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ELENCO ANALITICO DELLE DISPOSIZIONI DISAPPLICATE
dal CCNL Comparto Funzioni Locali triennio 2025–2027 sottoscritto il 28 ottobre 2026

Raffronto sistematico con le disposizioni dei contratti collettivi precedenti

Decorrenza generale: dal 29 ottobre 2026, giorno successivo alla sottoscrizione definitiva (art. 2, comma 2), salvo le diverse
decorrenze indicate in tabella

DISPOSIZIONE DISAPPLICATA NUOVA DISPOSIZIONE – CCNL 28.10.2026

TITOLO II – RELAZIONI SINDACALI

Art. 3 – Obiettivi e strumenti CCNL 23.02.2026 Art. 3 – Obiettivi e strumenti CCNL Comparto Funzioni Locali
28.10.2026

Art. 4 – Informazione CCNL 23.02.2026 Art. 4 – Informazione CCNL Comparto Funzioni Locali
28.10.2026

Art. 5 – Confronto CCNL 23.02.2026 Art. 5 – Confronto CCNL Comparto Funzioni Locali 28.10.2026

Art. 6 – Organismo paritetico per l'innovazione CCNL
23.02.2026

Art. 6 – Organismo paritetico per l'innovazione CCNL Comparto
Funzioni Locali 28.10.2026
Attivazione/aggiornamento entro 30 giorni dalla sottoscrizione, cioè
entro il 27.11.2026 (enti con più di 70 dipendenti)

Art. 7 – Contrattazione collettiva integrativa: soggetti e
materie CCNL 23.02.2026

Art. 7 – Contrattazione collettiva integrativa: soggetti e materie
CCNL Comparto Funzioni Locali 28.10.2026

Art. 8 – Contrattazione collettiva integrativa: tempi e
procedure CCNL 23.02.2026

Art. 8 – Contrattazione collettiva integrativa: tempi e procedure
CCNL Comparto Funzioni Locali 28.10.2026
Delegazione di parte datoriale da costituire entro 30 giorni dalla
stipulazione (entro il 27.11.2026)

Art. 9 – Contrattazione collettiva integrativa di livello
territoriale CCNL 23.02.2026

Art. 9 – Contrattazione collettiva integrativa di livello territoriale
CCNL Comparto Funzioni Locali 28.10.2026

Art. 10 – Clausole di raffreddamento CCNL 23.02.2026 Art. 10 – Clausole di raffreddamento CCNL Comparto Funzioni
Locali 28.10.2026

Art. 11 – Diritto di assemblea CCNL 23.02.2026 Art. 11 – Diritto di assemblea CCNL Comparto Funzioni Locali
28.10.2026

Art. 46 – Trattamento economico del personale in distacco
sindacale CCNL 23.02.2026

Art. 12 – Trattamento economico del personale in distacco
sindacale CCNL Comparto Funzioni Locali 28.10.2026
In vigore dal 1° gennaio 2027

TITOLO IV – ORDINAMENTO PROFESSIONALE

Art. 14 – Progressioni economiche all'interno delle aree
CCNL 23.02.2026

Art. 18 – Progressioni economiche all'interno delle aree CCNL
Comparto Funzioni Locali 28.10.2026

Art. 15 – Incarichi di Elevata Qualificazione CCNL
23.02.2026

Art. 19 – Incarichi di Elevata Qualificazione CCNL Comparto
Funzioni Locali 28.10.2026

Art. 16 – Retribuzione di posizione e retribuzione di risultato
CCNL 23.02.2026

Art. 20 – Retribuzione di posizione e retribuzione di risultato
CCNL Comparto Funzioni Locali 28.10.2026

Art. 18 – Conferimento e revoca degli incarichi di EQ CCNL
16.11.2022

Art. 21 – Conferimento e revoca incarichi di EQ CCNL
Comparto Funzioni Locali 28.10.2026

Art. 17 – Compensi aggiuntivi ai titolari di incarichi di EQ
CCNL 23.02.2026

Art. 22 – Compensi aggiuntivi ai titolari di incarichi di EQ CCNL
Comparto Funzioni Locali 28.10.2026

Art. 19 – Disposizioni particolari sugli incarichi di EQ (enti
senza dirigenza) CCNL 23.02.2026

Art. 23 – Disposizioni particolari sugli incarichi di EQ CCNL
Comparto Funzioni Locali 28.10.2026

Art. 20 – Disposizioni particolari per enti senza la dirigenza
CCNL 23.02.2026

Art. 24 – Disposizioni particolari per enti senza la dirigenza
CCNL Comparto Funzioni Locali 28.10.2026

TITOLO V – RAPPORTO DI LAVORO

Art. 23 – Orario multiperiodale CCNL 23.02.2026 Art. 25 – Orario multiperiodale CCNL Comparto Funzioni Locali
28.10.2026
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DISPOSIZIONE DISAPPLICATA NUOVA DISPOSIZIONE – CCNL 28.10.2026

Art. 24 – Orario di lavoro flessibile CCNL 23.02.2026 Art. 26 – Orario di lavoro flessibile CCNL Comparto Funzioni
Locali 28.10.2026

Art. 51 – Altre aspettative previste da disposizioni di legge
CCNL 16.11.2022

Art. 27 – Altre aspettative previste da disposizioni di legge
CCNL Comparto Funzioni Locali 28.10.2026

Art. 30 – Assenze per malattia in caso di gravi patologie
richiedenti terapie salvavita CCNL 23.02.2026

Art. 28 – Assenze per malattia in caso di gravi patologie
richiedenti terapie salvavita CCNL Comparto Funzioni Locali
28.10.2026
Si applica alle assenze successive al 28.10.2026

Art. 35 – Congedi dei genitori CCNL 23.02.2026 Art. 29 – Congedi dei genitori CCNL Comparto Funzioni Locali
28.10.2026

Art. 28 – Ferie, recupero festività soppresse e festività del
santo patrono CCNL 23.02.2026

Art. 30 – Ferie, recupero festività soppresse e festività del santo
patrono CCNL Comparto Funzioni Locali 28.10.2026
In vigore dal 1° gennaio 2027 (comma 18). Comma 1-bis: indennità
giornaliera durante le ferie a carico del Fondo risorse decentrate

Art. 30 – Ferie e riposi solidali CCNL 21.05.2018 Art. 31 – Ferie e riposi solidali CCNL Comparto Funzioni Locali
28.10.2026

Art. 33 – Assenze e permessi per l'espletamento di visite,
terapie, prestazioni specialistiche od esami diagnostici CCNL
23.02.2026

Art. 32 – Assenze e permessi per l'espletamento di visite,
terapie, prestazioni specialistiche od esami diagnostici CCNL
Comparto Funzioni Locali 28.10.2026

Art. 37 – Destinatari e processi della formazione CCNL
23.02.2026

Art. 33 – Sistema integrato di valorizzazione delle competenze
CCNL Comparto Funzioni Locali 28.10.2026

TITOLO VI – TRATTAMENTO ECONOMICO

Previgenti disposizioni in materia di costituzione del Fondo
risorse decentrate (1), fatti salvi l'art. 67, comma 2, lett. f)
(Regioni) e comma 3, lett. f), g) CCNL 21.05.2018

Art. 37 – Fondo risorse decentrate: costituzione CCNL
Comparto Funzioni Locali 28.10.2026
Dalla costituzione del Fondo relativo all'anno 2027

Art. 59 – Fondo risorse decentrate: utilizzo CCNL 23.02.2026
e previgenti disposizioni in materia di utilizzo, fatti salvi gli
utilizzi di cui all'art. 59, comma 2, lett. h), i) CCNL 23.02.2026

Art. 38 – Fondo risorse decentrate: utilizzo CCNL Comparto
Funzioni Locali 28.10.2026
Dall'utilizzo del Fondo relativo all'anno 2027; restano confermati gli
utilizzi di cui all'art. 59, comma 2, lett. h), i) CCNL 23.02.2026 (messi
notificatori, case da gioco)

Art. 45 – Welfare integrativo CCNL 23.02.2026 Art. 40 – Welfare integrativo CCNL Comparto Funzioni Locali
28.10.2026

DISPOSIZIONI MODIFICATE O INTEGRATE (senza disapplicazione integrale)

DISPOSIZIONE MODIFICATA / INTEGRATA NUOVA DISPOSIZIONE – CCNL 28.10.2026

Art. 57, comma 1, lett. c) e d) – Trattamento di trasferta
CCNL 16.11.2022

Art. 44 – Modifiche alla disciplina del Trattamento di Trasferta
CCNL Comparto Funzioni Locali 28.10.2026
Valori rideterminati in € 48,68 ed € 24,48

Stipendi tabellari CCNL 23.02.2026 Artt. 35 e 36 – Incrementi degli stipendi tabellari ed effetti dei
nuovi stipendi CCNL Comparto Funzioni Locali 28.10.2026
Decorrenze 1.1.2025, 1.1.2026, 1.1.2027 (Tabelle A e B)

Art. 60 – Indennità di comparto CCNL 23.02.2026 (valori) Art. 36-bis – Incrementi dell'indennità di comparto CCNL
Comparto Funzioni Locali 28.10.2026
Dal 1° luglio 2027, con oneri a carico del Fondo (Tabella C)

Art. 14 – Lavoro straordinario CCNL 01.04.1999
(integrazione)

Art. 39 – Incremento delle risorse per lavoro straordinario per
effetto di specifiche disposizioni di legge CCNL Comparto
Funzioni Locali 28.10.2026

NUOVE DISPOSIZIONI (senza corrispondenza nei contratti precedenti)

Art. 13 – Osservatorio paritetico di comparto CCNL Comparto Funzioni Locali 28.10.2026

Art. 14 – Utilizzo dei sistemi di Intelligenza Artificiale CCNL Comparto Funzioni Locali 28.10.2026
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Art. 15 – Garanzie per il personale nell'utilizzo dell'Intelligenza Artificiale CCNL Comparto Funzioni Locali 28.10.2026

Art. 16 – Formazione ed uso responsabile dei sistemi di Intelligenza Artificiale CCNL Comparto Funzioni Locali 28.10.2026

Art. 17 – Social media e digital manager CCNL Comparto Funzioni Locali 28.10.2026

Art. 34 – Particolari tutele per persone con disabilità e percorsi di affiancamento CCNL Comparto Funzioni Locali 28.10.2026

Art. 41 – Monitoraggio delle dinamiche retributive CCNL Comparto Funzioni Locali 28.10.2026

Art. 42 – Parità di retribuzione tra uomini e donne CCNL Comparto Funzioni Locali 28.10.2026

Art. 43 – Criterio di riparto delle risorse di cui all'art. 1, comma 674, L. 199/2025 CCNL Comparto Funzioni Locali 28.10.2026

NOTE
(1) L'art. 37, comma 6, disapplica genericamente le «previgenti disposizioni in materia di costituzione del Fondo risorse decentrate». Vi
rientrano, in particolare, l'art. 67 CCNL 21.05.2018 e l'art. 79 CCNL 16.11.2022, nonché le successive norme di incremento. Secondo la
Dichiarazione congiunta n. 1, le risorse previgenti continuano ad alimentare il Fondo: gli importi consolidati confluiscono nell'importo
unico di cui all'art. 37, comma 2, mentre, ad esempio, le risorse da piani di razionalizzazione e da art. 43 L. 449/1997 rientrano nell'art.
37, comma 4, lett. e).

(2) Restano applicabili le disposizioni dei precedenti CCNL non disapplicate o sostituite (art. 2, comma 8).


