Pubblicazione dei dati relativi ai tassi di assenza del personale (art. 16, comma 3, D.Lgs 33/2013)

| giorni di assenza comprendono in modo indifferenziato tutti i giorni di mancata presenza, a qualsiasi titolo verificatasi (ferie, malattia,
permessi, congedi parentali, eccetera)

Periodo: OTTOBRE - NOVEMBRE - DICEMBRE 2022

Numero dei
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Numero S S . . .
. . dei giorni | dei giorni di | complessi- dipendenti del
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trimestre di trimestre di prestati nel trimestre di
riferimento riferimento trimestre di riferimento
riferimento
AFFARI GENERALI E SERV. ALLA PERSONA 9 549 234 315 42,62%
SERVIZI FINANZIARI 7 427 73 354 17,10%
SERV. AMMINISTRATIVI E INFORMATIVI 5 305 84 221 27,54%
POLIZIA MUNICIPALE 7 427 67 360 15,69%
TECNICO - URBANISTICA 11 671 87 584 12,97%
TECNICO - EDILIZIA PRIVATA 1 61 13 48 21,31%




