Pubblicazione dei dati relativi ai tassi di assenza del personale (art. 16, comma 3, D.Lgs 33/2013)

| giorni di assenza comprendono in modo indifferenziato tutti i giorni di mancata presenza, a qualsiasi titolo verificatasi (ferie, malattia,

permessi, congedi parentali, eccetera)

Periodo: APRILE - MAGGIO - GIUGNO 2022

Numero dei
Numero Numero giorni Percentuale di
complessivo | complessivo lavorativi assenza dei
Numero S S . . .
. . dei giorni | dei giorni di | complessi- dipendenti del
Settore dipendenti per . .
lavorativi nel | assenza nel vamente Settore nel
settore . ) . . . . .
trimestre di trimestre di prestati nel trimestre di
riferimento riferimento trimestre di riferimento
riferimento
AFFARI GENERALI E SERV. ALLA PERSONA 9 558 163 395 29,21%
SERVIZI FINANZIARI 7 434 77 357 17,74%
SERV. AMMINISTRATIVI E INFORMATIVI 4 248 61 187 24,60%
POLIZIA MUNICIPALE 6 372 55 317 14,78%
TECNICO - URBANISTICA 9 558 72 486 12,90%
TECNICO - EDILIZIA PRIVATA 1 62 41 21 66,13%




