
Tavola di controllo dei Valori Medi

Qualifica
Codici 

qualifiche

presenti al 

31/12/2017 

(tab.1)

unità per il 

calcolo delle 

assenze (*)

mensilità 

medie 
(mensilità/12)

FERIE
ASSENZE 

RETRIBUITE

ASSENZE 

NON 

RETRIBUITE

STIPENDIO 

più I.I.S 
R.I.A.

PROGRESSIONE 

PER CLASSI E 

SCATTI/FASCE 

RETRIBUTIVE

TREDICESIMA 

MENSILTA'

TOTALE VOCI 

STIPENDIALI

TABELLA 12

(esclusi arr. anni 

prec. e recuperi)

ARRETRATI  

ANNI 

PRECEDENTI

RECUPERI 

DERIVANTI DA 

ASSENZE, 

RITARDI, ECC.

SEGRETARIO A 0D0102              

SEGRETARIO B 0D0103              

SEGRETARIO C 0D0485              

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104              

DIRETTORE  GENERALE 0D0097              

DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 c.2 TUEL 0D0098              

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 TUEL 0D0095              

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164              

DIRIGENTE A TEMPO DET.TO  ART.110 C.1 TUEL 0D0165              

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. art.110 c.1 TUEL 0D0I95              

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00              

POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0D6000              

POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486 3,00 3,00 3,00 31,33 9,00  26.511 547  3.217 30.275   

POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487              

POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488              

POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 1,00 1,00 1,00 23,00 3,00  25.378 57  2.135 27.570   

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000              

POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 2,00 2,00 2,00 35,50 4,00  24.338 678  2.100 27.116   

POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 4,00 4,00 4,00 32,25 3,75  22.204 369  2.434 25.007   

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 1,00 1,00 0,63 8,00 3,00  21.214   1.786 23.000   

POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 4,00 4,00 3,33 23,50 16,00  21.923 435  1.877 24.235   

POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 6,00 6,00 5,89 36,33 3,67  21.116   1.773 22.889   

POSIZIONE ECONOMICA C3 043000              

POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 1,00 1,00 0,75 15,00 1,00  19.917 340  1.708 21.965   

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 4,00 4,00 3,28 19,75 2,25  19.441   1.630 21.071 39  

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00   0,42    19.721 964  1.729 22.414   

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO  ACCESSO B1 0B7000 1,00 1,00 1,00 39,00 7,00  19.878   1.669 21.547   

POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 4,00 4,00 3,78 29,50 22,00  19.121 212  1.631 20.964   

POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491              

POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 1,00 1,00 1,00 35,00 18,00  18.809 435  1.620 20.864   

POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493   0,50    18.808 478  1.606 20.892   

POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494              

POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495   0,25    18.496 736  1.592 20.824   

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 1,00 1,00 0,98 30,00 17,00  18.257 734  1.600 20.591   

POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 5,00 5,00 3,89 30,60 9,80  18.225   1.530 19.755   

POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 1,00 1,00 1,00 30,00 4,00  17.532   1.472 19.004   

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 4,00 4,00 2,83 34,75 21,50 5,00 16.202   1.449 17.651   

POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000              

POSIZIONE ECONOMICA A4 028000              

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000              

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000              

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 053000              

CONTRATTISTI (a) 000061              

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096              

(*)  Personale presente al 31/12/2017 di T1 - personale dell'amministrazione comandato/distaccato, fuori ruolo e in esonero di T3 + personale esterno comandato/distaccato e fuori ruolo di T3

(**) Valore medio annuo pro-capite calcolato dividendo la spesa per le unità di riferimento (mensilità della T12 / 12)

COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2017

valori medi assenze valori medi annui pro-capite per voci retributive a carattere "stipendiale" (**)



Tavola di controllo dei Valori Medi

Qualifica
Codici 

qualifiche

presenti al 

31/12/2017 

(tab.1)

unità per il 

calcolo delle 

assenze (*)

mensilità 

medie 
(mensilità/12)

SEGRETARIO A 0D0102    

SEGRETARIO B 0D0103    

SEGRETARIO C 0D0485    

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104    

DIRETTORE  GENERALE 0D0097    

DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 c.2 TUEL 0D0098    

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 TUEL 0D0095    

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164    

DIRIGENTE A TEMPO DET.TO  ART.110 C.1 TUEL 0D0165    

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. art.110 c.1 TUEL 0D0I95    

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00    

POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0D6000    

POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486 3,00 3,00 3,00

POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487    

POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488    

POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 1,00 1,00 1,00

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000    

POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 2,00 2,00 2,00

POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 4,00 4,00 4,00

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 1,00 1,00 0,63

POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 4,00 4,00 3,33

POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 6,00 6,00 5,89

POSIZIONE ECONOMICA C3 043000    

POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 1,00 1,00 0,75

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 4,00 4,00 3,28

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00   0,42

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO  ACCESSO B1 0B7000 1,00 1,00 1,00

POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 4,00 4,00 3,78

POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491    

POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 1,00 1,00 1,00

POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493   0,50

POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494    

POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495   0,25

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 1,00 1,00 0,98

POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 5,00 5,00 3,89

POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 1,00 1,00 1,00

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 4,00 4,00 2,83

POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000    

POSIZIONE ECONOMICA A4 028000    

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000    

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000    

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 053000    

CONTRATTISTI (a) 000061    

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096    

(*)  Personale presente al 31/12/2017 di T1 - personale dell'amministrazione comandato/distaccato, fuori ruolo e in esonero di T3 + personale esterno comandato/distaccato e fuori ruolo di T3

(**) Valore medio annuo pro-capite calcolato dividendo la spesa per le unità di riferimento (mensilità della T12 / 12)

COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2017

STRAORDINARIO INDENNITA' FISSE
ALTRE 

ACCESSORIE

TOTALE 

INDENNITA' FISSE 

ED ACCESSORIE

TABELLA 13

(esclusi arretrati 

anni precedenti)

ARRETRATI ANNI 

PRECEDENTI

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

302 15.527  15.829  

     

     

511 813 1.871 3.195  

     

1.115 1.357 3.582 6.054  

42 8.979 493 9.514  

 783  783  

13 898 1.409 2.320  

448 1.270 2.976 4.694  

     

 699 31 730  

468 1.023 1.929 3.420  

 671 2.226 2.897  

794 615 2.225 3.634  

78 1.845 984 2.907  

     

314 656 1.926 2.896  

 614 1.282 1.896  

     

432 612 2.500 3.544  

659 663 1.211 2.533  

170 601 1.282 2.053  

689 604 2.406 3.699  

499 540 1.214 2.253  

     

     

     

     

     

     

     

valori medi annui pro-capite per indennità e compensi accessori (**)


