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PREMESSA INTRODUTTIVA

1. La politica di prevenzione della corruzione

Il presente Piano triennale per la prevenzioneadetdirruzione e trasparenza (PTPCT) viene
adottato in ottemperanza alle previsioni contemeléa Legge 190/2012 e in recepimento delle
indicazioni fornite dall’ ANAC, in ultimo, con la &libera n.1064 del 13 novembre 2019, con
la quale e stato approvato in via definitiva ilfRidNazionale Anticorruzione 2019 (PNA).

La Legge 190/2012 ha previsto I'adozione di mislireontrasto del fenomeno della corruzione
nelle pubbliche amministrazioni con I'intento dirpeguire tre obiettivi principali:

a) ridurre le opportunita che si manifestino casiatruzione;
b) aumentare la capacita di scoprire casi di carng
C) creare un contesto sfavorevole alla corruzione;

Il concetto di corruzione preso a riferimento h&aaoezione piu ampia rispetto alle fattispecie
previste nel Codice Penale. Esso, infatti, compgendn soltanto I'intera gamma dei delitti
contro la pubblica amministrazione disciplinati dadice Penale, ma anche le situazioni in
cui, a prescindere dalla rilevanza penale, vengaewuidenza un malfunzionamento
dellamministrazionerfaladministratiof), a causa dell’abuso da parte di un soggetto aterge

a lui affidato al fine di ottenere vantaggi privati

Gli accordi internazionali, e in particolare la @enzione delle Nazioni Unite contro la
corruzione (UNCAC), adottata a Merida dall’Assenabigenerale il 31 ottobre 2003 e ratificata
dallo Stato italiano con la legge 3 agosto 2009116, hanno delineato chiaramente un
orientamento volto a rafforzare le prassi a presukll'integrita del pubblico funzionario e
dellagire amministrativo, secondo un approccio chtribuisce rilievo non solo alle
conseguenze delle fattispecie penalistiche ma aaltlaglozione di misure dirette a evitare |l
manifestarsi di comportamenti corruttivi.

In questo contesto, il sistema di prevenzione dmiauzione e di promozione dell’integrita in
tutti i processi e le attivita pubbliche, a ognielio di governo, sulla base dell'analisi del
rischio corruttivo nei diversi settori e ambiti dompetenza, si configura come necessaria
integrazione del regime sanzionatorio stabilito datlice penale per i reati di corruzione,
nell'ottica di garantire il corretto utilizzo dellasorse pubbliche, di rendere trasparenti le
procedure e imparziali le decisioni delle ammiztoni.

Sia per la Convenzione ONU che per altre Convemzioternazionali predisposte da
organizzazioni internazionali, (es. OCSE e ComnsidlEuropa) firmate e ratificate dall’ltalia,
la corruzione consiste in comportamenti soggetthpropri di un pubblico funzionario che, al
fine di curare un interesse proprio 0 un intergsadicolare di terzi, assuma (o0 concorra
all’'adozione di) una decisione pubblica, deviandazambio di un vantaggio (economico o
meno), dai propri doveri d'ufficio, cioe dalla curaparziale dell'interesse pubblico affidatogli.
Questa definizione, che e tipica del contrasto i ai fenomeni corruttivi, volto ad evitare
comportamenti soggettivi di funzionari pubblici t@si in senso molto ampio, fino a
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ricomprendere nella disciplina di contrasto ancogérsona incaricata di pubblico servizio),
delimita il fenomeno corruttivo in senso proprio.elfbrdinamento penale italiano la
corruzione non coincide con i soli reati piu stgtente definiti come corruttivi (concussione,
art. 317, corruzione impropria, art. 318, corrueopropria, art. 319,corruzione in atti
giudiziari, art. 319-ter, induzione indebita a da&repromettere utilita, art. 319-quater), ma
comprende anche reati relativi ad atti che la leggénisce come “condotte di natura
corruttiva”. L’Autorita Nazionale Anticorruzioneoa la propria delibera n. 215 del 2019, sia
pure ai fini dell’applicazione della misura dellatazione straordinaria (di cui alla Parte Ill, §
1.2. “La rotazione straordinaria”), ha consideratome “condotte di natura corruttiva” tutte
guelle indicate dall’art. 7 della legge n. 69 del3, che aggiunge ai reati prima indicati quelli
di cui agli art. 319-bis,321, 322, 322-bis, 346;8i53, 353-bis del codice penale.

Con questo ampliamento resta ulteriormente deltmifa nozione di corruzione, sempre
consistente in specifici comportamenti soggettiviud pubblico funzionario, configuranti
ipotesi di reato.

| comportamenti di tipo corruttivo di pubblici fuilenari possono verificarsi in ambiti diversi e
con riferimento a funzioni diverse. Si puo avergg®o una corruzione relativa all’assunzione
di decisioni politico-legislative, una corruzionelativa all’'assunzione di atti giudiziari, una
corruzione relativa all’'assunzione di atti ammirastii. Cid non muta il carattere unitario del
fenomeno corruttivo nella propria essenza. In quesnso espressioni come “corruzione
politica” o “corruzione amministrativa” valgono paiprecisare I'ambito nel quale il fenomeno
si verifica che non a individuare una diversa spécicorruzione.

Come anticipato, le Convenzioni internazionali teitgromuovono, presso gli Stati che le
firmano e ratificano, I'adozione, accanto a misulierafforzamento della efficacia della
repressione penale della corruzione, di misureadattere preventivo, individuate secondo |l
metodo della determinazione, in rapporto ai cortieauai procedimenti di ciascuna delle
decisioni pubbliche piu rilevanti assunte, deltiscdel verificarsi dei fenomeni corruttivi, cosi
come prima definiti.

Per essere efficace, la prevenzione della correzidave consistere in misure di ampio spettro,
che riducano, all’interno delle amministrazionirigchio che i pubblici funzionari adottino atti
di natura corruttiva (in senso proprio). Esse,gd, si sostanziano tanto in misure di carattere
organizzativo, oggettivo, quanto in misure di car@ comportamentale, soggettivo. Le misure
di tipo oggettivo sono volte a prevenire il rischiocidendo sull’organizzazione e sul
funzionamento delle pubbliche amministrazioni. Tralsure preventive (tra cui, rotazione del
personale, controlli, trasparenza, formazione) gne®no da considerazioni soggettive, quali
la propensione dei funzionari (intesi in senso angume dipendenti pubblici e dipendenti a
guesti assimilabili) a compiere atti di natura ottiva e si preoccupano di precostituire
condizioni organizzative e di lavoro che rendarfbadi i comportamenti corruttivi.

Le misure di carattere soggettivo concorrono alévenzione della corruzione proponendosi di
evitare una piu vasta serie di comportamenti devigoali il compimento dei reati di cui al
Capo | del Titolo Il del libro secondo del codiceenple (“reati contro la pubblica
amministrazione”) diversi da quelli aventi naturarattiva, il compimento di altri reati di
rilevante allarme sociale, 'adozione di comportatheontrari a quelli propri di un funzionario
pubblico previsti da norme amministrativo-disciplinanziché penali, fino all'assunzione di
decisioni di cattiva amministrazione, cioé di dams contrarie all’interesse pubblico
perseguito dall’amministrazione, in primo luogotsoil profilo dell'imparzialita, ma anche
sotto il profilo del buon andamento (funzionalithezonomicita).
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Con la legge 190/2012, € stata delineata una nezaampia di “prevenzione della corruzione”,
che comprende una vasta serie di misure con cueéano le condizioni per rendere sempre piu
difficile I'adozione di comportamenti di corruziongelle amministrazioni pubbliche e nei
soggetti, anche privati, considerati dalla legg@/2012.

L’Autorita Nazionale Anticorruzione, con il PNA 291ha precisato che con la legge 190/2012
non si modifica il contenuto tipico della nozioniecdrruzione, ma per la prima volta in modo
organico, si introducono e, laddove gia esistesitimettono a sistema misure che incidono
laddove si configurano condotte, situazioni, cormmiiz organizzative ed individuali -
riconducibili anche a forme di cattiva amministaag - che potrebbero essere

prodromiche ovvero costituire un ambiente favorevalla commissione di fatti corruttivi in
senso proprio.

L'art. 1, co. 36, della I. 190/2012, laddove defoe i criteri di delega per il riordino della
disciplina della trasparenza, si riferisce es@itiente al fatto che gli obblighi di pubblicazione
integrano livelli essenziali delle prestazioni daepubbliche amministrazioni sono tenute ad
erogare anche a fini di prevenzione e contrastla dehttiva amministrazione” e non solo ai
fini di trasparenza e prevenzione e contrasto aelteuzione.

Il collegamento tra le disposizioni della . 190120e l'innalzamento del livello di qualita
dell’azione amministrativa, e quindi al contrasto fdnomeni di inefficiente e cattiva
amministrazione, € evidenziato anche dai piu recetgrventi del legislatore sulla 1.190/2012;
in particolare nell'art. 1, co 8-bis della leggeddatta, in cui & stato fatto un esplicito
riferimento alla verifica da parte dell'organisnrmalipendente di valutazione alla coerenza fra
gli obiettivi stabiliti nei documenti di programmanre strategico gestionale e i piani triennali
per la prevenzione della corruzione e della trasmza.

2. Gli obiettivi strategici per il contrasto della corruzione

L'Amministrazione intende attivarsi al fine di assiare il perseguimento della "buona
amministrazione” e si prefigge di garantire, ai iutvelli, il rispetto delle norme di legge, oér
che di salvaguardare e tutelare l'immagine deéiligbne, allo scopo di promuovere nei
cittadini un clima di fiducia e di partecipazione.
L’amministrazione ritiene che la trasparenza sassd@ dell’azione amministrativa sia la
misura principale per contrastare i fenomeni camutome definiti dalla Legge 190/2012.
Pertanto intende realizzare i seguenti obiettitraparenza sostanziale:
1. La trasparenza quale reale ed effettiva accedailvdtale alle informazioni concernenti
I'organizzazione e I'attivita del’amministrazione;
2. Il libero ed illimitato esercizio dell’accesso @a, come potenziato dal D.Lgs. 97/2016,
guale diritto riconosciuto a chiunque di richieddoezumenti, informazioni e dati.

Tali obiettivi hanno la funzione precipua di indzare l'azione amministrativa ed |

comportamenti degli operatori verso:

a) elevati livelli di trasparenza dell'azione amisirativa e dei comportamenti di funzionari e
dipendenti;

b) lo sviluppo della cultura della legalita e diefiegrita nella gestione del bene pubblico.

In tal senso, attraverso questo Piano di preveezieengono individuati gli ambiti di azione

dell'amministrazione e le responsabilita conneslé@ scopo di indirizzare le decisioni verso la
massima coerenza con le previsioni normative pgcasre trasparenza e imparzialita.
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Finalita del PTPCT ¢ quella di identificare le miswrganizzative volte a contenere il rischio
di assunzione di decisioni non imparziali. A tguardo il Comune di Bruino intende valutare e
gestire il rischio corruttivo, secondo una metod@oche comprende l'analisi del contesto
(interno ed esterno), la valutazione del rischieftificazione, analisi e ponderazione del
rischio) e il trattamento del rischio (identificane e programmazione delle misure di
prevenzione).

3. Il quadro normativo

L'obbligo di prevedere specifiche prescrizioni irateria di prevenzione della corruzione é
introdotto nella legislazione italiana dalla legd90/2012, recante “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione l8lldghlita nella pubblica amministrazione”.
Tale norma, oltre a prevedere listituzione delnBiai prevenzione della corruzione e del
Responsabile della prevenzione della corruzionegduce specifici obblighi con particolare
riguardo agli ambiti del confitto di interessi, ldeincompatibilita, della inconferibilita e della
trasparenza amministrativa. L'intervento legisatimette a frutto il lavoro di analisi avviato
dalla commissione di studio su trasparenza e comazistituita dal Ministro per la pubblica
amministrazione e la semplificazione, e costituisadorte segnale di attenzione del legislatore
ai temi dell'integrita e della trasparenza della® amministrativa a tutti i livelli, come
presupposto per un corretto utilizzo delle publdickorse.

Nel 2013 sono stati adottati, come sviluppo dedlgge anticorruzione e nel novero delle
modifiche dalla stessa introdotte, alcune disposiziegislative destinate ad incidere sulle
attivita degli enti territoriali:

- il D.Lgs. n. 33 con il quale si sono riordinati gbblighi di pubblicita e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni;

- il D.Lgs n. 39 finalizzato all'introduzione diriglie di incompatibilita negli incarichi
"apicali" sia nelle amministrazioni dello stato dheguelle locali (regioni, province e comuni),
ma anche negli enti di diritto privato che sonotoaliati da una pubblica amministrazione;

- il D.P.R. n. 62 sul codice di comportamento dipendenti pubblici che, rafforza i principi di
trasparenza e introduce specifici obblighi;

- il D.P.C.M. 18.04.2013 attinente le modalita pstituzione e l'aggiornamento degli elenchi

dei fornitori, prestatori di servizi ed esecutoonnsoggetti a tentativo di infiltrazione mafiosa,

di cui all'articolo 1, comma 52, della Legge 6 noee 2012, n. 190. L'iscrizione in tale elenco
soddisfa i requisiti per linformazione antimafiase pone come equivalente alla stessa
informazione prefettizia.

Successivamente, con I'emanazione del D.L. 90/2€ddvertito con legge n. 114, al’lANAC
sono state attribuite le funzioni precedentemergerctate dall'Autorita di vigilanza sui
contratti pubblici e contestualmente e stato ricondgo, alla stessa Autorita, il potere di
irrogazione di sanzioni, nel caso di omessa adezidel Piano per la prevenzione della

corruzione.

Il quadro normativo si completa con I'emanazionkedgereto legislativo 97/2016 che, oltre a
introdurre il FOIA reedom of information agtha modificato sostanzialmente alcune
disposizioni normative contenute nella legge 19022 @revedendo, in particolar modo:
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- che la violazione, da parte dei dipendenti delfftanistrazione, delle misure di prevenzione
previste dal Piano costituisce illecito discipli@gnuovo comma 14);
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- che gli obiettivi strategici in materia di prew#one della corruzione e trasparenza,
costituiscono contenuto necessario dei documengirajrammazione strategico-gestionale e
del Piano triennale per la prevenzione della caone (nuovo comma 8)

- l'obbligo di segnalare all'Organismo di valutammoe all'Ufficio per i procedimenti
disciplinari, le disfunzioni relative all'attuaziendelle misure in materia di prevenzione della
corruzione e di trasparenza

In ultimo é da segnalare che in data 18 aprile 20%6to emanato il decreto legislativo n. 50,
oggi recante "Codice dei Contratti Pubblici”, pialte modificato nel corso di questo breve
periodo temporale.

4. 1l Piano nazionale anticorruzione

Il Piano Nazionale Anticorruzione (PNA) e atto ddirizzo per I'applicazione della normativa
in materia di prevenzione della corruzione e tresmza.

In relazione alla dimensione e ai diversi settariattivita degli enti, il PNA individua i
principali rischi di corruzione e i relativi rimed contiene l'indicazione degli obiettivi, dei
tempi e delle modalitd di adozione e attuaziondedetisure di contrasto al fenomeno
corruttivo.

Dal 2013 al 2018 sono stati adottati due PNA eAtggiornamenti ai PNA. Il primo PNA
2013, e stato adottato dal Dipartimento della FameiPubblica, ottenuta I'approvazione dalla
Civit — ANAC. A seguito delle modifiche organizaatie delle funzioni di ANAC, previste nel
decreto legge 24 giugno 2014, n. 90, I'Autoritadunttato nel 2015 un Aggiornamento del
PNA 2013 mettendo meglio a fuoco il sistema di tedione e gestione del rischio per la
predisposizione dei Piani triennali di prevenzialeia corruzione e iniziando ad esaminare le
cause, i rischi e le misure di prevenzione spdufioel settore dei contratti pubblici e della
sanita. Con il PNA 2016, I'Autorita ha per la primalta elaborato un proprio e nuovo Piano,
sviluppando la metodologia di affiancare ad undepgenerale, in cui sono affrontate questioni
di impostazione sistematica dei PTPCT, approfondiimematici per amministrazioni e ambiti
di materie in cui analizzare, in relazione allecsfiehe peculiarita, possibili rischi corruttivi e
ipotesi di misure organizzative e di contrasto ehdimeno. L'obiettivo € stato quello di
superare un’impostazione uniforme valutando fattericause di corruzione in contesti
differenti, al fine di fungere da supporto alle amistrazioni, impegnate in questo nuovo
compito, attraverso lindividuazione in via eserfipitiva di alcune misure di contrasto
specifiche per settore.

Con il PNA 2019-2021 il Consiglio dell’Autorita hdeciso di concentrare la propria attenzione
sulle indicazioni relative alla parte generale B&IA, rivedendo e consolidando in un unico
atto di indirizzo tutte le indicazioni date fino adgi, integrandole con orientamenti maturati
nel corso del tempo e che sono anche stati ogge@ppositi atti regolatori. Sono, pertanto,
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superate le indicazioni contenute nelle Parti ganelei PNA e degli Aggiornamenti fino ad
oggi adottati dall'Autorita.
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5. Il piano triennale per la prevenzione della corruzone

Il sistema di prevenzione della corruzione intreolobel nostro ordinamento dalla legge
190/2012 si realizza attraverso un’azione coordinga un livello nazionale ed uno
“decentrato”. La strategia, a livello nazionaleyesalizza mediante il PNA adottato da ANAC
Detto Piano costituisce atto di indirizzo per ldpliche amministrazioni, ai fini dell’adozione
dei propri PTPCT.

A livello decentrato, invece, ogni amministrazianente definisce un PTPCT predisposto ogni
anno entro il 31 gennaio. L'Autorita in piu occasiba precisato che, sebbene il Piano abbia
durata triennale, deve comunque essere adottat@aoga entro il 31 gennaio in virtu di quanto
previsto dall'art. 1, co. 8, dellal. 190/2012.

Il PTPCT individua il grado di esposizione delle mmistrazioni al rischio di corruzione e
indica gli interventi organizzativi (cioe le misireolti a prevenire il medesimo rischio (art. 1,
co. 5, 1. 190/2012).

Il presente Piano triennale di prevenzione dell@auzione contiene, pertanto, in relazione alle
prescrizioni suddette, sia I'analisi del livello riéchio delle attivitd svolte, che un sistema di
misure di prevenzione.

In attuazione della legge 190/2012 il Comune diiBrtha adottato i seguenti piani:

» per il triennio 2013/2015 con deliberazione del §lgiio Comunale n. 17 del 26.03.2013
e stato adottato il Piano provvisorio nelle mor#'agprovazione delle linee guida del
PNA

» per il triennio 2014/2016 con deliberazione dellara Comunale n. 9 del 20.02.2014

e per il triennio 2015/2017 con deliberazione dellarga Comunale n. 8 del 20.02.2015

e per il triennio 2016/2018 con deliberazione dellara Comunale n. 2 del 28.01.2016

e per il triennio 2017/2019 con deliberazione dellarga Comunale n. 9 del 26.01.2017

e per il triennio 2018/2020 con deliberazione dellarga Comunale n. 5 del 25.01.2018

e per il triennio 2019/2021 con deliberazione dellarga Comunale n. 8 del 28.01.2019

e per il triennio 2020/2022 con deliberazione dellara Comunale n. 16 del 30.1.2020

» per il triennio 2021/2023 con deliberazione dellara Comunale n. 19 del 25.03.2021

Il presente PTPCT sara pubblicato non oltre un ndedBadozione, sul sito istituzionale
dellamministrazione nella sezione “Amministrazioheasparente/Altri contenuti/Prevenzione
della Corruzione” e rimarra pubblicato sul sitotamente a quelli degli anni precedenti.

6. Il processo di definizione del piano triennale

La progettazione e I'attuazione del processo dii@es del rischio corruttivo si svolge secondo
i seguenti principi guida: principi strategici; peipi metodologici; principi finalistici.

PRINCIPI STRATEGICI:
10
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1. Coinvolgimento dell’organo di indirizzo politico amnistrativo:

I'organo di indirizzo politico amministrativo dewessumere un ruolo attivo nella definizione
delle strategie di gestione del rischio corruttev@ontribuire allo svolgimento di un compito
tanto importante quanto delicato, anche attraveasoeazione di un contesto istituzionale e
organizzativo favorevole che sia di reale supp@itdRPCT. Il Responsabile, nel corso del
triennio, promuovera un percorso di maggior coigiraknto degli organi di indirizzo.

2. Cultura organizzativa diffusa di gestione dsthio:

la gestione del rischio corruttivo non riguardaosblRPCT ma l'intera struttura organizzativa.
A tal fine, occorre, sviluppare a tutti i livellrganizzativi una responsabilizzazione diffusa e
una cultura consapevole dell'importanza del praweds gestione del rischio e delle
responsabilita correlate. L'efficacia del sistem@pedde anche dalla piena e attiva
collaborazione dei responsabili di settore, delspeale degli uffici e degli organi di
valutazione e di controllo. La collaborazione éaiti, fondamentale per consentire al RPCT e
all’organo di indirizzo che adotta il PTPCT di defe misure concrete e sostenibili da un punto
di vista organizzativo entro tempi chiaramente rdgfi La pianificazione delle attivita di
prevenzione della corruzione del Comune di Bruidesto di un processo di coinvolgimento
che ha avuto inizio nell'anno 2016, in occasionageima stesura del Piano triennale da parte
del RPCT. Negli anni successivi, in occasione'atéllita di aggiornamento si € proceduto a
promuovere il coinvolgimento dei Responsabili ditt&e con incarico di posizione
organizzativa, acquisendo informazioni sulle tigmdodei processi e sui rischi di esposizione al
fenomeno corruttivo.

3. Collaborazione tra amministrazioni:

€ necessario promuovere la collaborazione tra piEblamministrazioni che operano nello
stesso comparto o nello stesso territorio, in quamtd favorire la sostenibilita economica e
organizzativa del processo di gestione del riscraoche tramite la condivisione di
metodologie, di esperienze, di sistemi informatvidi risorse, evitando la trasposizione
“acritica” di strumenti senza una preventiva vatitae delle specificita del contesto. Con
Delibera n. 5 del 2 marzo 2021 il Consiglio comeniaa approvato la nuova convenzione per
lo svolgimento delle funzioni di Segreteria Comenta i Comuni di Bruino e di Rivalta di
Torino. Nell’atto deliberativo € stato specificathie i Comuni, “attraverso il Segretario
Comunale, tenderanno a definire obiettivi comunilengpolitiche amministrative e a
condividere, ove possibile, le azioni per il raggiimento di tali obiettivi”. Si da pertanto atto
che il processo di collaborazione istituzionalgéagéosavviato. Il responsabile intende verificare
la possibilita di istituire un Ufficio di Staff cheperi a livello intercomunale, compatibilmente
con le risorse umane disponibili.

PRINCIPI METODOLOGICI:

1. Prevalenza della sostanza sulla forma

11



ﬁ SETTORE SERVIZI AMMINISTRATIVI E INFORMATIVI .

ComuNE DI BRUIND

Citta Metropolitana di Torino

il sistema deve tendere ad una effettiva riduzidee rischio di corruzione. A tal fine, il
processo di gestione del rischio non dev'essetatattin modo formalistico, secondo una
logica di mero adempimento, bensi progettato ezzsb in modo sostanziale, ossia calibrato
sulle specificita del contesto esterno ed interetladamministrazione. L'Amministrazione
comunale ha iniziato a perseguire questo pringipgdodologico e intende proseguire nella sua
piena realizzazione.

2. Gradualita

le diverse fasi di gestione del rischio, soprattuille amministrazioni di piccole dimensioni o
con limitata esperienza, possono essere svilumoeatgradualita, ossia seguendo un approccio
che consenta di migliorare progressivamente e moativamente I'entita e/o la profondita
dell'analisi del contesto (in particolare nellaeviazione e analisi dei processi) nonché la
valutazione e il trattamento dei rischi. II ComuieBruino sta sviluppando con gradualita le
diverse fasi di gestione del rischio che intendectudere nel corso di un triennio.

3. Selettivita

al fine di migliorare la sostenibilita organizzatjvl'efficienza e l'efficacia del processo di

gestione del rischio, soprattutto nelle amminigtnaiz di piccole dimensioni, € opportuno

individuare priorita di intervento, evitando di tteaxe il rischio in modo generico e poco

selettivo. Occorre selezionare, sulla base defleltenze ottenute in sede di valutazione del
rischio, interventi specifici e puntuali volti adcidere sugli ambiti maggiormente esposti ai
rischi, valutando al contempo la reale necessitapdcificare nuove misure, qualora quelle
esistenti abbiano gia dimostrato un’adeguata afiica

4. Integrazione

la gestione del rischio & parte integrante dii fugrocessi decisionali e, in particolare, dei
processi di programmazione, controllo e valutaziolme tal senso occorre garantire una
sostanziale integrazione tra il processo di gestidal rischio e il ciclo di gestione della
performance. A tal fine, alle misure programmate REPCT devono corrispondere specifici
obiettivi nel Piano della Performance e nella magione e valutazione delle performance
organizzative e individuali si deve tener contol'd#tlazione delle misure programmate nel
PTPCT, della effettiva partecipazione delle stmatte degli individui alle varie fasi del

processo di gestione del rischio, nonché del gdidmllaborazione con il RPCT. La Giunta
Comunale nel 2022, cosi come gia fatto nell'anrssqita, ha gia previsto specifici obiettivi nel
Piano degli obiettivi.

5. Miglioramento e apprendimento continuo

la gestione del rischio va intesa, nel suo consplesome un processo di miglioramento
continuo basato sui processi di apprendimento @énattraverso il monitoraggio e la
valutazione dell’effettiva attuazione ed efficadalle misure e il riesame periodico della
funzionalita complessiva del sistema di prevenzidnpresente Piano € stato redatto anche in
base al monitoraggio della sua sostenibilita eaattuine, la quale e stata effettuata nel secondo
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semestre dell'anno 2021 attraverso incontri coesp@nsabili di Settore, incaricati di posizione
organizzativa.

PRINCIPI FINALISTICI:
1. Effettivita

la gestione del rischio deve tendere ad una effettiduzione del livello di esposizione
dell'organizzazione ai rischi corruttivi e coniugarcon criteri di efficienza e efficacia
complessiva delllamministrazione, evitando di gener oneri organizzativi inutili o
ingiustificati e privilegiando misure specifiche echagiscano sulla semplificazione delle
procedure e sullo sviluppo di una cultura orgartizasbasata sull'integrita. L'Amministrazione
comunale indica quale obiettivo strategico la farimoae continua del personale, dando atto che
negli ultimi anni c’e stato un innalzamento deklio qualitativo della formazione in materia di
prevenzione della corruzione e trasparenza essatald organizzati differenti momenti
formativi rivolti a tutti i dipendenti, agli incarati di posizione organizzativa e al RPCT.

2. Orizzonte del valore pubblico

la gestione del rischio deve contribuire alla gam®ne di valore pubblico, inteso come |l
miglioramento del livello di benessere delle coméundi riferimento delle pubbliche
amministrazioni, mediante la riduzione del risctlicerosione del valore pubblico a seguito di
fenomeni corruttivi. A seguito dell'approvazionel d€TPCT sara organizzato un incontro
rivolto a tutti i dipendenti durante il quale sgreesentato il Piano e durante il quale ci si
soffermera sul principio finalistico in questione.

7. lruoli e le responsabilitd’ nell’attuazione del pano

Sono diverse le figure che necessariamente sonatetead intervenire nel processo di
formazione e attuazione delle misure di prevenzidela corruzione. La legge 190/2012
precisa che lattivita di elaborazione del Pianmaieé delle misure di prevenzione della
corruzione integrative di quelle adottate ai seledid.lgs. 231/2001, non puo essere affidata a
soggetti estranei allamministrazione (art. 1,&p.ma spetta al RPCT. Le modifiche introdotte
dal d.lgs. 97/2016 (art. 41, co. 1, lett. g)) hamoofermato tale disposizione. Lo scopo della
norma €& quello di considerare la predisposizioné FIEPCT un’attivita da svolgere
necessariamente da parte di chi opera esclusivamahinterno dell’amministrazione o
dell’'ente interessato, sia perché presuppone uredonma conoscenza della struttura
organizzativa, di come si configurano i processtiglenali (siano o meno procedimenti
amministrativi) e della possibilita di conoscerealijprofili di rischio siano coinvolti; sia
perché e finalizzato all’individuazione delle misulli prevenzione che piu si attagliano alla
fisionomia dell’ente e dei singoli uffici e al lomigliore funzionamento.

L'art. 1, c. 6, . 190/2012 prevede che ai finilalgdredisposizione del PTPCT, il Prefetto, su
richiesta, debba fornire il necessario supportmitece informativo agli enti locali, anche al
fine di assicurare che i Piani siano formulati ettati nel rispetto delle linee guida contenute
nel Piano nazionale. Al momento il Comune di Brumum si € avvalso di tale opportunita ma
ci0 sarebbe particolarmente utile se la Prefettlirdorino fornisse dati utili all’'analisi del
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contesto esterno. Analogamente sarebbe interesshmrtda Citta Metropolitana di Torino
diventasse un riferimento per i comuni del teriipcosi come era stato gia fatto in passato.
Nonostante la previsione normativa attribuisca pendicolare responsabilita per il verificarsi di
fenomeni corruttivi in capo al RPCT (art. 1, co., 12190/2012), tutti i dipendenti delle
strutture coinvolte nell’attivita amministrativa mtangono, ciascuno, il proprio personale
livello di responsabilita in relazione ai compitiettivamente svolti.

Sebbene il PTPCT contenga regole procedurali fendalia responsabilizzazione degli uffici
alla partecipazione attiva, sotto il coordinamedéd RPCT, € da rilevare la difficolta che tali
regole procedurali vengano poi effettivamente #&ttudurante il 2022 si cerchera di
incrementare una partecipazione attiva e il coigimoénto di tutti i coloro che a vario titolo
sono responsabili dell’attivita amministrativa, cando di rendere maggiormente consapevoli
del rilievo che possono avere le misure di prevamzinel contribuire a creare un tessuto
culturale favorevole e consapevole alla prevenzaeika corruzione.

Si riportano di seguito i compiti e le funzioniiqmipali dei soggetti coinvolti nella
predisposizione del PTPCT.

I RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONEE DELLA
TRASPARENZA

I RPCT e la dott.ssa Elisabetta Scatigna, Segoet@enerale del Comune di Bruino, in
convenzione con il comune di Rivalta di Torino.

Come prescrive I'Autorita e il soggetto titolanedsclusiva del potere di predisposizione e di
proposta del PTPCT all'organo di indirizzo. Il RP@artecipa alle riunioni dell’organo di
indirizzo al fine di verificare adeguatamente i ot e le implicazioni attuative.

L'atto di nomina del responsabile della prevenzidakla corruzione e della trasparenza é la
determinazione sindacale n. 4 del 6 settembre 2Qqfihblicata nella sezione Altri
Contenuti//Prevenzione della Corruzione nella gsszicAmministrazione Trasparente al
seguente link  https://www.comune.bruino.to.it/it-ittamministran&/amministrazione-
trasparente/altri-contenuti/prevenzione-della-crione

I RPCT é contattabile alla seguente ns&itjretariocomunale@comune.bruino.to.it

ORGANI DI INDIRIZZO

Spetta al Sindaco nominare il RPCT e alla Giunten@uale assicurare che esso disponga di
funzioni e poteri idonei allo svolgimento dell'ing@ con piena autonomia ed effettivita (art.
1, co. 7, 1. 190/2012). La Giunta comunale e l'amaollegiale tenuto ad adottare il PTPCT
(art. 1, co. 7 e 8, I. 190/2012).

Gli organi di indirizzo ricevono la relazione antaudel RPCT che da conto della attivita svolta
e sono destinatari delle segnalazioni del RPCT santeali disfunzioni riscontrate
sull’attuazione delle misure di prevenzione e dsparenza.

L’attuale normativa non prevede specifiche respbifisain capo ai componenti degli organi di
indirizzo sulla qualita delle misure del PTPCT. iggsssono essere chiamati a rispondere solo
in caso di mancata adozione del PTPCT ai sensadell9, co. 5, lett. b) d.l. 90/2014. Per
omessa adozione si intende tutto quanto evidenzlatbAutoritd nell’art. 1, lett. g) del
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Regolamento del 9 settembre 2014 «in materia drcese del potere sanzionatorio
dell’Autorita Nazionale Anticorruzione per l'omessadozione dei Piani triennali di
prevenzione della corruzione, dei Programmi triéinrdi trasparenza, dei Codici di
comportamento», cui si rinvia.

L'allegato A del PNA 2019 prevede che gli organindiirizzo debbano:

- valorizzare, in sede di formulazione degli inzizii e delle strategie dell’amministrazione, lo
sviluppo e la realizzazione di un efficace procediggestione del rischio di corruzione;

- tenere conto, in sede di nomina del RPCT, dellapetenze e della autorevolezza necessarie
al corretto svolgimento delle funzioni ad esso gsate e adoperarsi affinché le stesse siano
sviluppate nel tempo;

- creare le condizioni per favorire I'indipenderzdautonomia del RPCT nello svolgimento
della sua attivita senza pressioni che possonoiziondrne le valutazioni;

- assicurare al RPCT un supporto concreto, gareatém disponibilita di risorse umane e
digitali adeguate, al fine di favorire il corretwolgimento delle sue funzioni;

- promuovere una cultura della valutazione del hiscall'interno dell’organizzazione,
incentivando l'attuazione di percorsi formativi esgnsibilizzazione relativi all’etica pubblica
che coinvolgano l'intero personale.

RESPONSABILI DEI SERVIZI

La collaborazione dei Responsabili dei Sevizi edomentale per consentire al RPCT e
all’organo di indirizzo che adotta il PTPCT di defe misure concrete e sostenibili da un punto
di vista organizzativo entro tempi chiaramente rdefi

L'allegato A del PNA 2019 prevede che i responsdblle unita organizzative debbano:

- valorizzare la realizzazione di un efficace psstedi gestione del rischio di corruzione in
sede di formulazione degli obiettivi delle propuigita organizzative;

- partecipare attivamente al processo di gesti@h@gthio, coordinandosi opportunamente con
il RPCT, e fornendo i dati e le informazioni ne@ss per realizzare I'analisi del contesto, la
valutazione, il trattamento del rischio e il mon#ggio delle misure;

- curare lo sviluppo delle proprie competenze iriema di gestione del rischio di corruzione e
promuovere la formazione in materia dei dipendexsSegnati ai propri uffici, nonché la
diffusione di una cultura organizzativa basataistdigrita;

- assumersi la responsabilita dell’attuazione delisure di propria competenza programmate
nel PTPCT e operare in maniera tale da creare telizioni che consentano I'efficace
attuazione delle stesse da parte del loro persqadl@sempio, contribuendo con proposte di
misure specifiche che tengano conto dei principi@undicati nel PNA 2019 e, in particolare,
dei principi di selettivita, effettivita, prevaleamzlella sostanza sulla forma);

- tener conto, in sede di valutazione delle pertoroe, del reale contributo apportato dai
dipendenti all'attuazione del processo di gestidekrischio e del loro grado di collaborazione
con il RPCT.

In virtu di quanto previsto dal PNA 2019 il respabi#e della prevenzione della corruzione
individua nella figura del responsabile del sewjii referente che provvedera, relativamente
alla propria struttura, al monitoraggio delle atéwesposte al rischio corruzione e all'adozione
di provvedimenti atti a prevenire i fenomeni cotirat

Al fine di verificare l'attuazione del Piano e dewrare I'esigenza di eventuali integrazioni e/o
aggiornamenti dello stesso, il responsabile pgréxenzione della corruzione organizzera dei
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momenti di incontro con i Responsabili dei Servidedicati sia all’analisi congiunta delle
criticita emerse in sede di attuazione sia all’esatneventuali proposte di nuove attivita di
prevenzione o, comungue, di modifica dello stesso.

ORGANISMI INDIPENDENTI DI VALUTAZIONE E STRUTTURE ANALOGHE

Gli OIV rivestono un ruolo importante nel coordinambo tra sistema di gestione della
performance e le misure di prevenzione della cavne e trasparenza nelle pubbliche
amministrazioni. Il quadro delle competenze ad dagpiprima attribuite dall’art. 14 del d.Igs.
150/2009, n. 150, e stato successivamente modifezhintegrato dal D.L. 90/2014 e dal d.P.R.
del 9 maggio 2016, n. 105 «Regolamento di discptielle funzioni del Dipartimento della
funzione pubblica della Presidenza del Consiglio Meistri in materia di misurazione e
valutazione della performance delle amministrazipnbbliche» e, piu recentemente, dal
decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 74.

Specifici compiti in materia di prevenzione dellarrtizione e trasparenza sono stati conferiti
agli OlIV dal d.lgs. 33/2013 e dalla I. 190/2012.fuezioni gia affidate agli OIV in materia di
prevenzione della corruzione dal d.lgs. 33/2013osstate rafforzate dalle modifiche che il
d.lgs. 97/2016 ha apportato alla |. 190/12.

La nuova disciplina, improntata su una logica dirdmnamento e maggiore comunicazione tra
OIV e RPCT e di relazione dello stesso OIV con ANA@vede un piu ampio coinvolgimento
degli OIV chiamati a rafforzare il raccordo tra oms anticorruzione e misure di miglioramento
della funzionalitd delle amministrazioni e dellarfpemance degli uffici e dei funzionari
pubbilici.

In linea con quanto gia disposto dall'art. 44 ddfysl 33/2013, detti organismi, anche ai fini
della validazione della relazione sulla performanezificano che i PTPCT siano coerenti con
gli obiettivi stabiliti nei documenti di programmane strategico-gestionale e che nella
misurazione e valutazione delle performance, sigderonto degli obiettivi connessi
all'anticorruzione e alla trasparenza. Con rifemtoealla corretta attuazione del processo di
gestione del rischio corruttivo essi offrono unponpo metodologico al RPCT e agli altri attori.
In rapporto agli obiettivi inerenti la prevenziomkella corruzione e la trasparenza, I'OIV
verifica i contenuti della Relazione annuale delCRRecante i risultati dell'attivita svolta che
il RPCT e tenuto a trasmettere allo stesso OIV eolthe all'organo di indirizzo
dellamministrazione (art. 1, co. 14, della |. 12@12). Nell’ambito di tale verifica, I'OIV ha la
possibilita di chiedere al RPCT informazioni e doeuti che ritiene necessari e puo anche
effettuare audizioni di dipendenti (art. 1, co.i8;ih 190/2012).

L’OIV esprime un parere obbligatorio su una speaifinisura di prevenzione della corruzione,
il codice di comportamento, che ogni amministraeiaadotta ai sensi dell’art. 54, co. 5, d.Igs.
165/2001.

Gli Organismi Indipendenti di Valutazione (OIV)edtrutture con funzioni analoghe, devono:
- offrire, nell’ambito delle proprie competenze sifiehe, un supporto metodologico al RPCT e
agli altri attori, con riferimento alla correttatwzione del processo di gestione del rischio
corruttivo;

- fornire, qualora disponibili, dati e informazionitili all'analisi del contesto (inclusa la
rilevazione dei processi), alla valutazione e @téamento dei rischi;

- favorire I'integrazione metodologica tra il cicth gestione della performance e il ciclo di
gestione del rischio corruttivo.
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Il Sindaco, con proprio atto del 17 marzo 202@, ha nominato il dott. Mario Gattiglia quale
OIV monocratico del Comune di Bruino per il trieari020/2022.

| DIPENDENTI

E opportuno che i dipendenti partecipino attivaraeaitprocesso di gestione del rischio e, in
particolare, alla attuazione delle misure di preve@me programmate nel PTPCT.

Tutti i soggetti che dispongono di dati utili e eubnti hanno I'obbligo di fornirli
tempestivamente al RPCT ai fini della correttaagtone del processo di gestione del rischio.
Tutti i dipendenti, ai sensi dellart. 8 del d.P.B2/2013, prestano collaborazione al
responsabile della prevenzione della corruzionemiaacata collaborazione puo altresi essere
considerata dal RPCT in fase di valutazione dehits in quanto eventuali resistenze a fornire
il supporto richiesto potrebbe nascondere situazioeriticita.

8. La metodologia di analisi del rischio

Spetta alle amministrazioni valutare e gestiresdhio corruttivo, secondo una metodologia che
comprende I'analisi del contesto (interno ed estera valutazione del rischio (identificazione,
analisi e ponderazione del rischio) e il trattarnendel rischio (identificazione e
programmazione delle misure di prevenzione). licpeso di gestione del rischio corruttivo
deve essere progettato ed attuato tenendo prekesiee principali finalita, ossia favorire,
attraverso misure organizzative sostenibili, il b@amdamento e I'imparzialita delle decisioni e
dell'attivita amministrativa e prevenire il verificsi di eventi corruttivi. La mappatura dei
processi, I'analisi e la valutazione del rischiogr@scendo la conoscenza dell’amministrazione,
consentono di alimentare e migliorare il processerigionale alla luce del costante
aggiornamento delle informazioni disponibili. llgezesso di gestione del rischio si sviluppa
secondo una logica sequenziale e ciclica che narifme il continuo miglioramento. Le fasi
centrali del sistema sono I'analisi del contestoyalutazione del rischio e il trattamento del
rischio, a cui si affiancano due ulteriori fasi swarsali (la fase di consultazione e
comunicazione e la fase di monitoraggio e riesamlesttema) Sviluppandosi in maniera
“ciclica”, in ogni sua ripartenza il ciclo deve @nconto, in un’ottica migliorativa, delle
risultanze del ciclo precedente, utilizzando I'efgreza accumulata e adattandosi agli eventuali
cambiamenti del contesto interno ed esterno.

L’allegato A del PNA 2019 costituisce il documenteetodologico che fornisce indicazioni
utili per la progettazione, la realizzazione e igiloramento continuo del “Sistema di gestione
del rischio corruttivo”. L'allegato A €& pertantaufiico documento metodologico da seguire
nella predisposizione dei Piani triennali dellavaerezione della corruzione e della trasparenza
(PTPCT) per la parte relativa alla gestione dethiis corruttivo. Nel documento e precisato
che il nuovo approccio valutativo (di tipo qualitat) puo essere applicato in modo graduale in
ogni caso non oltre I'adozione del PTPC 2021-20R2¥omune di Bruino € impegnato a
sviluppare tali indicazioni metodologiche allo soodi considerare la predisposizione del
PTPCT come un processo sostanziale e non merafoemize.

ANALISI DEL CONTESTO ESTERNO
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L’analisi del contesto esterno ha come duplicettibae

- quello di evidenziare come le caratteristichatstrali e congiunturali del’ambiente nel quale
'amministrazione si trova ad operare possano faxdrverificarsi di fenomeni corruttivi e, al
tempo stesso, condizionare la valutazione deliosobrruttivo,

- il monitoraggio dell’'idoneita delle misure di penzione.

Si tratta di una fase preliminare indispensabileyianto consente di definire la strategia di
prevenzione del rischio corruttivo anche, e norosténendo conto delle caratteristiche del
territorio e dellambiente in cui opera. In parfm®, I'analisi del contesto esterno consiste
nell'individuazione e descrizione delle carattecis¢ culturali, sociali ed economiche del
territorio nonché delle relazioni esistenti con gjikeholder e di come queste ultime possano
influire sull’attivita del’amministrazione, favonelo eventualmente il verificarsi di fenomeni
corruttivi al suo interno. In altri termini, la dsina delle principali dinamiche territoriali o
settoriali e influenze o pressioni di interesseastcui I'amministrazione puo essere sottoposta
costituisce un passaggio essenziale nel valutare seche misura, il contesto, territoriale o
settoriale, di riferimento incida sul rischio cdtivo e conseguentemente nell’elaborare una
strategia di gestione del rischio adeguata e pletua

ANALISI DEL CONTESTO INTERNO

L’'analisi del contesto interno riguarda gli aspéttyati all’organizzazione e alla gestione per
processi che influenzano la sensibilita della sirat al rischio corruttivo ed é volta a far
emergere, da un lato, il sistema delle responsabitiall’altro, il livello di complessita
dellamministrazione. Entrambi questi aspetti cetualizzano il sistema di prevenzione della
corruzione e sono in grado di incidere sul sudlbvei attuazione e di adeguatezza.

L’aspetto centrale e piu importante dell’analisl dentesto interno, oltre alla rilevazione dei
dati generali relativi alla struttura e alla dim@m®& organizzativa, € la cosiddetta mappatura dei
processi, consistente nella individuazione e aindéisprocessi organizzativi. L’obiettivo € che
lintera attivitd svolta dalllamministrazione venggradualmente esaminata al fine di
identificare aree che, in ragione della natura ke dgeculiarita dell'attivita stessa, risultino
potenzialmente esposte a rischi corruttivi. La nadpa dei processi € un modo efficace di
individuare e rappresentare le attivitd dellammsirdzione e comprende linsieme delle
tecniche utilizzate per identificare e rappresentgrocessi organizzativi, nelle proprie attivita
componenti e nelle loro interazioni con altri pregie In questa sede, la mappatura assume
carattere strumentale ai fini dell'identificaziorgella valutazione e del trattamento dei rischi
corruttivi. L'effettivo svolgimento della mappaturdeve risultare, in forma chiara e
comprensibile, nel PTPCT.

Una mappatura dei processi adeguata consentegaltimzazione di evidenziare duplicazioni,
ridondanze e inefficienze e quindi di poter migliae I'efficienza allocativa e finanziaria, la
produttivita, la qualita dei servizi erogati e dirpe le basi per una corretta attuazione del
processo di gestione del rischio corruttivo.

Un processo puo essere definito come una sequerattivita interrelate ed interagenti che
trasformano delle risorse in un output destinato @d soggetto interno o esterno
all'amministrazione (utente). Si tratta di un cdtw®rganizzativo che - ai fini dell’analisi del
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rischio - ha il vantaggio di essere piu flessibgestibile, completo e concreto nella descrizione
delle attivita rispetto al procedimento amministrat

L’identificazione dei processi € il primo passo imlizzare (fase 1) per uno svolgimento
corretto della mappatura dei processi e considte stbilire I'unita di analisi (il processo) e
nell'identificazione dell’elenco completo dei prese svolti dall’organizzazione che, nelle fasi
successive, dovranno essere accuratamente esamird@scritti. L'ANAC nel PNA 2019
ribadisce che i processi individuati dovranno farierimento a tutta [lattivita svolta
dall'organizzazione e non solo a quei processisth® ritenuti a rischio. L’'elenco potra essere
aggregato nelle cosiddette “aree di rischio”, iatesme raggruppamenti omogenei di processi.
Le aree di rischio possono essere distinte in gdirespecifiche. Quelle generali sono comuni
a tutte le amministrazioni (es. contratti pubblagguisizione e gestione del personale), mentre
qguelle specifiche riguardano la singola amministna& e dipendono dalle caratteristiche
peculiari delle attivita da essa svolte. Con nfegnto alla distinzione tra aree di rischio
generali e specifiche, l'identificazione concretallel stesse e rimessa all’autonomia e alla
responsabilita dell’ Amministrazione.

Dopo aver identificato i processi 'ANAC chiedeadimprenderne le modalita di svolgimento
attraverso la loro descrizione (fase 2). Ai finil@gtivita di prevenzione della corruzione, la
descrizione del processo € una fase particolarmiet@nte, in quanto consente di identificare
piu agevolmente le criticita del processo in fungalelle sue modalita di svolgimento al fine
di inserire dei correttivi. Il risultato di questase €, dunque, una descrizione dettagliata del
processo. Nel PNA 2019 'ANAC ha precisato chesilltato puo essere raggiunto in maniera
progressiva nei diversi cicli annuali di gestionel dschio corruttivo, tenendo conto delle
risorse e delle competenze effettivamente displnlba gradualita di approfondimento puo
riguardare:

a. gli elementi funzionali alla descrizione dei gessi.
b. gli ambiti di attivita (aree di rischio) da desire all’approfondimento.

Con riferimento al primo punto (a) € necessaridigaalmeno dai seguenti elementi di base:
- breve descrizione del processo (che cos’é einhkt ha);

- attivita che scandiscono e compongono il progesso

- responsabilita complessiva del processo e soghetisvolgono le attivita del processo.

La mappatura dei processi € un requisito indisgmlesper la formulazione di adeguate misure
di prevenzione e incide sulla qualitd complessiwadgestione del rischio. Infatti, una
compiuta analisi dei processi consente di idemti&d punti piu vulnerabili e, dunque, i rischi
di corruzione che si generano attraverso le atsiolte dall’amministrazione.

VALUTAZIONE DEL RISCHIO

La valutazione del rischio € la macro-fase del esso di gestione del rischio in cui lo stesso e
identificato, analizzato e confrontato con gli iatischi al fine di individuare le priorita di
intervento e le possibili misure correttive/preveat(trattamento del rischio). La valutazione
del rischio si articola in tre fasi: I'identificaame, I'analisi e la ponderazione.

L’identificazione del rischio, 0 meglio degli evenischiosi, ha I'obiettivo di individuare quei
comportamenti o fatti che possono verificarsi inazene ai processi di pertinenza
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dellamministrazione, tramite cui si concretizzdaghomeno corruttivo. Questa fase € cruciale
perché un evento rischioso non identificato nomgpessere gestito e la mancata individuazione
potrebbe compromettere I'attuazione di una stratefficace di prevenzione della corruzione.
L'analisi del rischio ha un duplice obiettivo. llrimo € quello di pervenire ad una
comprensione piu approfondita degli eventi rischiaentificati nella fase precedente,
attraverso l'analisi dei cosiddetti fattori abitita della corruzione. Il secondo €& quello di
stimare il livello di esposizione dei processi #aleelative attivita al rischio.
La fase di ponderazione del rischio, prendendo cofeemento le risultanze della precedente
fase di analisi, ha lo scopo di stabilire:

- le azioni da intraprendere per ridurre I'esposigiahrischio;

- le priorita di trattamento dei rischi, considerargloobiettivi dell’'organizzazione e |l

contesto in cui la stessa opera, attraverso ildordronto.

TRATTAMENTO DEL RISCHIO

Il trattamento del rischio € la fase volta ad indi)are i correttivi e le modalita piu idonee a
prevenire i rischi, sulla base delle priorita erears sede di valutazione degli eventi rischiosi.
La fase di individuazione delle misure deve essewngostata avendo cura di contemperare
anche la sostenibilita della fase di controllo enthnitoraggio delle stesse, onde evitare la
pianificazione di misure astratte e non attualilindividuazione e la progettazione delle
misure per la prevenzione della corruzione deveressealizzata tenendo conto di alcuni
aspetti fondamentali. In primo luogo, la distinzama misure generali e misure specifiche. Le
misure generali intervengono in maniera trasverssld’intera amministrazione e si
caratterizzano per la loro incidenza sul sistenmaptessivo della prevenzione della corruzione;
le misure specifiche agiscono in maniera puntualalsuni specifici rischi individuati in fase
di valutazione del rischio e si caratterizzano,qiwe) per I'incidenza su problemi specifici. Pur
traendo origine da presupposti diversi, sono erieaitrettanto importanti e utili ai fini della
definizione complessiva della strategia di preveneidella corruzione dell’organizzazione.

Tipologie di misure generali e specifiche:
» controllo;
» trasparenza;
« definizione e promozione dell’etica e di standardaimportamento;
* regolamentazione;
* semplificazione;
« formazione;
» sensibilizzazione e partecipazione;
* rotazione;
e segnalazione e protezione;
e regolazione dei rapporti con i “rappresentantingeressi particolari’ (lobbies).

Ciascuna categoria di misura puo dare luogo, izitire delle esigenze dell’organizzazione, a
misure sia “generali” che “specifiche”.

Requisiti delle misure:

Presenza ed adeguatezza di misure e/o di corgpadifici;

20



ﬁ SETTORE SERVIZI AMMINISTRATIVI E INFORMATIVI .

ComuNE DI BRUIND

Citta Metropolitana di Torino

Capacita di neutralizzazione dei fattori abilitahtischio;

Il rafforzamento di quelle gia presenti;

Sostenibilita economica e organizzativa delle neisu

Adattamento alle caratteristiche specifiche dedidmizzazione;

Gradualita delle misure rispetto al livello di esgione del rischio residuo.

La seconda fase del trattamento del rischio ha caomettivo quello di programmare
adeguatamente e operativamente le misure di prrenz della corruzione
dellamministrazione. La programmazione delle mésaonsente, inoltre, di creare una rete di
responsabilita diffusa rispetto alla definizionattuazione della strategia di prevenzione della
corruzione, principio chiave perché tale stratetjeenti parte integrante dell'organizzazione e
non diventi fine a se stessa.

Elementi descrittivi delle misure:

fasi (e/o modalitd) di attuazione della misura;

tempistica di attuazione della misura e/o delle fasi;

responsabilita connesse all'attuazione della raigefo ciascuna delle fasi/azioni in cui
la misura si articola);

indicatori di monitoraggio.

MONITORAGGIO E RIESAME

Il monitoraggio e il riesame periodico costituisoonna fase fondamentale del processo di
gestione del rischio attraverso cui verificare tliazione e l'adeguatezza delle misure di
prevenzione nonché il complessivo funzionamentqdstesso stesso e consentire in tal modo
di apportare tempestivamente le modifiche necessari

Monitoraggio e riesame sono due attivita diversehanse strettamente collegate. |
monitoraggio € un’attivita continuativa di verifickell'attuazione e dell’idoneita delle singole
misure di trattamento del rischio, mentre il riesaré un’attivita svolta ad intervalli
programmati che riguarda il funzionamento del sistael suo complesso. Per quanto riguarda
il monitoraggio si possono distinguere due sots:fa

1. il monitoraggio sull'attuazione delle misuretdittamento del rischio;
2. il monitoraggio sull'idoneita delle misure dattamento del rischio.

| risultati dell’attivita di monitoraggio sono utikzati per effettuare il riesame periodico della
funzionalita complessiva del “Sistema di gestioakri$chio”.

CONSULTAZIONE E COMUNICAZIONE
La fase di “consultazione e comunicazione” e tresale e potenzialmente contestuale a tutte le
altre fasi del processo di gestione del rischiccdts nel presente documento e consiste nelle

seguenti attivita:

1. attivita di coinvolgimento dei soggetti interfersonale, organo politico, ecc.) ed esterni
(cittadini, associazioni, altre istituzioni, ecc) fini del reperimento delle informazioni
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necessarie alla migliore personalizzazione deltateggia di prevenzione della corruzione
dell’amministrazione;

2. attivita di comunicazione (interna ed esternel)edazioni intraprese e da intraprendere, dei
compiti e delle responsabilita di ciascuno e dailtati attesi.

SETTORE SERVIZI AMMINISTRATIVI E INFORMATIVI .

9. Le relazioni con il piano della performance

La gestione del rischio e parte integrante di tugtrocessi decisionali e, in particolare, dei
processi di programmazione, controllo e valutaziolme tal senso occorre garantire una
sostanziale integrazione tra il processo di gestidal rischio e il ciclo di gestione della
performance. A tal fine, alle misure programmate REPCT devono corrispondere specifici
obiettivi nel Piano della Performance e nella magione e valutazione delle performance
organizzative e individuali si deve tener contol’dgliazione delle misure programmate nel
PTPCT, della effettiva partecipazione delle stmatte degli individui alle varie fasi del
processo di gestione del rischio, nonché del gdidmllaborazione con il RPCT. Al fine di
realizzare un’efficace strategia di prevenzionerdehio di corruzione &, infatti, necessario che
i PTPCT siano coordinati rispetto al contenutoutti tgli altri strumenti di programmazione
presenti nellamministrazione. L'esigenza di intagr alcuni aspetti del PTPCT e del Piano
della performance é stata chiaramente indicataledpslatore e piu volte sottolineata dalla
stessa Autorita. Cosi l'art. 1, co. 8 della |. Z20/2, nel prevedere che gli obiettivi strategici in
materia di prevenzione della corruzione e traspar@ostituiscono contenuto necessario degli
atti di programmazione strategico-gestionale, 8taei un coordinamento a livello di contenuti
tra i due strumenti che le amministrazioni sonoutenad assicurare. Il legame, inoltre, é
rafforzato dalle disposizioni contenute nell’'ad. del d.lgs. 33/2013 in cui si prevede, in primo
luogo, che I'OIV ed altri soggetti deputati allalvazione verifichino la coerenza tra gli
obiettivi previsti nel PTPCT e quelli indicati ndPiano della performance e valutino
'adeguatezza dei relativi indicatori; in secondmdo, che le informazioni e i dati relativi
all'attuazione degli obblighi di pubblicazione faatilizzati sempre dagli OIV ai fini della
misurazione e valutazione delle performance siaregativa, sia individuale del responsabile
e dei responsabili dei singoli uffici cui spettariasmissione dei dati.

La rilevanza strategica dellattivita di prevenzordella corruzione comporta che le
amministrazioni inseriscano le attivita che pongonessere per I'attuazione della I. 190/2012
e dei decreti attuativi nella programmazione sgiiatee operativa, definita in via generale nel
Piano della performance (e negli analoghi strumdnprogrammazione previsti nellambito
delle amministrazioni regionali e locali). Quint#, amministrazioni includono negli strumenti
del ciclo della performance, in qualita di obietter di indicatori per la prevenzione del
fenomeno della corruzione, i processi e le attididprogrammazione posti in essere per
lattuazione delle misure previste nel PTPCT. Inl tmodo, le attivita svolte
dallamministrazione per la predisposizione, l'implentazione e l'attuazione del PTPCT
vengono introdotte in forma di obiettivi nel Piagklla performance sotto il profilo della:

- performance organizzativa (art. 8 del d.lgs./2609) e, cioe, attuazione di piani e
misure di prevenzione della corruzione, ovvero isurazione dell’effettivo grado di attuazione
dei medesimi, nel rispetto delle fasi e dei tempijsti (art. 8, co. 1, lett. b), d.lgs. 150/2009);

- performance individuale (art. 9 del d.lgs. 1309).
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Nel PEG 2022/2024 sono stati inseriti appositi tilvie al fine di conseguire 'aumento del
livello di consapevolezza dei doveri e delle regadlita da parte della struttura interna
nonché l'incremento della trasparenza e della tudkll’azione amministrativa.

10.Gli obiettivi di trasparenza

Con la legge 190/2012 la trasparenza amministraivaassunto una valenza chiave quale
misura generale per prevenire e contrastare laiziorre e la cattiva amministrazione (art. 1,
co. 36). La stessa Corte Costituzionale, nellanteceentenza 20/2019, ha evidenziato come la
trasparenza amministrativa con la legge 190/20d®enuta principio argine alla diffusione di
fenomeni di corruzione. La stretta relazione tesparenza e prevenzione del rischio corruttivo
rende quindi necessaria una adeguata programmazorale misura nei PTPCT delle
amministrazioni. Una delle principali novita intaite dal d.Igs. n. 97/2016 é stata, infatti, la
piena integrazione del Programma triennale perdsparenza e lintegritd (PTTI) nel Piano
triennale di prevenzione della corruzione, ora @iaiennale di prevenzione della corruzione e
della trasparenza. Pertanto, l'individuazione deiledalita di attuazione della trasparenza non
€ piu oggetto di un atto separato ma diventa patggrante del Piano come “apposita sezione”.
Come I'Autorita ha indicato nella delibera n. 13A@6, il PTPCT deve contenere una sezione
dedicata alla trasparenzajpostata come atto fondamentale, con il quale swganizzati i
flussi informativi necessari a garantire l'indivetione/elaborazione, la trasmissione e la
pubblicazione dei dati.

Al fine di garantire il tempestivo e regolare flasdelle informazioni (art. 43, co. 3, d.lgs.
33/2013), caratteristica essenziale della seziotendicazione dei nominativi dei soggetti
responsabili della trasmissione dei dati, intesaliquffici tenuti alla individuazione e/o alla
elaborazione dei dati, e di quelli cui spetta lalgicazione. In essa € presente uno schema in
cui, per ciascun obbligo, sono espressamente imdiggominativi dei soggetti e gli uffici
responsabili di ognuna delle citate attivita.

Nel presente piano, in particolar modo, i respoifisdélla trasmissione e della pubblicazione
sono i Responsabili dei Servizi che, naturalmgmdssono avvalersi di propri collaboratori per
assolvere agli obblighi.

11.Le sanzioni in caso di inadempienza

L'articolo 1, comma 14 della legge 190/2012 prevetle "La violazione, da parte dei
dipendenti dell'amministrazione, delle misure dev@nzione previste dal Piano costituisce
illecito disciplinare”. Lo stesso principio € ripato nell'articolo 45 del decreto legislativo
33/2013, cosi come integrato dal decreto legisia®iv/2016, laddove, al comma 4 prevede che
il mancato rispetto dell’obbligo di pubblicazionestituisce illecito disciplinare. Peraltro, il
rispetto degli obblighi in materia di prevenzioneelld corruzione e di trasparenza
amministrativa € espressamente previsto nel catlicemportamento dei dipendenti pubblici
approvato con DPR 62/2013.

Da cio discende che l'attuazione delle misure dv@mzione e di trasparenza € un obbligo
esteso a tutti i dipendenti, la cui violazione comt@ I'applicazione di sanzioni disciplinari che,
nel caso in cui ci0 avvenga in modo grave e rdiberpud comportare il licenziamento
disciplinare (art. 55- quater del decreto legis@tl 50/2009).
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L'Autorita nazionale anticorruzione, nell'ambito lldepropria attivita di vigilanza, puo
segnalare eventuali illeciti riscontrati all'UfficiProcedimenti Disciplinari del Comune ai fini
dell'attivazione del procedimento disciplinare aiazadel responsabile della pubblicazione o
del dirigente tenuto alla trasmissione delle infazoni. L'Autoritd nazionale anticorruzione
segnala altresi gli inadempimenti ai vertici politilelle amministrazioni, agli OIV e, se del
caso, alla Corte dei conti, ai fini dell'attivazéodelle altre forme di responsabilita. L'ANAC, in
ultimo, rende pubbilici i relativi provvedimenti.

SETTORE SERVIZI AMMINISTRATIVI E INFORMATIVI .

ALTRI CONTENUTI DEL PTPCT
12.Trasparenza

Questa misura e esplicitata nel Piano Triennaldg&rasparenza e I'Integrita che, ai sensi del
Dlgs 97/2016 diventa una sezione del PTPC (Alled@dt come precisato nel PNA 2016, per
lattuazione effettiva degli obblighi di trasparenzé necessario che la sezione contenga
soluzioni organizzative idonee ad assicurare |'gulemanto degli obblighi di pubblicazione e
identifichi chiaramente i responsabili della trassmne e della pubblicazione dei dati e dei
documenti.

13.Formazione in tema di anticorruzione

L’articolo 7 - bis del decreto legislativo 165/20€e imponeva a tutte le P.A. la pianificazione
annuale della formazione e stato abrogato dal D&&ptile 2013 numero 70.

Le risorse destinate alla formazione obbligatocampresa quindi quella relativa alla
prevenzione della corruzione non presentano virdiadpesa (Corte dei Conti Emilia Romagna
— Deliberazione n. 276/2013 e Corte dei Conti Ligur. 75/2013).

Anche nel 2021 la formazione sara strutturata sulidelli:

= livello generale rivolto a tutti i dipendenti: riguarda I'aggiomanto delle competenze
(approccio contenutistico) e le tematiche delletaella legalita (approccio valoriale);

= livello specificg rivolto al responsabile della prevenzione, aligife apicali addetti alle
aree a rischio: riguarda le politiche, i programeni vari strumenti utilizzati per la
prevenzione e tematiche settoriali, in relazionerwallo svolto da ciascun soggetto
nell'amministrazione.

Viene demandato al Responsabile della prevenzieli@ corruzione il compito di individuare,
di concerto con i responsabili di settore, i foronaed i canali di formazione ivi compreso la
formazione online, in remoto o in house.

14.Controlli interni
Viene regolarmente attuata, secondo quanto predatovigente regolamento dei controlli
interni e la Metodologia predisposta dal Segret@gmerale, I'attivita di controllo interno sugli

atti emessi.

15.1l codice di comportamento
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I Comune di Bruino e dotato di un Codice di Comtporento interno approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 3 del 6@42 che integra e specifica quanto
contenuto nel Codice di comportamento dei dipendairtiblici approvato con DPR n. 62 del
16 aprile 2013.

Il Codice di Comportamento dei dipendenti del Comuh Bruino € consultabile sul sito
istituzionale del Comune alla sezione “Amministoerg Trasparente”. E' stato portato a
conoscenza di tutti i dipendenti anche con latithgone fatta durante i corsi di formaziane
housein materia di anticorruzione.

Negli atti di gara e nei contratti viene inserita dondizione dell'osservanza del Codice di
comportamento per i collaboratori esterni a quaisidtolo, con indicazione della sua
reperibilita sul sito istituzionale dell’Ente.

Trova applicazione larticolo 55-bis comma 3 dekmo legislativo 165/2001 e s.m.i. in
materia di segnalazione all’ufficio competente iggmocedimenti disciplinari.

16.Indicazione dei criteri di rotazione del personale

L’Ente intende adeguare il proprio ordinamento plevisioni di cui all'art. 16, comma 1, lett.
I- quater), del decreto legislativo 165/2001, in dooda assicurare la prevenzione della
corruzione mediante la tutela anticipata.

La dotazione organica dell’ente € limitata e nonsemte, di fatto, I'applicazione completa del
criterio della rotazione, anche perché non esistapoe professionali perfettamente fungibili
all'interno dell’ente e, a seconda delle attitudedio bagaglio culturale, non sempre €& cosi
semplice cambiare la tipologia di attivita.

In ogni caso, compatibilmente con la necessitéadagfire la funzionalita dell’Ente, si auspica
'attuazione di quanto espresso a pagina 3 dele8k” raggiunte in sede di Conferenza
unificata il 24 luglio 2013: L'attuazione della mobilita, specialmente se terapeas,
costituisce un utile strumento per realizzare ltamone tra le figure professionali specifiche e
gli enti di piu ridotte dimensioni. In quest'otticta Conferenza delle regioni, I'A.N.C.l. e
'U.P.l. si impegnano a promuovere iniziative diccardo ed informativa tra gli enti
rispettivamente interessati finalizzate all'attua® della mobilita, anche temporanea, tra
professionalita equivalenti presenti in diverse amstrazioni.”

L’Ente intende comunque garantire I'applicaziondladeosiddetta rotazione “straordinaria”,
disciplinata dall’art. 16, c. 1 del D. Lgs. n. 18801, lettera I-quater secondo cudfrigenti di
uffici dirigenziali generali provvedono al monitggio delle attivita nellambito delle quali e
piu elevato il rischio corruzione svolte nell’'uffica cui sono preposti, disponendo con
provvedimento motivato, la rotazione del persomadecasi di avvio di procedimenti penali o
disciplinari per condotte di natura corruttiva”

17.Disciplina degli incarichi non consentiti ai pubblci dipendenti

L’ente applica con puntualita la disciplina deltieolo 53 del D. Lgs. n. 165/2001, dell’articolo
60 del DPR 3/1957 e del D.LGS. 39/2013. Inoltre Relgolamento sull’ordinamento degli
uffici e dei servizi approvato in data 20/10/2G4h deliberazione della Giunta Comunale n.
95, modificata con deliberazione di Giunta Comunal@5 del 22/12/2016, al Capo Il
Autorizzazione ai dipendenti a svolgere incarichofgssionali sono state previste le
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incompatibilita, le attivita consentite che nonhredono la preventiva autorizzazione e le
modalita per le eventuali autorizzazioni.

L’ente, attraverso la diffusione del Codice di camipmento, ha portato a conoscenza |l
personale dell'obbligo di astensione, delle consenel scaturenti dalla sua violazione e dei
comportamenti da seguire in caso di conflitto deasse. Inoltre nel Codice di comportamento
sono contenute le norme che disciplinano gli olfibldy comunicazione e di astensione previsti
per i casi di conflitto di interessi. Periodicanenvengono richieste al personale le
dichiarazioni ai sensi del DPR 62/2013.

SETTORE SERVIZI AMMINISTRATIVI E INFORMATIVI .

18.Divieto di svolgere attivita incompatibili a seguib della cessazione del rapporto di
lavoro. (Pantouflage)

L’art. 53 comma 16 ter del D.lgs. 165/2001 pondivieto ai dipendenti che, negli ultimi tre
anni di servizio hanno esercitato poteri autostatinegoziali per conto di una PA, di svolgere,
nei tre anni successivi alla cessazione del rappdirjpubblico impiego, attivita lavorativa o
professionale presso i soggetti privati destinadatl’attivita della pubblica amministrazione
svolta attraverso i medesimi poteri. Per I'attuaeiodi tale misura viene previsto che, il
dipendente che cessa dal servizio o dall'incadetba sottoscrivere una dichiarazione con cui
si impegna al rispetto del divieto di “pantouflage”

Dallanno 2020 viene previsto che ogni contraenteppaltatore dell’ente, all'atto della
stipulazione del contratto, deve rendere una diahiane, ai sensi del DPR 445/2000, circa
I'inesistenza di contratti di lavoro o rapportiatllaborazione vietati a norma del comma 16 ter
del D.Lgs 165/2001.

19. Attribuzione incarichi di posizione organizzativa.

All'atto di conferimento dell’incarico di posizionarganizzativa 'amministrazione richiede
ai singoli funzionari il rilascio di una dichiarane attestante l'insussistenza di cause di
inconferibilita ed incompatibilita, ai sensi del §4.39/2013.
Tali dichiarazioni, aggiornate annualmente, sonobfticate sul sito istituzionale dell’Ente nella
sezione “Amministrazione Trasparente”.
L’ente verifica a campione la veridicita delle sattd dichiarazioni.

20.Elaborazione di direttive per effettuare controlli su precedenti penali ai fini
dell'attribuzione degli incarichi e dell'assegnaziae ad uffici

La legge 190/2012 ha introdotto anche delle migslufgevenzione di carattere soggettivo, con
le quali la tutela & anticipata al momento deldividuazione degli organi che sono deputati a
prendere decisioni e ad esercitare il potere @@lministrazioni.

Tra queste, il nuovo articolo 35-bis del decretgidiativo n. 165/2001 pone delle condizioni
ostative per la partecipazione a commissioni dicooso o di gara e per lo svolgimento di
funzioni direttive in riferimento agli uffici conderati a piu elevato rischio di corruzione.

La norma in particolare prevede che coloro che stath condannati, anche con sentenza non
passata in giudicato, per i regtievisti nel capo | del titolo Il del libro secondiel codice
penale:

- non possono fare parte, anche con compiti di seggetdi commissioni per l'accesso o la
selezione a pubblici impieghi;
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- non possono essere assegnati, anche con furdirettive, agli uffici preposti alla gestione
delle risorse finanziarie, all'acquisizione di hesgrvizi e forniture, nonché alla concessione o
all'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussiausili finanziari o attribuzioni di vantaggi
economici a soggetti pubblici e privati;

- non possono fare parte delle commissioni percidta del contraente per l'affidamento di
lavori, forniture e servizi, per la concessionéendgazione di sovvenzioni, contributi, sussidi,
ausili finanziari, nonché per I'attribuzione di ¥aggi economici di qualunque genere.
Pertanto, ogni commissario e/o responsabile all'd¢tla designazione sara tenuto a rendere, ai
sensi del DPR 445/2000, una dichiarazione di instesza delle condizioni di incompatibilita
di cui sopra.

L’ente verifica a campione la veridicita delle sattd dichiarazioni.

21.Reqgistro degli accessi

L’ANAC, con Determinazione n. 1309 del 28/12/20k6riccomandato la realizzazione di una
raccolta organizzata delle richieste di accessd, fegistro degli accessi”, da pubblicare sul
sito istituzionale. La pubblicazione del registotire ad essere funzionale per il monitoraggio
che I'Autorita intende svolgere sull’accesso geliezato, € utile per 'amministrazione in
guanto si rende noto su quali documenti, dati ormfzioni € stato consentito I'accesso in una
logica di semplificazione delle attivita.

I Comune di Bruino nel corso del corrente anneriole creare un registro informatico per
gestire le richieste di accesso civico, accessergénzato e accesso documentale, da gestire

tramite un file condivisibile tra tutti i settorel’'ente mediante la rete intranet.

22.Misure per la tutela del dipendente che effettua s$malazioni di illecito
(Whistleblower)

La legge 30 novembre 2017, n. 179 ha modificatd. |%4-bis del d.lgs. 165/2001 «Tutela del
dipendente pubblico che segnala illeciti» c.d. widower, assegnando un ruolo di primo
piano al RPCT nella gestione delle segnalazioRALCT, oltre a ricevere e prendere in carico
le segnalazioni, pone in essere gli atti necesghtina prima “attivita di verifica e di analisi
delle segnalazioni ricevute” da ritenersi obblig@toin base al co. 6 dell'art. 54-bis. La
richiamata disposizione prevede che I'ANAC irroghnzioni pecuniarie da 10.000 a 50.000
euro qualora venga accertato il mancato svolgimeatgarte del responsabile di attivita di
verifica e analisi delle segnalazioni ricevute. Soflere sanzionatorio dell’Autorita si rinvia al
Regolamento del 30 ottobre 2018 «Sull'eserciziopdéére sanzionatorio in materia di tutela
degli autori di segnalazioni di reati o irregolarii cui siano venuti a conoscenza nell'ambito di
un rapporto di lavoro di cui allart. 54-bis del cdeto legislativo n. 165/2001 (c.d.
whistleblowing)» adottato con delibera ANAC n. 1088 30 ottobre 2018 e recentemente
modificato con delibera n. 312 del 10 aprile 2019.

L'onere di istruttoria, che la legge assegna al RPL sostanzia, ad avviso dell’Autorita, nel
compiere una prima imparziale delibazione sullasistsnza (c.d. fumus) di quanto
rappresentato nella segnalazione, in coerenza lcdato normativo che si riferisce ad una
attivita “di verifica e di analisi”. Resta fermon ilinea con le indicazioni gia fornite nella
delibera n. 840/2018, che non spetta al RPCT sw@Igentrolli di legittimita o di merito su atti

e provvedimenti adottati dallamministrazione odgetdi segnalazione né accertare
responsabilita individuali. Sui poteri del RPCT caiferimento alle segnalazioni di
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whistleblowing I’Autorita ha annunciato nel PNA ZDThe fornira indicazioni in apposite
Linee guida sull'istituto, in fase di adozione, surinvia.

Le modeste dimensioni dell’ente sono tali da reedemmmamente dispendioso dotarsi di un
sistema informatizzato per I'inoltro e la gesti@hesegnalazioni in maniera del tutto anonima.

E’ stata prevista l'istituzione di un registro @o per la raccolta delle segnalazioni, tenuto
dal Segretario Generale, che garantisce il masssabo ed il necessario segreto.

SETTORE SERVIZI AMMINISTRATIVI E INFORMATIVI .

23.Predisposizione di protocolli di legalita per gli #fidamenti

| patti d'integritd ed i protocolli di legalita nagesentano un sistema di condizioni la cui
accettazione viene configurata dalla stazione &gqp@ come presupposto necessario e
condizionante la partecipazione dei concorrentirza gara di appalto.

Il patto di integrita € un documento che la stagiappaltante richiede ai partecipanti alle gare e
permette un controllo reciproco e sanzioni peagdcain cui qualcuno dei partecipanti cerchi di
eluderlo.

Si tratta quindi di un complesso di regole di contgpmento finalizzate alla prevenzione del
fenomeno corruttivo e volte a valorizzare composdatn eticamente adeguati per tutti i
concorrenti.

L'AVCP con determinazione 4/2012 si € pronunciaii@ac la legittimita di prescrivere
I'inserimento di clausole contrattuali che impongarbblighi in materia di contrasto delle
infiltrazioni criminali negli appalti nell'ambitoigbrotocolli di legalita/patti di integrita.

Nella determinazione 4/2012 I'AVCP precisa che "raate l'accettazione delle clausole
sancite nei protocolli di legalita al momento delfaesentazione della domanda di
partecipazione e/o dell'offerta, infatti, l'impresancorrente accetta, in realta, regole che
rafforzano comportamenti gia doverosi per colore shno ammessi a partecipare alla gara e
che prevedono, in caso di violazione di tali dovsainzioni di carattere patrimoniale, oltre alla
conseguenza, comune a tutte le procedure conciprsiela estromissione dalla gara (cfr.
Cons. St., sez. VI, 8 maggio 2012, n. 2657; Cohs9Settembre 2011, n. 5066)".

E’ volonta dell’ente elaborare in futuro patti ddgrita e protocolli di legalita da imporre in
sede di gara ai concorrenti.

24.Ricorso all'arbitrato

In tutti i contratti stipulati e da stipulare d&éllite € sempre stato e sara escluso il ricorso
all'arbitrato.

25.1niziative previste nell'ambito dell'erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi,
ausili finanziari nonché attribuzione di vantaggi €onomici di qualunque genere

Il Regolamento per la tutela e la promozione ds#itiazionismo e del volontariato, approvato
con deliberazione del Consiglio Comunale n. 3128¢07/2021 e s.m.i., definisce nella “Parte
II” la concessione di contributi e vantaggi econcinaii sensi dell’art. 12 della Legge 241 del
7/08/1990.

Ogni provvedimento d’attribuzione/elargizione é plitato sul sito istituzionale dell’ente nella

sezione “Amministrazione Trasparente”, attravetsmaiicamento dati sul software di gestione
degli atti.
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26.Iniziative previste nell'ambito di concorsi e selepne del personale

| concorsi e le procedure selettive si svolgonmsdo le prescrizioni del decreto legislativo n.
165/2001 e del regolamento di sull’ordinamento idefdici e dei servizi succitato.

Ogni provvedimento relativo a concorsi e procediglettive € prontamente pubblicato sul sito
istituzionale dell’ente nella sezione “Amministraze Trasparente”.

27.1l responsabile dell’anagrafe unica delle staziormappaltanti

Con provvedimento del Sindaco n. 2 del 25/01/2018esponsabile del Settore Urbanistica,
Lavori Pubblici, Ambiente, Arch. Giancarlo Bologneé stato nominato Responsabile
dellAnagrafe per la Stazione Appaltante (R:A.S.&l.Jine di assicurare I'effettivo inserimento
dei dati nellAUSA.

28.Attivita antiriciclaggio

Il D. Igs. 21.11.2007 n. 231 recante “Attuaziondladelirettiva 2005/60/CE concernente la
prevenzione dell'utilizzo del sistema finanziarie@po di riciclaggio dei proventi di attivita
criminose e di finanziamento del terrorismo nondedla direttiva 2006/70/CE che ne reca
misure di esecuzione”, come modificato dal d.Ig8®2017, all'art. 10 ridefinisce I'ambito di
intervento della PA in materia di antiriciclaggisplonendo che:

1. Le disposizioni di cui al presente articolo gphlcano agli uffici delle Pubbliche
amministrazioni competenti allo svolgimento di commi amministrazione attiva o di
controllo, nelllambito dei seguenti procedimengirocedure:

- procedimenti finalizzati all'adozione di provvedinti di autorizzazione o concessione;

- procedure di scelta del contraente per l'affidatmeli lavori, forniture e servizi secondo le
disposizioni di cui al codice dei contratti pubblic

- procedimenti di concessione ed erogazione di esxwioni, contributi, sussidi, ausili
finanziari, nonché attribuzioni di vantaggi econontdli qualunque genere a persone fisiche ed
enti pubblici e privati.

2. In funzione del rischio di riciclaggio o di finaamento del terrorismo, il Comitato di
sicurezza finanziaria, anche sulla base dell'anadigionale del rischio di cui all'articolo 14,
individua categorie di attivitdh amministrative, #eo dalle Pubbliche amministrazioni
responsabili dei procedimenti di cui al comma $peitto a cui non trovano applicazione gli
obblighi di cui al presente articolo. Con le medesimodalita e secondo i medesimi criteri, il
Comitato di sicurezza finanziaria puo individuaregedimenti, ulteriori rispetto a quelli di cui
al comma 1, per i quali trovano applicazione gbladhi di cui al presente articolo.

3. Il Comitato di sicurezza finanziaria elaborabinguida per la mappatura e la valutazione dei
rischi di riciclaggio e finanziamento del terroriemcui gli uffici delle Pubbliche
amministrazioni, responsabili dei procedimenti di al comma 1, sono esposti nell'esercizio
della propria attivita istituzionale. Sulla basdl@l@redette linee guida, le medesime Pubbliche
amministrazioni adottano procedure interne, prapoate alle proprie dimensioni
organizzative e operative, idonee a valutare dllovdi esposizione dei propri uffici al rischio e
indicano le misure necessarie a mitigarlo.

4. Al fine di consentire lo svolgimento di analisianziarie mirate a far emergere fenomeni di
riciclaggio e di finanziamento del terrorismo, labBliche Amministrazioni comunicano alla
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UIF dati e informazioni concernenti le operaziowisgette di cui vengano a conoscenza
nell'esercizio della propria attivita istituzionalea UIF, in apposite istruzioni, adottate sentito
il Comitato di sicurezza finanziaria, individua atd e le informazioni da trasmettere, le
modalita e i termini della relativa comunicazionenohé gli indicatori per agevolare la
rilevazione delle operazioni sospette.

5. Le Pubbliche amministrazioni responsabili deigadimenti di cui al comma 1, nel quadro
dei programmi di formazione continua del persomaldizzati in attuazione dell'articolo 3 del
decreto legislativo 1° dicembre 2009, n. 178, ahmtt misure idonee ad assicurare |l
riconoscimento, da parte dei propri dipendentied&dlttispecie meritevoli di essere comunicate
ai sensi del presente articolo.

6. L'inosservanza delle norme di cui alla presedigposizione assume rilievo ai fini
dell'articolo 21, comma 1-bis, del decreto legistaB0 marzo 2001, n. 165.

La UIF (Unita di Informazione Finanziaria per Ilie con il proprio provvedimento del 23
aprile 2018 e pubblicato nella G.U. n.269 del 1¥embre 2018, recante “Istruzioni sulle
comunicazioni di dati e informazioni concernentiolperazioni sospette da parte degli uffici
delle pubbliche amministrazioni” all'art. 11 ha lstdao che ogni Amministrazione Pubblica,
con provvedimento formalizzato, individui un «geste quale soggetto delegato a valutare ed
effettuare le comunicazioni alla UIF. Nell'aggiomento 2018 al PNA, 'ANAC ha precisato
che la persona individuata come «gestore» pud icgre con il Responsabile della
prevenzione della corruzione previsto dall'artofnma 7, della legge 190/2012, in una logica
di continuita esistente fra i presidi anticorrumoe antiriciclaggio e I'utilita delle misure di
prevenzione del riciclaggio a fini di contrastoldelorruzione.

Il Sindaco, con propria determinazione n. 8 del02/2019, ha nominato la dott.ssa Iris
Imbimbo, Segretario Generale del Comune di Bruamaui sono state affidate le funzioni di
RPCT, quale «gestore» delle segnalazioni di opemazsospette e, in particolare, quale
soggetto delegato a valutare ed effettuare le caramioni alla UIF (Unita di Informazione
Finanziaria per I'ltalia), in quanto la normativancentra nel RPCT un forte ruolo di impulso
per le strategie di prevenzione della corruziomgrdmozione della trasparenza e di contrasto
al riciclaggio.

29.Monitoraggio sull'attuazione del PTPC, con individwazione dei referenti, dei tempi
e delle modalita di informativa

Il monitoraggio circa I'applicazione del presenfEPZ e svolto in autonomia dal Responsabile
della prevenzione della corruzione.
Ai fini del monitoraggio le Posizioni Organizzatiwerranno chiamate a collaborare con il
Responsabile della prevenzione della corruzioner@rinno ogni informazione che lo stesso
ritenga utile.
L’attivita di monitoraggio e valutazione della sasbilita e dell'attuazione del piano, dovra
avvenire da parte di ciascun responsabile entBihovembre di ogni anno, salvo proroga
disposta dal RPCT. Sulla base di tali monitoraggesponsabile dell'anticorruzione dovra
presentare la relazione annuale all’ANAC entrobildicembre di ogni anno e pubblicarla sul
sito web ai sensi dell'art. 1 comma 14 della L. d6D2012.
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Territorio e popolazione

Bruino € un piccolo comune della Regione Piemasiteato a Sud-Ovest di Torino nella piana
solcata dal Torrente Sangone.

L’area del territorio comunale e di 5,92 Kmg; lialtline & di mt 320 sul livello del mare.

Ha una popolazione di 8.531 abitanti al 31.12.2021.

Gli stranieri residenti a Bruino al 31/12/2021 s@&8, con una preponderanza di nazionalita
romena (156) e del Bangladesh (36).

La popolazione € suddivisa nelle seguenti fasce&d’e

Da 00 a 20 anni maschi 873 fenami@l8 tot. 1694

Da 21 a 50 anni maschi 1408 femmihéo tot. 2854

Da 51 a 80 anni maschi 1631 femming2 tot. 3393

Da 81 a 110 anni maschi 265 femmiBia8 tot. 593
Economia

Il Piemonte & una delle regioni che ha sofferto gi@gnente la crisi economica che ha colpito
(e continua a colpire) I'ltalia.

Le aziende industriali e artigianali bruinesi, cotute quelle delle Regione, continuano a
combattere contro la crisi; la zona industrialeBdiino € attualmente in contrazione, molti
sono gli stabilimenti non utilizzati e la disoccamne € uno dei problemi piu sentiti da tutta la
comunita.

Il settore industriale resta comunque il settoreattivita economica che occupa il maggior
numero di persone.

Le aziende agricole attive a Bruino, sia pure attare prevalentemente familiare, sono passate
dal numero di 43 degli ultimi decenni alle 5 attubh causa é da ricercare nella fuoriuscita dei
coltivatori piu anziani non rimpiazzati da giovagontadini, nonché nella contrazione della
superficie dei terreni destinati a colture agrafs@lo 130,5 ha di superficie agricola utilizzata
nel 2010, mentre erano 269 ha nel 1982).

Sicurezza

(1) Come osservato dall'ex Questore di Torino, GiusdppdMatteis,’... le attivita illecite

dell'usura e dell’'estorsione interessano sia lanuinalitd organizzata mafiosa che
semplice. In relazione a quella di tipo mafiosdfaiti, esse rappresentano uno dei
canali principali di approvvigionamento di denarda destinare all'investimento in
altre attivita delittuose (traffico di sostanze #fiacenti) ovvero al riciclaggio in
attivita economiche del mercato. Le attivita inigative hanno evidenziato in
particolare alcuni soggetti, appartenenti ad uneutura organizzata legata ai locali di
‘ndrangheta di Volpiano e di Chivasso, dediti a tahtiche illecite...”.
E ormai noto infatti come una seria minaccia alt@nario socio-economico del
Piemonte provenga dalle diverse forme di crimiaaditganizzata presenti sul territorio
ed in particolare dallandranghetail cui radicamento in Regione é risalente nel terapo
trova le sue origini nel fenomeno migratorio degini '50.
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Non va dimenticata tra l'altro la presenza di comddi al regime detentivo
differenziato presso le case circondariali di Cueeblovara. Si tratta di condizione
storicamente di forte richiamo per i familiari digtenuti che si stabiliscono nelle aree
limitrofe creando ulteriori presupposti di radieaiazione.

Anche in Piemonte si conferma una ormai consolidaigersione di rotta della
‘ndranghetaladdove le azioni violente vengono intraprese splaleextrema ratioin
ossequio alla necessita di agire sotto traccia.cOisente ai vertici delle consorterie di
tessere fitte trame affaristiche imprenditorialp@itiche senza i riflettori investigativi
accesi e focalizzati.

Dalle prime cellule dindranghetasi e giunti nel tempo alla costituzione di veriregri
locali e pertanto all’esatta riproduzione nell'area diutstirati organismimafiosi
calabresi.

........... Omissis

Per quanto concerne la provincia si registiadble di Cuorgnéemanazione ddocali

di Grotteria (specificamente delfamiglia BRUZZESE), di Mammola (i CALLA), di
Gioiosa Jonica (con particolare riferimento al gropJRSINO-SCALI) e di Condofuri
(CASILE-RODA). Ancora, illocale di Plati a Volpian@riginato dai BARBARO e da
alcuni affiliati al cartello TRIMBOLI-MARANDO-AGRESTA di Plati e illocale di
Rivoli espressione delle consorterie di Cirella di Platiea ‘ndrina ROMEO di San
Luca.

Presente € anche libcale di Gioiosa Jonica a San Giusto Canavesdéuito dagli
SPAGNOLO-VARACALLI di Cimina e Cirella di Plati, ecoelementi dellecosche
URSINO-SCALI di Gioiosa lonica e RASO-ALBANESE da® Giorgio Morgeto.

Si registra ancora ilocale di Cassari di Nardodipace a Chivassostituito dai
GIOFFRE-SANTAITI e dai SERRAINO di Reggio CalabgaCardeto, dai PESCE-
BELLOCCO di Rosarno e dai TASSONE di Cassari didilmaice e ilocale di Gioiosa
Jonica a Moncalieriistituito dagli URSINO di Gioiosa lonica, unitamenad alcuni
affiliati agli URSINO-SCALI di Gioiosa lonica e aghAQUINO-COLUCCIO di Marina
di Gioiosa lonica.

Infine si annovera ilocale di Giavenampiantato dai BELLOCCO-PISANO débcale

di Rosarnce da esponenti della famiglia palermitana MAGNI§lecale di San Mauro
Torinesea capo dei quali vi & l&ndrina CREA riconducibile al sodalizio CREA-
SIMONETTI originario di Stilo (CZ).

...... Omissis

Anche le consorterie di matrice albanese, romenafréchna (in particolare nigeriana)
confermano un certo dinamismo criminale sul tefiato

| sodalizi albanesi segnatamente risultano stalitenpresenti in Piemonte e talvolta in
sinergia occasionale con gruppi di altre matriditamente dediti al favoreggiamento,
sfruttamento della prostituzione e a reati predator

La delinquenza romena invece opera talvolta sottmd di microcriminalita riferibile a
singoli soggetti di norma specializzati in reategatori quali furti e rapine anche
attraverso organizzazioni criminali complesse iaziene alle quali € stata configurata
nel recente passato tra l'altro 'associazionepdi mafioso.

Di particolare rilevanza e la presenza sul terotatelle organizzazioni criminali di
origine africana. Si ritiene infatti che in Piemersia vivacemente attivo e risalente nel
tempo uno dei piu strutturati insediamenti crimimkale origine.
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Infatti oltre a registrarsi la presenza di gruppicnposizione minima dediti a reati a
bassa specializzazione quali lo spaccio di stupetace i reati predatori risultano
particolarmente attive organizzazioni per lo pitodgine nigeriana i cui sodali hanno
gia subito condanne per associazione di tipo mafios

Le evidenze investigative relative alla criminalti@ese invece confermano l'interesse
per il settore della contraffazione dei marchi eipfavoreggiamento dell'immigrazione
clandestina da cui deriva lo sfruttamento lavomgvsessuale di connazionali.

In Piemonte risultano attivi anche grupginti e rom particolarmente attivi nella
commissione di reati predatori e recentemente talpi provvedimenti ablativi sulla
base di indagini patrimoniali della DIA.

Per concludere puo affermarsi come allo stato niosiano segnali relativi ad un
ridimensionamento

della‘ndranghetain Regione che invece si ritiene potra continuargestire un ruolo
di primissimo piano sullo scenario piemontese. Qiazie alle piu volte sottolineate
strutturazioni e capillarita dei sodalizidranghetistj nonché per la strategica pacifica
convivenza con quelli di altra matrice ivi presenti

Dagli ulteriori approfondimenti sulle specificitaqvinciali del Piemonte, si rimanda al
capitolo 15.b.

PIEMONTE(cap. 15 b)
Provincia di Torino

L’ampio territorio della citta metropolitana di oo e del sudhinterland ospita un
panorama criminale estremamente complesso caratési dalla presenza di gruppi
criminali autoctoni ed allogeni che coesistono ¢@nndrangheta il sodalizio come
detto piu diffuso e radicato.

Sul territorio i gruppi mafiosi calabresi operano secondo una strategia silente,
infiltrandosi nel tessuto socio-economico e scabtarghnglidella cosa pubblica.
Tuttavia non disdegnano se necessario il ricorsattadli violenza per il perseguimento
delle proprie finalita illecite.

Le evidenze investigative e giudiziarie negli afr@nno permesso di censire nel
territorio del capoluogo e della provincia I'opévdé di diverse strutturéndranghetiste
cosi come gia illustrato nel capitolo dedicato alteiezioni regionali della criminalita
mafiosa. In tale contesto criminale sono state s@iestre eseguite importanti
operazioni.

...... omissis

Come visto dunque i gruppi delinquenziali non msifigtaliani e stranieri sono
generalmente dediti sulla provincia torinese ad vwargegata gamma di reati, fra i quali
spiccano il traffico e lo spaccio di stupefacetdisfruttamento della prostituzione, le
estorsioni, i reati contro la persona e il patrimoiQuesti gruppi coesistono nei diversi
settori dell'illecito senza far registrare signé#ttve contrapposizioni.

Per quanto concerne la criminalita di matrice etnicsodalizi maggiormente attivi
risultano quelli nigeriani, albanesi e romeni.

...omissis

Nello specifico, per quanto riguarda il territodel Comune di Bruino, il Comando di
Polizia Locale unitamente alla locale stazione Giarari di Piossasco competente per
territorio, attuano un monitoraggio delle criticppau rilevanti relative all’ordine ed alla
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sicurezza pubblica del territorio comunale, al fihe€ontrastare varie forme di illegalita
che si inseriscono nel piu generale quadro delieitat criminali o para criminali, che

affliggono il territorio del nord ovest.

SETTORE SERVIZI AMMINISTRATIVI E INFORMATIVI .

(1) Fonte: Relazione del I° semestre 2021 al Parlamaritattivita della D.1.A. (Direzione InvestigativAntimafia)
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INTERNO
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IL CONTESTO INTERNO

ELEZIONE DEL SINDACO E DEL CONSIGLIO COMUNALE

Nel mese di maggio del 2019 si € svolta nel CondirBruino l'ordinaria consultazione per
I'elezione del Sindaco e del Consiglio comunales bh visto I'affermarsi di una coalizione di
centro-sinistra guidata dal dott. Cesare Riccardiingresso nell’organo di indirizzo e di
controllo di numerosi amministratori comunali did@ prima esperienza.

ASSETTO ORGANIZZATIVO

Con deliberazione di Giunta Comunale n. 99 del W2019 é stata approvata la
riorganizzazione della struttura comunale.

Con le deliberazioni della Giunta Comunale n 8 28l febbraio 2021 e la successiva di
aggiornamento n. 74 del 28 ottobre 2021 e statadiriata la dotazione organica dell’Ente, che
prevede 42 posti:

PROFILO
PROFESSIONALE CATEGORIA DOTAZIONE ORGANICA
POSTI

Funzionario Direttivo D3 1
Istruttore Direttivo D 13
Istruttore amm. contabile,
Istruttore Tecnico, Agente BL C 16 (*)
Collaboratore professionale
Operatore CED B3 4
Esecutore amministrativo,
Operaio Specializzato
Necroforo B 8 (%)
Operatore A -

totale 42
(*)DI CUI 1 PART TIME
(**)DI CUI 3 PART TIME

Con Delibera n. 5 del 2 marzo 2021 il Consiglio coile ha approvato la nuova
convenzione per lo svolgimento delle funzioni dijreteria comunale tra i comuni di Bruino e
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di Rivalta di Torino e la conseguente revoca dadliberazione di consiglio comunale n. 55 del

18 luglio 2019 che prevedeva il convenzionamergo €omuni di Bruino, di Rivalta di Torino
e di Piossasco. Nell'atto deliberativo é stato “cli®muni, attraverso il Segretario, tenderanno
a forme di collaborazione, azioni di sinergia entdgrazione dell’azione amministrativa
nonché alla definizione di obiettivi comuni nellelifche amministrative di area vasta”. La
convenzione prevede che il Segretario comunalegavbd ore settimanali presso il Comune di
Bruino. La convenzione ha avuto decorrenza dalugrgp 2021.
Il Segretario Comunale, nominato RPCT non ha undtsta dedicata in materia, ma si avvale
della collaborazione di una unita dell’'ufficio setgria comunale.

L’organizzazione dell’ente é rappresentata nel nsmtpiente:

SETTORE SERVIZI AMMINISTRATIVI E INFORMATIVI .

SETTORE _ Biblioteca e
AFEARI Attivita _ Ist_ru2|one, Cultu_ra, Statg
Protocollo e . Segreteria del sociale, casa, Civile,
GENERALI archivio economiche, Sindaco sport, gioventt  cimitero
E SERVIZI SUAP e ten’wpo liberoanagrafe iev
ALLA PERSONA ’
ed elettorale
SETTORE Segreteria  Personale . Affari legali, Politiche
SERVIZI Organi relazioni Serwz! . Contratti attive del
AMMINISTRATIVI Collegiali sindacali Informativi Convenzidni lavoro
E INFORMATIVI
SETTORE Sportello
SERVIZI Ragioneria Tributi Economato rilascio visure
FINANZIARI immobiliari
SETTORE
URBANISTICA Ecologia e
LAVORI Patrimonio Urbanistica Edilizia tutela
PUBBLICI pubblico pubblica dellambiente
AMBIENTE
SETTORE I .
couza S s donete
PRIVATA
SETTORE
POLIZIA Polizia Locale Polizia Protezione
LOCALE E amministrativa civile
AMM.VA

Si da atto che nel corso dell’anno 2021 é stattsottto n. 1 contratto di lavoro a tempo
indeterminato. Le cessazioni dal servizio son@stat.
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Al 1° gennaio 2021 le unita in servizio risultarssere 38, di cui una in comando esterno, su
una dotazione composta da n. 42 unita. | Funzianearicati di posizione organizzativa sono
6.
Il consistente numero di uscite nell’'anno 2021 da parte costituisce un modo per garantire
I'effettivita della rotazione del personale ma @@difia determina un indebolimento
dell'organizzazione, in quanto non sempre & pdssimprire nell'immediatezza i posti resisi
vacanti o, anche qualora cio avvenisse, e difficie i neo-assunti abbiano da subito le
competenze per rilevare l'attivita gestita dal peede cessato.
Si da atto che i processi relativi ai seguentiigeresi alla cittadinanza:

A refezione scolastica
trasporto alunni
assistenza alunni disabili
servizi cimiteriali
illuminazione votiva
servizio idrico integrato
raccolta e smaltimento rifiuti
servizi socio- assistenziali
farmacia comunale
accertamento e riscossione imposta pubblicitaiti ghubbliche affissioni

SETTORE SERVIZI AMMINISTRATIVI E INFORMATIVI .

= > = > >

per citare i piu rilevanti, sono resi in forma estdizzata, e quindi dell'integrita degli operatori
impegnati su tali attivita dovra necessariamergigamdere il soggetto gestore.

In particolare:

- la gestione dei servizi socio-assistenziali édath al Consorzio Intercomunale di Servizi
Cidis dal 1997. Il Consorzio, dotato di personadjtdridica, si occupa della gestione dei servizi
a rilevanza sociale per i Comuni di Bruino, Orbassd@einasco, Piossasco, Rivalta di Torino e
Volvera.

- le funzioni di governo e coordinamento dell'orgamazione dei servizi di Bacino per
assicurare la gestione unitaria dei rifiuti urbaella fase di raccolta, avvio a recupero e
smaltimento dei rifiuti solidi urbani & affidataldaonsorzio obbligatorio di bacino Co.Va.R.
14, costituito in ottemperanza alla legge regio24lk2002 e al decreto legislativo 267/2000.

INDICATORI
ATTIVITA’ AMMINISTRATIVA

Attivita di controllo: Tutte le deliberazioni e le determinazioni vengentioposte a controllo.
Commissari ad acta:ll Comune non é sottoposto a procedimenti di corsariamento.
Esercizio del potere sostitutivoNell'ultimo triennio non € stato attivato.

Risarcimento per danni o indennizzi:non risultano richieste di risarcimento o indennizz
Rispetto dei tempi procedurali Il rispetto dei tempi procedurali € assicurato.

Tempi di pagamentao Il Comune di Bruino e tempestivo nei tempi di @agnto.

CRITICITA’ E PATOLOGIE

Procedimenti disciplinari: Nellanno 2021 non sono stati avviati procedinmergciplinari.
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Sanziont Non sono state irrogate sanzioni disciplinari.
Segnalazioni Non sono state rilevate segnalazioni.

GESTIONE DELL'ENTRATA

Grado di riscossione servizi a domanda individuates3,21% nel 2021
Percentuale accertamento su prevision®8,28% nel 2021
Percentuale riscossione su accertament®2,46% nel 2021

GESTIONE DELLA SPESA

Grado di impegna 71,45% nel 2021
Tempi di pagamenta | pagamenti nel 2021 sono stati eseguiti conntitigo di 15,60 giorni
rispetto alla scadenza prevista dal fornitore.

GOVERNANCE INTERNA

Conferenza dei responsabili di settore E’ presieduta dal Segretario e si riunisce
indicativamente ogni 15 giorni.

Effettuazione riunioni di lavoro tra responsabili: Al ricorrere dell’'esigenza.

Effettuazione riunioni di lavoro con i dipendenti. Ogni responsabile coordina I'attivita del
proprio settore anche attraverso riunioni perioelich

Effettuazione riunioni con il vertice politico: Al ricorrere dell’'esigenza.

Riunioni operative trasversali Al ricorrere dell’esigenza.

Verifiche sullo stato di attuazione dei programmi La verifica e stata fatta nella seduta del
Consiglio Comunale del 29 novembre 2021.

INDIRIZZO E PROGRAMMAZIONE

Bilancio di previsione e DUP Il bilancio 2022/2024 é stato approvato dal Cddn
deliberazione n. 70 del 21 dicembre 2021.

Conto Consuntiva Il rendiconto 2020 é stato approvato dal C.C. deliberazione n. 11 del
29/04/2021.

Piano della Performance: Il PEG 2022 é stato approvato con deliberazioneGilinta
Comunale n.102 del 21 dicembre 2021.

Programma delle assunzioni:ll programma triennale del fabbisogno di persoralstato
approvato con la deliberazione della Giunta Conmmumal8 del 25/02/2021 e successivamente
modificato con deliberazione n. 74 del 28/10/2021.

Programma delle OO.PP. Il programma € un allegato obbligatorio del bd@ndi previsione
2022/2024.

Relazione sulla performance Con deliberazione della Giunta Comunale n. 3328404/2021
e stata approvata la valutazione dei risultati egogi nel 2020.

Strumento urbanistico generale Gli atti di governo del territorio sono pubblicatella
apposita sezione Amministrazione Trasparente.
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Servizio Polizia Locale e Protezione Civilen. 4 autovetture e n. 2 autocarri;
Settore Urbanistica, LL.PP. e Ambienten. 2 autovetture, n. 1 sgomberaneve, n. 4 autogearri
n. 1 rimorchio.

ORGANISMI GESTIONALI

Societa ed organismi partecipati: | dati sono pubblicati nella apposita sezione
Amministrazione Trasparente.

PATRIMONIO

Censimento e inventariazione dei beni mobili e immmli: Annualmente viene aggiornato
'inventario dei beni mobili e immobili ed &€ pubtdito nella apposita sezione Amministrazione
Trasparente.

Regolarita nella riscossione dei canoni attivit canoni attivi vengono regolarmente riscossi.
SISTEMA DELLE GARANZIE

Accesso agli atti, accesso civico e generalizza@%3 richieste di accesso documentale sono
pervenute nellanno 2021

Obblighi di pubblicazione: | responsabili di settore sono incaricati di assioel la
pubblicazione dei contenuti obbligatori previstil da.Lgs n. 33/2013 e dalle eventuali
disposizioni contenute in altri testi normativi.

Verifiche di trasparenza: Nel corso del 2021 é stata effettuata la verifieglidobblighi di
trasparenza.

SISTEMA FORMALE

Codice di comportamento: Il Codice di Comportamento interno e stato approvebn
deliberazione della Giunta Comunale n. 3 del 6@P42Tale Codice integra e specifica quanto
contenuto nel Codice di comportamento dei dipendairiiblici approvato con DPR n. 62 del
16 aprile 2013.1l Codice e stato portato a conazzeti tutti i dipendenti; € pubblicato e
consultabile sul sito istituzionale del Comune aézione “Amministrazione trasparente”. Si
intende prevedere un aggiornamento del Codicenateel corso dell’anno 2022.

Contrattazione Decentrata:Nel corso del 2021 la contrattazione si & svoltaregolarita.

Regolamento dei controlli interni: Il Regolamento sui controlli interni & stato apto/con
deliberazione del Consiglio Comunale n. 5 del 2800B. Con determinazione del Segretario
Comunale n. 266 del 23.09.2013 sono state indidigamodalita operative per I'esercizio del
controllo amministrativo successivo, raccordandmiitrollo con lattivita di prevenzione della
corruzione.
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Regolamento dei procedimenti amministrativi: Il regolamento disciplinante i procedimenti
amministrativi € stato approvato dal Consiglio Comde con deliberazione n. 60 del
25/11/1997 e successivamente modificato con delfi@ne n. 95 del 24.12.1997, nel quale
vengono delineate le modalita di gestione interee ptocedimenti ed esplicitati i relativi
termini di conclusione.

Regolamento del Consiglio Comunalell Regolamento disciplinante il funzionamento del
Consiglio Comunale e stato approvato con deliberezi n. 27 del 26/0471999,
successivamente modificato con vari atti, I'ultiohe quali € la deliberazione di C.C. n. 53 del
29/11/2021.

Regolamento di contabilita:ll Regolamento di contabilita € stato approvato deliberazione
di C.C. n. 56/ 2018.

Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei senzi: Il Regolamento disciplinante

l'ordinamento degli uffici e dei servizi € stato papvato dalla Giunta Comunale con
deliberazione n. 95 del 20/10/2011, successivanraotificato con vari atti, I'ultimo dei quali

e la deliberazione della Giunta Comunale n. 851@##11/2021. Esso disciplina, tra I'altro,
I'accesso agli impieghi, la mobilita, gli incarigha performance.

Sistema di valutazione: Il sistema di misurazione e valutazione € stator@amio con
deliberazione di G.C. n. 121 del 29/12/2011.

Statuto Comunale: Lo Statuto Comunale é stato approvato con deldi@na di C.C. n. 17 del
12 marzo 1999 e successivamente modificato.

Collegamento con il Piano Esecutivo di Gestiondl PTPC ha natura programmatica e si
collega con la programmazione operativa dell'amstiazione, definita nel Piano Esecutivo di
Gestione. Nel PEG 2022/2024 ¢ stato inserito uettibd trasversale volto all'applicazione
delle previsioni della legge 190/2012 e del D.Lg&916.

Tale obiettivo riguarda il rispetto delle previsioormative sui controlli (D.L. 174/2012), sulla
anticorruzione (L 190/2012) e sulla trasparenzaLg® 97/2016), al fine di conseguire
'aumento del livello di consapevolezza dei dowedelle responsabilita da parte della struttura
interna nonché l'incremento della trasparenza ka dglalita dell’azione amministrativa.
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GESTIONE DEL RISCHIO
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MAPPATURA DEI PROCESSI

La mappatura dei processi, come previsto nel PNsSume carattere strumentale ai fini
dell'identificazione, della valutazione e del testtento dei rischi corruttivi.
L’obiettivo e che l'intera attivita svolta dall'ammstrazione venga gradualmente esaminata al
fine di identificare le aree che, in ragione deldura e peculiarita dell’attivita stessa, risutin
potenzialmente esposte a rischi corruttivi.
La mappatura dei processi si articola in 3 fagnidicazione, descrizione, rappresentazione.
L’identificazione dei processi consiste nello sliadi I'unitd di analisi (il processo) e
nell'identificazione dell’elenco completo dei prese svolti dall’organizzazione che, nelle fasi
successive, dovranno essere esaminati e descritti.
Secondo gli indirizzi del PNA, i processi sono pggregati nelle “aree di rischio” intese come
raggruppamento omogeneo di processi.
Tali aree sono quelle individuate dal PNA 2019gleenti locali, ovvero:
1. Acquisizione e gestione del personale
2. Affari legali e contenzioso
3. Contratti pubblici
4. Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni;
5. Gestione dei rifiuti;
6. Gestione delle entrate, delle spese e del patrononi
7. Governo del territorio
8. Incarichi e nomine
9. Pianificazione urbanistica
10. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica d#estinatari con effetto economico
diretto e immediato
11.Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica agstinatari privi di effetto economico
diretto e immediato.
Oltre alle 11 aree sopra elencate € prevista wmiale area denominata “Altri servizi”. In tale
area sono presenti i processi tipici degli entiti@nali, in genere privi di rilevanza economica
e difficilmente riconducibili ad una delle aree poste dal PNA.

Valutazione e trattamento del rischio

Secondo il PNA la valutazione del rischio € unaefas cui il rischio viene identificato,
analizzato e confrontato al fine di individuarepeorita di intervento e le possibili misure
correttive e preventive (trattamento del rischio).

Questa fase si compone di 3 parti: Identificazigxelisi e Ponderazione.

Identificazione

Nella fase di identificazione dei rischi I'obiettive individuare comportamenti o fatti relativi ai

processi dellamministrazione tramite i quali shceetizza il fenomeno corruttivo.
Una volta individuati, i rischi devono essere foliamati nel PTPCT.
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Analisi del rischio
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La metodologia di analisi del rischio, nel rispettelle prescrizioni contenute nel PNA, si
caratterizza per lindividuazione di ambiti (faft@bilitanti) la cui modalita di gestione pud
determinare I'eventuale insorgenza di rischi caivut
Il PNA propone i seguenti fattori abilitanti:
- Assenza di misure di trattamento del rischio (cahjr
- Mancanza di trasparenza;
- Eccessiva regolamentazione, complessita e scalsaezia della normativa di
riferimento;
- Esercizio prolungato ed esclusivo della respongaldi un processo da parte di
pochi o di un unico soggetto;
- Scarsa responsabilizzazione interna;
- Inadeguatezza o assenza di competenze del persmitkdt#o ai processi;
- Inadeguata diffusione della cultura dell’illegajita
- Mancata attuazione del principio di distinzionegaditica e amministrazione.

Stima del livello di rischio

Si procede alla stima del livello di rischio peastun oggetto di analisi.
L’analisi si sviluppa come segue:

- Scegliere I'approccio valutativo;

- Individuare i criteri di valutazione;

- Rilevare i dati e le informazioni;

- Formulare un giudizio sintetico adeguatamente rataiv

Criteri di valutazione

E’ necessario definire indicatori del livello dipesizione del processo a rischio di corruzione.
Tali indicatori sono:

- Livello di interesse esterno;

- Grado di discrezionalita del decisore interno;

- Manifestazione di eventi corruttivi in passato;

- Trasparenza / Opacita del processo decisionale;

- Livello di collaborazione del responsabile del m@m®s0 nell’elaborazione,

aggiornamento e monitoraggio del piano;
- Grado di attuazione delle misure di trattamento.

Rilevazione dei dati e delle informazioni

Il PNA _suggerisce i seguenti dati:
- Dati su precedenti giudiziari e disciplinari a cartei dipendenti;
- Segnalazioni pervenute
- Ulteriori dati in possesso dell Amministrazione.

Misurazione del rischio
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E’ stata effettata un’analisi di tipo qualitativocai € stata applicata una scala di livello come
sotto dettagliata
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Livello di rischio Sigla corrispondente
Rischio quasi nullo N
Rischio molto basso B-
Rischio basso B
Rischio moderato M
Rischio alto A
Rischio molto alto A+
Rischio altissimo A++

Ponderazione
Nella fase di ponderazione si stabiliscono:

- Le azioni da intraprendere per ridurre il gradeisthio;

- Le priorita di trattamento.
Trattamento del rischio

Il trattamento del rischio ha l'obiettivo di inddaare i correttivi e le modalita piu
idonee a prevenire i rischi attraverso l'attuaziaoinenisure, che possono essere “generali” in
relazione all'intera amministrazione e “specificle’relazione ad alcuni specifici rischi.

Individuazione delle misure

In questa fase 'amministrazione e chiamata a iddare le misure piu idonee a prevenire i
rischi individuati in funzione del livello di riset e dei loro fattori abilitanti.
Tali misure possono essere:

- Controllo;

- Trasparenza;

- Definizione e promozione dell’etica e di standardamportamento;

- Regolamentazione;

- Semplificazione

- Formazione

- Sensibilizzazione e partecipazione

- Rotazione

- Segnalazione e protezione

- Disciplina del conflitto di interessi

- Regolazione dei rapporti con i rappresentanti @iressi particolari

Programmazione delle misure

La programmazione delle misure deve essere retdizomsiderando:
- Le fasi o le modalita di attuazione della misura;
- Latempistica di attuazione della misura
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- Le responsabilita connesse all’attuazione dellairais
- Indicatori di monitoraggio e valori attesi

Allegati:
a) Mappatura dei processi e catalogo dei rischi;
b) Analisi dei rischi;
¢) Individuazione e programmazione delle principalsune per aree di rischio
d) Misure di trasparenza

PIANO TRIENNALE PER LA TRASPARENZA

1. Presentazione

Il principale strumento di cui le Amministrazionisgongono per consentire ai cittadini di
verificare I'effettivo rispetto dei principi di bnoandamento ed imparzialita della Pubblica
Amministrazione € costituito dalla pubblicita deitide delle informazioni che consentano di
conoscere le attivita istituzionali e le modalitaydstione ed erogazione dei servizi pubblici. La
trasparenza amministrativa rende quindi possibileoinvolgimento e la partecipazione di
chiunque sia interessato all'azione svolta dallegbpche Amministrazioni e consente a tutti i
cittadini di esercitare il diritto di controllo di@ndamento e sulla gestione delle funzioni
pubbliche.

2. Fonti normative statali
Il concetto di trasparenza nella pubblica ammiai@tne viene introdotto dalla legge 7 agosto
1990, n. 241 che all'art. 1 lo declina fra i prpi@enerali dell'attivita amministrativa.
Il concetto di trasparenza come poi delineatoatall1l1l del decreto legislativo 27 ottobre 2009,
n. 150, introduce per la prima volta nell'ordinateela nozione di “accessibilita totale” e trova
I suoi presupposti attuativi nella legislazionerierimento emanata ben prima dell'entrata in
vigore del citato D.Lgs. n. 150.
La trasparenza, cosi amplificata, diviene un diritéi cittadini e si traduce in uno stimolo per
le pubbliche amministrazioni a modificare comportatn 0 prassi non piu accettabili alla luce
della rapidissima evoluzione culturale della s@ceguindi dell'opinione pubblica.
Tale concetto € strettamente connesso a quellGntidrita. | due valori, in effetti, non
possono essere disgiunti considerato che l'integtid essere assicurata soltanto in un contesto
amministrativo trasparente mentre l'opacita € spdsserreno fertile per i comportamenti
illegali.
L'art. 38 del decreto legislativo 27 ottobre 2009,150, integrando l'art. 16 del decreto
legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, ha stabittee € compito dei dirigenti degli Uffici
dirigenziali generali delle Pubbliche Amministrazi@oncorrere, tra l'altro, “alla definizione di
misure idonee a prevenire e contrastare i fenomiecrruzione e a controllarne il rispetto da
parte dei dipendenti”; si potrebbe, quindi, riassteril concetto di integrita come quell'insieme
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di azioni che rimandano a principi e norme di cortgrmento etico su cui deve essere fondata
l'attivita di ogni amministrazione pubblica.

L’approvazione della legge n. 190 del 6 novembrg22isposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita aglubblica amministrazione” ha consolidato la
relazione tra la trasparenza e l'integrita sopttattail'art. 1, comma 9, lett. F, dove si specifica
che il Piano di prevenzione deve “individuare speicobblighi di trasparenza ulteriori rispetto
a quelli previsti da disposizioni di legge” e alnmma 15 dove si ribadisce che la trasparenza
dell'attivitd amministrativa costituisce livello senziale delle prestazioni concernenti i diritti
sociali e civili ai sensi dell'art. 117 della Castione e ancora al comma 21 dove si conferisce
“‘delega al Governo per adottare un decreto legislaper il riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparerealiffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni”.

Il D.Lgs n. 33 del 14.3.2013 e s.m.i. ha dato aitwae agli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubblicaexministrazioni riordinando la materia
soggetta nel passato a diversi interventi normativi

In attuazione della L. 190 sono intervenuti diveB¥CM, in particolare quello di data
8.11.2013 in esecuzione dell'art. 12 c.1bis pgulablicazione sul sito web dello scadenziario
degli obblighi amministrativi.

L'attivita di attuazione € stata completata comurdcdelibere della CIVIT (ora A.N.A.C.), in
particolare la n. 2/2012, la n. 50/2013, la n. B22, la n. 65/2013, la n. 66/2013, la n. 71/2013,
lan. 74/2013.

In particolare con la delibera n. 50, ad oggettanée guida per l'aggiornamento del
Programma triennale per la trasparenza e lineed@@14-2016, la CIVIT precisa riguardo
all'ambito soggettivo di riferimento che gli entulgblici territoriali, ed i soggetti di diritto
privato sottoposti a controllo, nelle more di adoz delle intese di cui al c. 61 dell'art. 1 della
L. 190 sono tenuti comunqgue a dare attuazionedafmsizioni del D.Lgs. 33/2013. Precisa poi
ulteriormente che le indicazioni contenute nellassa delibera costituiscono, per gli enti
pubblici ed i soggetti di diritto privato sottopbst controllo delle regioni, provincie ed enti
locali, un parametro di riferimento.

L'Intesa fra Governo ed Autonomie locali, intervienpoi in data 24 luglio 2013, ha chiarito
che gli obblighi della trasparenza del DLgs 33 smmmediatamente applicabili agli enti locali,
non devono attendere il Decreto Ministeriale prieval c. 31 dell'art.1 della L. 190 e gli enti
devono attenersi alle indicazioni contenute n&gdto A al citato decreto, alla delibera n. 50
della CIVIT ed alle delibere dell'A.V.C.P.

All'attuale quadro normativo in materia di traspae il D.lgs. n. 97/2016 ha apportato
rilevanti innovazioni, sia per quanto riguarda ll@to soggettivo di applicazione, sia nella
razionalizzazione degli obblighi di pubblicaziongenti mediante la concentrazione e la
riduzione degli oneri gravanti sulle pubbliche amistirazioni. In particolare e stato sostituito il
primo comma dell’art.10 del d.Lgs. 33/2013 comeugedOgni amministrazione indica, in
un’apposita sezione del piano triennale per la gmewne della corruzione di cui all'art. 1,
comma 5, della Legge n. 190 del 2012, i responsadlia trasmissione e della pubblicazione
dei documenti, delle informazioni e dei dati aiseatel presente decreto.”

SETTORE SERVIZI AMMINISTRATIVI E INFORMATIVI .

3. Le finalita del Piano

Il piano triennale per la trasparenza 2022-2024® ®laborato dal Segretario Comunale.
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Il piano € un documento che descrive gli impegre thmministrazione assume per dare
concretezza alla disciplina sulla trasparenzayemsioli in uno schema-piano di esecuzione dei
vari adempimenti e dandone atto all'opinione puablattraverso la pubblicazione sul sito
istituzionale.

Il piano definisce le misure, i modi e le iniziaiwolti all'attuazione degli obblighi di
pubblicazione, comprese le misure organizzativetevad assicurare la regolarita e la
tempestivita dei flussi informativi. Il Piano cdsisce una sezione del Piano di prevenzione
della corruzione.

Nell’allegato E) al presente Piano é riportatoehelo relativo agli adempimenti previsti nella
sezione “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE".

Il presente piano e l'allegato descrivono una sdri@zioni che I'amministrazione intende
intraprendere per accrescere ulteriormente il livel trasparenza e per rafforzare lo stretto
legame che esiste tra gli obblighi di trasparent@ perseguimento degli obiettivi di legalita,
di etica pubblica e di sviluppo della cultura def€grita. Tutto questo nell'ottica del
miglioramento continuo che ogni amministrazione lpiga deve perseguire nella gestione
delle risorse che utilizza e dei servizi che praduc

4. Le modalita di pubblicazione dei dati

Attraverso la rete internet le pubbliche ammintvai possono garantire, con il mezzo piu
diretto, accessibile e meno oneroso, un'informazidiffusa sul loro operato, promuovere
nuove relazioni con i cittadini e le imprese, carige I'accesso ai propri servizi, consolidare la
propria immagine.

I Comune di Bruino pubblica i dati e i documenti adesione a quanto stabilito nelle Linee
guida per i siti web delle pubbliche amministraziqgoreviste dall'art. 4 della Direttiva del
Ministro per la pubblica amministrazione e l'innpime del 26 novembre 2009, n. 8 e dal
DLgs. n. 33/2013e s.m.i. sul proprio sito istitumte nella sezione “AMMINISTRAZIONE
TRASPARENTE”, direttamente raggiungibile dalla hqage del sito, aggiornata
costantemente per garantire I'adeguato livelloadigarenza.

Le informazioni pubblicate offrono ai visitatorildgto caratteristiche di qualita che la delibera
CIVIT n. 2/2012 esemplifica nell'accertata utilitdella semplificazione dell'interazione con
l'utenza, nella trasparenza dell'azione amminigianella facile reperibilita e fruibilita dei
contenuti oltre che nel costante aggiornamento wi sono responsabili le posizioni
organizzative a capo dei vari settori, che geneeagestiscono i dati pubblicati.

La sezione e suddivisa in macro aree denominatlesttate secondo l'ordine sopra riportato
ed attraverso gli appositi link si pud accedere alifformazioni della voce prescelta. Ogni
contenuto riporta la data di pubblicazione e/o'dléino aggiornamento.

5. Pubblicita dei dati e protezione dei dati personali

La pubblicita di alcune tipologie di dati, pur dastndo la principale forma di trasparenza,
deve tuttavia rispettare alcuni limiti imposti daltinamento, bilanciando perfettamente i
valori che rappresentano l'obbligo di trasparengaedlo del rispetto della privacy, separando
le possibili aree di sovrapposizione.

Il presente Piano rispetta le disposizioni contemel GDPR 2016/679 laddove si dispone che
“il trattamento dei dati personali si svolga nedpetto di diritti e delle liberta fondamentali,
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nonché della dignita dell'interessato, con parielriferimento alla riservatezza, all'identita
personale e al diritto alla protezione dei datspeali”.

Il Piano segue, altresi, le indicazioni contenwdlan Deliberazione n. 243 del 15 maggio 2014,
adottata dal Garante per la protezione dei dasigmati, concernente le “Linee guida in materia
di trattamento di dati personali contenuti ancheatith e documenti amministrativi, effettuato
per finalita di pubblicita e trasparenza sul websdggetti pubblici e da altri enti obbligati”.
Tale documento definisce “un quadro unitario diumgse accorgimenti volti ad individuare
opportune cautele che i soggetti pubblici, e gli @loggetti parimenti destinatari delle norme
vigenti, sono tenuti ad applicare nei casi in dteteuano attivita di diffusione di dati personali
sui propri siti web istituzionali per finalitd drasparenza o per altre finalita di pubblicita
dell'azione amministrativa.”

Piu precisamente la deliberazione sottolinea chenwadistinte, considerato il profilo del
diverso regime giuridico applicabile, le disposmia@he regolano gli obblighi di pubblicita
dell'azione amministrativa per finalita di traspaza da quelle che regolano forme di pubblicita
per finalita diverse ( es. pubblicita legale).

In particolare, gli obblighi di pubblicazione ordirdi dati per finalita di “trasparenza” sono
quelli indicati nel D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. e neflarmativa vigente in materia avente ad
oggetto le “informazioni concernenti l'organizzazéo e [Iattivita delle pubbliche
amministrazioni, allo scopo di favorire forme dgti di controllo sul perseguimento delle
funzioni istituzionali e sull'utilizzo delle risoespubbliche.”

Accanto a questi obblighi di pubblicazione permarggaltri obblighi di pubblicita online di
dati, informazioni e documenti della P.A., comelqu®lti, tra I'altro, a far conoscere I'azione
amministrativa in relazione al rispetto dei prinaip legittimita e correttezza, o quelli atti a
garantire la pubblicita legale degli atti ammirasiri.

In tutti i casi, indipendentemente dalla finalitargeguita, laddove la pubblicazione online di
dati, informazioni e documenti, comporti un tratenrto di dati personali, devono essere
opportunamente contemperate le esigenze di putdbkcirasparenza con i diritti e le liberta
fondamentali, nonché la dignita dell'interessaton @articolare riferimento alla riservatezza,
all'identita personale e al diritto alla protezicse dati personali (art. 2 del Codice).

La tutela dei dati sensibili di cui all'art. 4, cani, lett. d), del citato Codice deve essere
assicurata con particolare impegno. Qualora vengsottratti alla pubblicazione sul sito
istituzionale del Comune di Bruino atti, dati oanhazioni, sara necessario indicare sul sito
medesimo la loro riconducibilita alle categorieedclusione e la normativa di riferimento.

Da ultimo, in tema, va osservato che con il DLg&833 all'art. 26 c. 4 € previsto:

“ E esclusa la pubblicazione dei dati identificatilelle persone fisiche destinatarie dei
provvedimenti di cui al presente articolo, qualdeatali dati sia possibile ricavare informazioni
relative allo stato di salute ovvero alla situariodi disagio economico-sociale degli
interessati.”

La predetta disposizione legislativa all'art. 8 pdise in cinque anni la durata delle
pubblicazioni degli atti che per disposizione nadtiwe debbano essere pubblicati
obbligatoriamente.

6. | dati pubblicati

I Comune di Bruino si pone in linea con gli stardldi trasparenza previsti dalla normativa
vigente e questo e riscontrabile utilizzando ilesiza informatico denominato "La bussola della
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trasparenza” cui si accede tramite il sito del Bipaento della funzione pubblica. Il Comune
non deve limitarsi a mantenere il livello di trasg@a raggiunto, ma deve espanderlo
ulteriormente, sulla base di attente valutazioni.

SETTORE SERVIZI AMMINISTRATIVI E INFORMATIVI .

7. Posta elettronica certificata

Le pubbliche amministrazioni sono tenute ad utdizzla posta elettronica certificata per ogni
scambio di documenti e informazioni con i soggefiieressati (imprese, professionisti,
cittadini) che ne fanno richiesta e che hanno prevamente dichiarato il proprio indirizzo di
posta elettronica certificata.

I Comune di Bruino ha applicato le disposizionil @P.R. n. 68 del 2005 dotandosi di
indirizzo di posta elettronica certificata. In talodo i cittadini possono inviare le loro
comunicazioni di carattere amministrativo con vakelegale.

L’indirizzo PEC del Comune di Bruino attivo, e iodio nell'l.P.A. sul sito
www.indicepa.gov.it” e nel sito dell’Ente.

8. Il responsabile per la trasparenza

Seguendo l'indirizzo di cui all'art. 43 del D.Lg33/2013 e s.m.i., il responsabile per la
trasparenza e stato individuato nel responsabiliécaaruzione. Il Sindaco con propria
determinazione n° 4 del 6 settembre 2021 ha caofddle responsabilita al Segretario
Comunale, dott.ssa Elisabetta Scatigna, riten&tlonzioni strettamente connesse.

9. Novita peculiari per la trasparenza, la legalita ela promozione della cultura
dell'integrita e misure organizzative

La trasparenza e intesa come accessibilita toli@endormazioni concernenti l'organizzazione
e l'attivita delle P.A., allo scopo di favorire foe diffuse di controllo sul perseguimento delle
funzioni istituzionali e sull'utilizzo delle risaggubbliche.

Tutti i documenti, le informazioni e i dati oggetlopubblicazione obbligatoria sono pubbilici e
chiunque ha diritto di conoscerli, fruirne gratam@nte, utilizzarli e riutilizzarli.

Le notizie concernenti lo svolgimento delle prestaizdi chiunque sia addetto a una funzione
pubblica e la relativa valutazione sono rese aduwésdNe sono escluse le notizie afferenti
infermita e impedimenti personali e familiari causastensione dal lavoro.

Una peculiare novita del decreto 33/2013 é cosditt@l' ACCESSO CIVICO, il quale consiste
nell'obbligo di pubblicazione di documenti, inforanani o dati in capo alle amministrazioni ed
il corrispondente diritto di chiunque di richiedemkei casi di omissione della pubblicazione.
Tale accesso si riferisce alle informazioni ed ati th cui pubblicazione e disposta per legge,
perche essa precostituisce il diritto generalizaditaccesso.

Accanto alla predetta forma di accesso, il DIg20%6 all’art.5, ¢ 2, ha contemplato anche
'accesso civico generalizzato, inteso come iltdiridi chiunque di accedere ai dati e ai
documenti detenuti dalle pubbliche amministraziamigeriori rispetto a quelli oggetto di
pubblicazione ai sensi del predetto decreto, a@éps di favorire forme diffuse di controllo sul
perseguimento delle funzioni istituzionali e suili@azo delle risorse pubbliche e di
promuovere la partecipazione al dibattito pubblisdal fine , nella sezione “amministrazione
Trasparente” sono gia stati pubblicati i moduli fasilitare tale accesso.
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La richiesta di accesso civico e riconosciuta aitpiie, € gratuita, non deve essere motivata e
va presentata al responsabile della trasparenzalgoeesso civico, o all’'ufficio indicato
dal’'amministrazione, per I'accesso generalizzatwe si pronuncia sulla stessa. L'accesso si
applica anche a tutti i documenti, le informazieriidati qualificati pubblici dalla legge, fermi
restando i limiti di cui all'art. 24, commi 1 e [Z, 241/1990 (segreto di Stato, procedimenti
tributari, emanazione atti normativi, nei procedmneselettivi le informazioni di carattere
psicoattitudinale; dati sensibili e giudiziari li@ii all'indispensabile in caso di dati idonei a
rivelare lo stato di salute e la vita sessuala)tutela del diritto di accesso civico é disciplaa
dall'art. 116 del codice processo amministrativolaerichiesta comporta da parte del
responsabile della trasparenza I'obbligo di segraia di cui all'art. 43, comma 5 (all'ufficio di
disciplina e al vertice politico). Entro 30 giorfiamministrazione pubblica il documento
richiesto e lo trasmette contestualmente al riciméel
| documenti, le informazioni e i dati oggetto dibalicazione obbligatoria, resi disponibili
anche a seguito dell'accesso civico costituiscoAd@IIDI TIPO APERTO ex art. 68 D.Lgs
82/2005 Codice delllAmministrazione Digitale, e sdiberamente riutilizzabili senza ulteriori
restrizioni oltre all'obbligo di citare la fontederispettarne l'integrita.
| documenti sono pubblicati tempestivamente solistituzionale e mantenuti aggiornati.
La durata e di 5 anni decorrenti dal 1°gennaio’atelo successivo a quello da cui decorre
l'obbligo di pubblicazione, per tutti gli atti egprovvedimenti la cui pubblicazione e prevista da
disposizione normativa. In sostanza si € determimpar legge quello che viene definito il
“diritto all'oblio” e che aveva indotto gli enti aaldottare specifiche normative riguardo alla
durata delle pubblicazioni. Nella home page dei isiituzionali € collocata la sezione
“AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE” in cui sono contenuti dati, informazioni e
documenti di pubblicazione obbligatoria.
Fra i piu significativi sono oggetto dell'obbligoglbblicazione:

> il Piano triennale per la trasparenza ed il satosti attuazione;

> il Sistema di Misurazione e di valutazione dellarf@@nance (art. 7 del D.Lgs.

150/2009), adottato dalla Giunta Comunale con dediione n. 121 del 29 dicembre
2011.

Sul sito web del Comune si inseriranno i documeind I'amministrazione comunale adotta per
la pianificazione, la misurazione e la valutazidede attivita.
Va ricordato inoltre che linadempimento degli opbl di pubblicazione o la mancata
predisposizione del Piano triennale costituiscolemento di valutazione della responsabilita
dirigenziale, eventuale causa di responsabilitadpano all'immagine dell'amministrazione.

10.1l sistema di monitoraggio e di aggiornamento del @no

La Giunta Comunale ha individuato, nell’ambito degffici comunali, nel Settore Servizi
Amministrativi e Informativi, la struttura che operquale ufficio di supporto per
I'anticorruzione, per il controllo interno, la tpgsenza e I integrita. Detta struttura assicura |l
supporto per la predisposizione dei criteri pedddinizione del Piano triennale e per i suoi
aggiornamenti annuali, attesta l'assolvimento deglempimenti connessi ed effettua il
monitoraggio sugli atti, i dati e le informaziomidividuati dalla normativa vigente e pubblicati
nell'apposita sezione del sito del Comune denomid@&mministrazione Trasparente”.
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L'ufficio cura, a cadenza periodica, il monitoragglell'attuazione del Piano, verificando il
costante aggiornamento dei dati ed il compiuto guieranto delle disposizioni di legge.

SETTORE SERVIZI AMMINISTRATIVI E INFORMATIVI .

Il Segretario Comunale

Scatigna dott.ssa Elisabetta
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A- Mappatura dei processi e catalogo dei rischi

Descrizione del processo

na Area dirischio (PNA 2019, All.1 Unita organizzativa C
n. Processo ; Catalogo dei rischi principali
Tab.3) Input Attivita Output responsabile del processo
A B C D E F G
. . Predisposizione del programma triennale dei . .. . .- - . adozione programma allegato a SettoreServizi Amm.vi e : . : :
1 1 Acquisizione e gestione del personale P . : hrog iniziativa d'ufficio analisi del fabbisognag prog 9 . violazione delle norme per interesse di parte
fabbisogni del personale DUP Informativi
_ . ﬁwio delle procedure per la copertura di posti . . . . - pubblicazioni e . . SettoreServizi Amm.vi e violazione di norme, anche interne, per
2 2 Acquisizione e gestione del personale . iniziativa d'ufficio o formalizzazione procedura - . .
vacanti comunicazioni Informativi interesse/utilita
- . . : - . SettoreServizi Amm.vi e : . : :
3 3 Acquisizione e gestione del personale Mobilitarestebando di concorso bando pubblicazione avvio procedura Informativi violazione delle norme per interesse di parte
_ . - oo C o L - . . - I SettoreServizi Amm.vi e : . . . .
4 4  Acquisizione e gestione del personale Individuaza@eequisiti di ammissione iniziativa d'ufficio isttoria definizione criteri Informativi violazione di norme per interesse di parte
. . C e . iniziativa d'ufficio / |nfo.rma2|one, . SettoreServizi Amm.vi e violazione di norme, anche interne, per
5 5 Acquisizione e gestione del personale Relaziouliasiali (informazione, ecc.) . svolgimento degli verbale - . e
domanda di parte . ! o Informativi interesse/utilita
incontri, relazioni
L . . . iniziativa d'ufficio / . SettoreServizi Amm.vi e violazione di norme, anche interne, per
6 6 | Acquisizione e gestione del personale Contrattaziewgentrata integrativa . contrattazione contratto - . . P
domanda di parte Informativi interesse/utilita
affidamento - . . _ "
L . o . S e . . : : SettoreServizi Amm.vi e selezione "pilotata” del formatore per
7 7 | Acquisizione e gestione del personale Servizi di &aione del personale dipendente iniziativa d'ufficio diretto/acquisto con | erogazione della formazione - . Ca o
. Informativi interesse/utilita di parte
servizio di economato
. . —_ o . L - ricognizione e studio adozione tipologia di SettoreServizi Amm.vi e . : . . .
8 8 Acquisizione e gestione del personale Definiziogleednodalita di selezione iniziativa d'ufficio 9 o .p g . violazione di norme per interesse/utilita
fattibilita procedimento Informativi
. . . L T C . : ammissione o esclusione SettoreServizi Amm.vi e - . .
9 9 Acquisizione e gestione del personale Esame dondindetecipazione iniziativa di ufficio istruttoria . . o omessa verifica per interesse di parte
partecipanti Informativi
- . violazione dei limiti in materia di conflitto d
L . . . . . S C S . . SettoreServizi Amm.vi e . : .
10 | 10 Acquisizione e gestione del personale Nomina delinmissione esaminatrice iniziativa di ufficio istouit nomina componenti Informativi interessi e delle norme procedurali per
interesse/utilita dell'organo che nomina
- : redisposizione delle tracce e dei quesiti perle . . . C . . . . SettoreServizi Amm.vi e . . : . .
11 11 Acquisizione e gestione del personaﬁz P : . q P iniziativa di ufficio istruttoria produzione dei testracce . violazione di norme per interesse/utilita
prove scritte ed orali Informativi
s : . estione ed o .
S : I\{Iodallta di svolgimento delle prove preselettive. . . . S g. . . . : SettoreServizi Amm.vi e . : : . .
12 12 Acquisizione e gestione del personale e scritte iniziativa di ufficio organizzazione delle correzione degli elaborati Informativi violazione di norme per interesse/utilita
prove
. . - . s e . » . . SettoreServizi Amm.vi e . . : . .
13 | 13 Acquisizione e gestione del personale Correziogk elaborati iniziativa di ufficio valutazione candéitil assegnazione punteggio Informativi violazione di norme per interesse/utilita
. . o e . I . . SettoreServizi Amm.vi . . : . .
14 14 Acquisizione e gestione del personale Prova orale iziatina di ufficio valutazione candidati assegnasequnteggio Informativi violazione di norme per interesse/utilita
—_ : L . L Co . L o . SettoreServizi Amm.vi e . . . . _—
15 15 Acquisizione e gestione del personale Graduatoasefdi merito iniziativa di ufficio valutazione dgtoli pubblicazione graduatoria Informativi violazione di norme per interesse/utilita
. . : Attivita stragiudiziali di composizione della, . . . . S valutazione, istruttoria, . L . violazione di norme, anche interne, per
16 1 Affari legali e contenzioso 9 . P iniziativa di ufficio C accordo, decisione di resistere Segretario Comunale . oy P
controversia relazioni interesse/utilita
Gestione dei procedimenti di segnalazione e iniziativa di parte: esame da parte
17 2 Affari legali e contenzioso P 9 P " dell'ufficio o del titolare risposta Segretario Comunale violazione delle normenpereisse di parte
reclamo reclamo o segnalazione .
del potere sostitutivo
. . : N . : . - supporto giuridico e - : violazione di norme, anche interne, per
18 3 Affari legali e contenzioso Supporto giuridico e pdegyali iniziativa d'ufficio PP _g . decisione Segretario Comunale . o P
pareri legali interesse/utilita
S R decisione: di ricorrere, di
iniziativa d'ufficio, : . . . . . . .
. . : . . : : . : . . resistere, di non ricorrere, din . violazione di norme, anche interne, per
19 4 Affari legali e contenzioso Gestione del conteszio ricorso o denuncia | istruttoria, pareri legali ) T Segretario Comunale . e
B resistere in giudizio, di transare interesse/utilita
dell'interessato
0 meno
iniziativa . . . .
: o : - . | registrazione della posta . . . Settore Affari Generali e A . . . .
20 |1 Altri servizi Gestione del protocollo d'ufficio/domanda di g : p registrazione di protocollo L Ingiustificata dilatazione dei tempi
in entrate e in uscita Servizi alla Persona
parte
organizzazione secondo Settore Affari Generali e
21 | 2 Altri servizi Organizzazione eventi culturali ricreativ iniziativa d'ufficio gli indirizzi evento violazione delle norme per interesse di parte

dell'amministrazione

Servizi alla Persona
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Unita organizzativa

n. Tab.3) Processo input Attivita Output responsabile del processo Catalogo dei rischi principali
: o . . . . L - convocazione, riunione, . . SettoreServizi Amm.vi e . . : :
22 3 Altri servizi Funzionamento degli organi collegiali iniziativa d'ufficio . : verbale sottoscritto e pubblicato - violazione delle norme per interesse di par
deliberazione Informativi
: o . . - . - istruttoria, pareri, stesura . . . . .
23 4 Altri servizi Istruttoria delle deliberazioni iniziativhufficio P . proposta di provvedimento TUTTI I SETTORI violazioneledelorme procedurali
del provvedimento
: o S : - N - ricezione / L SettoreServizi Amm.vi e . . .
24 5 Altri servizi Pubblicazione delle deliberazioni imtiva d'ufficio s . pubblicazione - violazione delle norme procedurali
individuazione del Informativi
provvedimento motivato di
25 6 Altri servizi Accesso agli atti, accesso civico @oaha di parte istruttoria accoglimento o differimento o TUTTI I SETTORI violazione di norme per interesse/utilita
rifiuto
: o Formazione di determinazioni, ordinanze, det . . . . - istruttoria, pareri, stesura provvedimento sottoscritto e . . : .
26 | 7 Altri servizi o - - ' iniziativa d'ufficio P . P ) TUTTI | SETTORI violazione delle norme per interesseati®
ed altri atti amministrativi del provvedimento pubblicato
27 1 Contratti pubblici Selezione per Iaffld_amel_wto di incarichi bando / lettera di invito selezione contratto d_| incarico TUTTI | SETTORI Selezione pl|0ta_t‘a per |r_1tere_sse/utlllta diu
professionali professionale 0 piu commissari
. - Affidamento mediante procedura aperta . Selezione "pilotata” per interesse/utilita di u
28 | 2 Contratti pubblici . . . P L . P (© bando selezione contratto d'appalto TUTTI | SETTORI P | P . .
ristretta) di lavori, servizi, forniture 0 piu commissari
. - : : . S . indagine di mercato o negoziazione diretta con ___. . I .
29 3 Contratti pubblici Affidamento diretto di lavori,rs&i o forniture 9 . ! g . . affidamento della prestazione TUTTI | SETTORI Selezigriotata” / mancata rotazione
consultazione elenchi gli operatori consultati
. - . . L . verifica delle condizioni provvedimento di affidamento|e violazione delle norme e dei limiti dell'in hou
30 4 Contratti pubblici Affidamenti in house iniziatigaufficio . L . . TUTTI I SETTORI . . s
previste dall'ordinamento contratto di servizio providing per interesse/utilita di parte
verifica di eventuali Selezione "pilotata”, con conseguente
31 5 Contratti pubblici Nomina della commissione gaadiiice art. 77 iniziativa d'ufficio conflitti di interesse, provvedimento di nomina TUTTI I SETTORI violazione delle norma procedurali, per
incompatibilita interesse/utilita dell'organo che nomina
. . . Selezione "pilotata”, con conseguente
esame delle offerte e provvedimento di accogliment: violazione dglle norma rocedur?ili or
32 6 Contratti pubblici Verifica delle offerte anomatée 87 iniziativa d'ufficio delle giustificazioni respingimento delle TUTTI I SETTORI . N p ] p
. . N interesse/utilita di uno o piu commissari 0 ¢
prodotte dai concorrenti giustificazioni RUP
. - . . . L - acquisizione dati da : Settore Urbanistica LLPP e . . .
33 | 7 Contratti pubblici Programmazione dei lavori art. 21 izisniva d'ufficio q . . programmazione . violazione delle norme procedurali
uffici e amministratori Ambiente
. - . . : o S .- acquisizione dati da : . . .
34 8 Contratti pubblici Programmazione di forniture e dvige iniziativa d'ufficio q . . programmazione TUTTI I SETTORI violazione delle norme pdurali
uffici e amministratori
. - . S N - L - stesura, sottoscrizione, L SettoreServizi Amm.vi e . . .
35 9 Contratti pubblici Gestione e archiviazione deitiatti pubblici iniziativa d'ufficio . . archiviazione del contratto - violazione delle norme procedurali
registrazione Informativi
Controlli, verifiche, ispezioni e . - S . . - S o . - . - . :
36 |1 sanzioni P Accertamenti e verifiche dei tributi locali iniziativbufficio attivita di verifica richiesta di pagamento Settore Servizi Finanziari omessa verifica per interesparte
Controlli, verifiche, ispezioni e . . S . iniziativa di parte / . adesione e pagamento da parte - . - . :
37 | 2 . P Accertamenti con adesione dei tributi locali e b attivita di verifica P g_ pa Settore Servizi Finanziari omessa verifica per interesgarte
sanzioni d'ufficio del contribuente
Controlli, verifiche, ispezioni e Accertamenti e controlli sull'attivita edilizia L - C sanzione / ordinanza di - . . . .
38 3 . P . . iniziativa d'ufficio attivita di verifica o Settore Edilizia Privata omessa verifica per interespaude
sanzioni privata (abusi) demolizione
Controlli, verifiche, ispezioni e . : . o S : - - . .
39 4 sanzioni P Vigilanza sulla circolazione e la sosta iniziativaffitio attivita di verifica sanzione Settore Politiacale omessa verifica per interesse di parte
Controlli, verifiche, ispezioni e |Vigilanza e verifiche sulle attivita commerciali . .. . e C . - . . .
40 5 . . iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione eBore Polizia Locale omessa verifica per interessaudé p
sanzioni sede fissa
Controlli, verifiche, ispezioni e i - . . C C . - - . .
41 6 sanzioni P Vigilanza e verifiche su mercati ed ambulanti iniziatd'ufficio attivita di verifica sanzione SettoreliPia Locale omessa verifica per interesse di parte
Controlli, verifiche, ispezioni e . o S - L . . - . .
42 | 7 sanzioni P Controlli sull'uso del territorio iniziativa d'ufficio tivita di verifica sanzione Settore Polizia Locale awsa verifica per interesse di parte
Controlli, verifiche, ispezioni e Richiesta eliminazione vincoli su immobili di : . . . . Settore Urbanistica LLPP e  violazioni di norme, anche interne , per
43 | 8 L . : . Istanza di parte istruttoria stipula atto pubblico . . N
sanzioni edilizia convenzionata pubblica Ambiente interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e : . - L : o : . . : Settore Urbanistica LLPP e  violazioni di norme, anche interne , per
4 9 ne, 1S Autorizzazione paesaggistica ordinaria Istanza di parte truttisria Rilascio autorizzazione . . o P
sanzioni Ambiente interesse utilita
. - . o Nulla osta Soprintendenza - . . Lo :
45 10 Controlli, verifiche, ispezioni e Compatibilita paessaggistica - accertamento Istanpart istruttoria determinazione sanzione Settore Urbanistica LLPP e  violazioni di norme, anche interne , per

sanzioni

ambientale

Ambiente

interesse utilita

jel
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Tab.3) Input Attivita Output responsabile del processo
Controlli, verifiche, ispezioni e T, . . . . . . . violazioni di norme, anche interne , per
46 |11 . P Concessioni edilizie in deroga Istanza di parte istrattori deliberazione C.C. Settore Edilizia Privatal . N P
sanzioni interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e . . . o . o . . . . violazioni di norme, anche interne , per
47 12 . P Deposito frazionamenti urbanistici Istanza di parte [1:11¢F:0 Ricezone pratica Settore Edilizia Privata . S P
sanzioni interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e L - . . . L Settore Urbanistica LLPP e  violazioni di norme, anche interne , per
48 13 . P Varianti Urbanistiche Istanza di parte istruttoria Approvagiwariante Del. C.C. . . N P
sanzioni Ambiente interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e | Autorizzazione alla cessione e rinuncia al diritto . . . . o Settore Urbanistica LLPP e  violazioni di norme, anche interne , per
49 14 . . . Istanza di parte istruttoria delibera di Giunta Comunale ) . s
sanzioni di prelazione del Comune Ambiente interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e Impianti solari termici e fotovoltaici - : . . L . . : violazioni di norme, anche interne , per
50 15 L P P - . Istanza di parte istruttoria Ricevimento istanza SettoikziedPrivata . N P
sanzioni comunicazione/segnalazione/SCIA interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e SCIA comma 1-2 art.22 DPR380/2001 - CEL . . . L . .. . violazioni di norme, anche interne , per
51 16 . P Istanza di parte istruttoria Ricevimento istanza SettoikziedPrivata . N P
sanzioni art.6 comma 1 DPR 380/2001 interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e . . . . . . . . . . .. . violazioni di norme, anche interne , per
52 |17 . P Condono edilizio concessione in sanatoriz Istanza di parte istruttoria Rilascio concessione Settdilzia Privata . N P
sanzioni interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e . - . . . . . . . . violazioni di norme, anche interne , per
53 18 L P Certificazioni urbanistiche CDU - rilascio Istanza drte istruttoria Certificazione Settore Edilizia Privata . N P
sanzioni interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e Rilascio Pareri Urbanistici non ricompresi in . . . . . o violazioni di norme, anche interne , per
54 |19 . . . . Istanza di parte istruttoria Rilascio parere Settore EdiRzigata . N
sanzioni altri procedimenti interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e e . . . . . . . violazioni di norme, anche interne , per
55 20 . P Certificazioni edilizie - rilascio Istanza di parte istarta Certificazione Settore Edilizia Privata . N P
sanzioni interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e . . . . . . . . . violazioni di norme, anche interne , per
56 |21 . P Permesso di costruire Istanza di parte istruttoria Rilgsmimesso Settore Edilizia Privata . N P
sanzioni interesse utilita
. . . o Verifica adeguatezza alloggio/parametri edilizi . Lo .
Controlli, verifiche, ispezioni e . . . L . . . . S violazioni di norme, anche interne , per
57 |22 . per permesso di soggiorno/ricongiungimento  Istanza di parte istruttoria Attestazione Settore Edifriaata . s
sanzioni . o interesse utilita
familiare/ motivi di lavoro ecc.
Controlli, verifiche, ispezioni e . . . .- . violazioni di norme, anche interne , per
58 23 . P SCIA comma 3 art.22 DPR380/2001 - DIA Istanza di parte rutistria Attestazione Settore Edilizia Privata . N P
sanzioni interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e s - . . . . . violazioni di norme, anche interne , per
59 24 . P Agibilita costruzioni SCIA Istanza di parte istruttoria SCIA et®re Edilizia Privata . N P
sanzioni interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e |Richieste sopralluoghi tecnici connessi a veri . . . . . violazioni di norme, anche interne , per
60 25 . P P . g S Istanza di parte istruttoria Sopralluogo Settore EdilizisdRai . N P
sanzioni attivita edilizia interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e | Procedure per attivita di commercio al dettaglio . . . Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
61 26 . P P . N 9 Istanza di parte istruttoria SCIA . . . P
sanzioni (negozi) esercizi di vicinato Servizi alla Persona interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e Procedure per forme speciali di commercio al . . . Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
62 |27 . P P p Istanza di parte istruttoria SCIA . . s P
sanzioni dettaglio Servizi alla Persona interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e Procedure per I'apertura e variazione media : . . Verifica dei requisiti Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
63 28 . . . Istanza di parte istruttoria . . . . .
sanzioni strutture di vendita Autorizzazione Servizi alla Persona interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e Procedura per esercizio di somministrazione . . . Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
64 |29 . . . i . . Istanza di parte istruttoria SCIA . . .
sanzioni alimenti e bevande bar, ristoranti, pizzerie, ecc. Servizi alla Persona interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e . . . . . - Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
65 30 . P Commercio ambulante Istanza di parte istruttoria Autorizrezo diniego - . N P
sanzioni Servizi alla Persona interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e - . N . - Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
66 |31 L P Vendita diretta prodotti agricoli Istanza di parte igoria SCIA . . N P
sanzioni Servizi alla Persona interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e o - o . . . . . . . Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
67 |32 . P Vendita di prodotti fitosanitari - Autorizzazione Istandi parte istruttoria Autorizzazione - . N P
sanzioni Servizi alla Persona interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e Certificazioni IAP imprenditore a titolo . . . . Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
68 33 . . Istanza di parte istruttoria Certificazione L . .
sanzioni professionale Servizi alla Persona interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e | Autorizzazioni sanitarie poliambulatori medici e : . . . . Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
69 34 . L Istanza di parte istruttoria Autorizzazione . . .
sanzioni veterinati Servizi alla Persona interesse utilita
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n. Processo ] Catalogo dei rischi principali
Tab.3) Input Attivita Output responsabile del processo
. - . o Procedura per apertura, subingresso, variazione . . . S :
Controlli, verifiche, ispezioni e . _p . P : o g . . . . Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
70 35 . capacita ricettiva, riclassificazione, cessazione Istanza di parte istruttoria SCIA . . Sy
sanzioni L . Servizi alla Persona interesse utilita
attivita ricettive complementari
Controlli, verifiche, ispezioni e - - . . . . . Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
71 36 L P Agenzie di Affari e licenze ex pubblica sicurezza Istadi parte istruttoria SCIA - . N P
sanzioni Servizi alla Persona interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e . : . . . Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
72 | 37 . P Agenzie funebri Istanza di parte istruttoria SCIA - . N P
sanzioni Servizi alla Persona interesse utilita
Impianti di distribuzione di carburanti -
. - . I autorizzazioni:- all'installazione ed esercizio di . . . S .
Controlli, verifiche, ispezionie . .~ """ : S . : . . . . : : Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
73 38 . impianti- installazione di impianti ad uso prive Istanza di parte istruttoria Rilascio autorizzazione L . N
sanzioni . C . L Servizi alla Persona interesse utilita
al potenziamento di impianti stradali e privati
trasferimento di impianti all'interno del Comu
Controlli, verifiche, ispezioni e = Procedura per attivita di autorimessa e noleggio : . . Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
74 |39 . P P 99 Istanza di parte istruttoria SCIA . . . P
sanzioni senza conducente Servizi alla Persona interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e L . . L . Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
75 40 L P Procedura per attivita di NCC , taxi. Istanza di parte ruttiria Licenza .. . . P
sanzioni Servizi alla Persona interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e | Pubblicita - autorizzazioni mezzi pubblicitarije : . . . . : : Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
76 |41 L . Istanza di parte istruttoria Rilascio autorizzazione .. . s
sanzioni insegne Servizi alla Persona interesse utilita
. - . L Procedura per rilascio del tesserino di . . . Lo .
Controlli, verifiche, ispezionie | . . P . . . . . . . Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
77 |42 . riconoscimento per operatori non professionali - Istanza di parte istruttoria Tesserino . . s
sanzioni hobbisti Servizi alla Persona interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e Noleggio con conducente - aggiornamento . . : . : . . Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
78 43 . . - Istanza di parte istruttoria Rilascio autorizzazione .. . .
sanzioni autorizzazioni Servizi alla Persona interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e Pubblici esercizi scia musica e spettacolo : . . Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
79 44 . . . Istanza di parte istruttoria SCIA . . .
sanzioni durante la somministrazione Servizi alla Persona interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e . . . . . . . : : Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
80 45 . P Fiera di San Martino e Festa Patronale Istanza di parte truttagia Rilascio autorizzazione .. . S P
sanzioni Servizi alla Persona interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e | Locali di pubblico spettacolo - apertura di locali : . . . - Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
81 46 . . . : : Istanza di parte istruttoria Rilascio licenza L . s
sanzioni di pubblico spettacolo, discoteche, cinema, ecc. Servizi alla Persona interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e . .- . . . . . : . Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
82 |47 . P Lotterie, pesche beneficienza Istanza di parte istruttoria Rilascio autorizzazione L . N P
sanzioni Servizi alla Persona interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e Mestieri girovaghi - allestimento circo - : . . . . : : Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
83 48 . T Istanza di parte istruttoria Rilascio autorizzazione L . .
sanzioni spettacoli viaggianti e giostre- Servizi alla Persona interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e . . - : . . . . : . Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
84 |49 . P Musica - Manifestazioni all'aperto oltre le ore 24 ngdi parte istruttoria Rilascio autorizzazione L . N P
sanzioni Servizi alla Persona interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e = Spettacoli musicali e trattenimenti danzanti olre : . . . . Settore Affari Generali e violazioni di norme, anche interne , per
85 50 . . Istanza di parte istruttoria Autorizzazione .. . s
sanzioni 200 posti Servizi alla Persona interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e L . . . . : . Settore Urbanistica LLPP e  violazioni di norme, anche interne , per
86 |51 . P Industria insalubre - Classificazione Istanza di parte rutistria Rilascio classificazione . . N P
sanzioni Ambiente interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezioni e . . : . . L . : Settore Urbanistica LLPP e  violazioni di norme, anche interne , per
87 |52 . P Autorizzazione Unica Ambientale - AUA Istanza di parte struttoria Autorizzazione . . . P
sanzioni Ambiente interesse utilita
Controlli, verifiche, ispezionie = Autorizzazione in deroga ai limiti acustici (es. : . . . i Settore Urbanistica LLPP e  violazioni di norme, anche interne , per
88 |53 . . . o Istanza di parte istruttoria consenso tacito o diniego ) . .
sanzioni cantieri, manifestazioni ecc.) Ambiente interesse utilita
. o . L . : . . Sopralluogo . . S :
Controlli, verifiche, ispezioni e  Controllo rispetto norme ambientali sul territc . . . . P _g . Settore Urbanistica LLPP ¢  violazioni di norme, anche interne , per
89 54 . Istanza di parte istruttoria Trasmissione enti competennti . . s
sanzioni comunale . Ambiente interesse utilita
Ordinanza (eventuale)
. . - . . registrazione dei verbali : . : :
Gestione delle entrate, delle spese e Gestione delle sanzioni per violazione del . .. . e 9 o accertamento dell'entrata e - violazione delle norme per interesse di par
90 1 . ; . iniziativa d'ufficio delle sanzioni levate e . . Settore Polizia Locale . . ; .
del patrimonio Codice della strada . . riscossione dilatazione dei tempi
riscossione
Gestione delle entrate, delle spese . L L - . : accertamento dell'entrata e - ._.| violazione delle norme per interesse di par
91 | 2 . ; P Gestione ordinaria della entrate iniziativa d'ufficio registrazione dell'entrata . . Settore Servizi Finanziari . ) P ; . P
del patrimonio riscossione dilatazione dei tempi
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. . . . . s ingiustificata dilatazione dei tempi per
Gestione delle entrate, delle spese e . L - . determinazione di registrazione liquidazione e pagamento della - . g . . . P p
92 3 . ; Gestione ordinaria delle spese di bilancio . . . Settore Servizi Finanziari| costringere il destinatario del provvedimento
del patrimonio impegno dellimpegno contabile spesa . N . .
tardivo a concedere "utilitd" al funzionario
Gestione delle entrate, delle spese e . o . S - uantificazione e P . . . .
93 4 . ] P Adempimenti fiscali iniziativa d'ufficio q S pagamento Settore Servizi Finanziari violazione di morm
del patrimonio liquidazione
Gestione delle entrate, delle spese quantificazione e
94 5 del atrimoni’o pese eI'ributi locali (IMU, addizionale IRPEF, ecc.) iniziativBufficio provvedimento di riscossione Settore Servizi Finanziari violazione di rorm
P riscossione
Gestione delle entrate, delle spese : : bando e capitolato di . : Settore Urbanistica LLPP e  Selezione "pilotata”. Omesso controllo
95 6 . . Manutenzione delle aree verdi selezione contratto e gestione del contre . ) . .
del patrimonio gara Ambiente dell'esecuzione del servizio
Gestione delle entrate, delle spese . . bando e capitolato di . . Settore Urbanistica LLPP ¢ Selezione "pilotata”. Omesso controllo
9% | 7 . ; P l\ﬁanutenzmne delle strade e delle aree pubbllcﬁe b selezione contratto e gestione del contre . . P . .
del patrimonio gara Ambiente dell'esecuzione del servizio
Gestione delle entrate, delle spese e Installazione e manutenzione segnaletica, bando e capitolato di . . Settore Urbanistica LLPP e  Selezione "pilotata”. Omesso controllo
97 8 . ; . ; . selezione contratto e gestione del contre . . . .
del patrimonio orizzontale e verticale, su strade e aree pubbliche gara Ambiente dell'esecuzione del servizio
Gestione delle entrate, delle spese 8ervizio di rimozione della neve e del ghiacciobando e capitolato di : . Settore Urbanistica LLPP e  Selezione "pilotata”. Omesso controllo
98 9 . . . selezione contratto e gestione del contre . ) . .
del patrimonio su strade e aree pubbliche gara Ambiente dell'esecuzione del servizio
Gestione delle entrate, delle spese e . S bando e capitolato di . : Settore Urbanistica LLPP e  Selezione "pilotata”. Omesso controllo
99 10 . . Manutenzione dei cimiteri selezione contratto e gestione del contre . ) . .
del patrimonio gara Ambiente dell'esecuzione del servizio
Gestione delle entrate, delle spese e - . o . . . Settore Urbanistica LLPP ¢ Selezione "pilotata”. Omesso controllo
100 11 . . b Servizi di custodia dei cimiteri bando / avviso saler contratto e gestione del contre . ) P . .
del patrimonio Ambiente dell'esecuzione del servizio
Gestione delle entrate, delle speseManutenzione degli immobili e degli impianti dibando e capitolato di . . Settore Urbanistica LLPP e Selezione "pilotata”. Omesso controllo
101 12 . . s , selezione contratto e gestione del contre . ) . .
del patrimonio proprieta dell'ente gara Ambiente dell'esecuzione del servizio
Gestione delle entrate, delle spese : . - bando e capitolato di . : Settore Urbanistica LLPP e  Selezione "pilotata”. Omesso controllo
102 | 13 . ; Manutenzione degli edifici scolastici selezione contratto e gestione del contre . . . o
del patrimonio gara Ambiente dell'esecuzione del servizio
. controllo del servizio .- . . . .
Gestione delle entrate, delle spese - L L S e S . . - Settore Urbanistica LLPP e  violazione di norme, anche interne, per
103 | 14 . ; Servizi di pubblica illuminazione iniziativa d'uffici | svolto chi ha in gestione  erogazione del servizio ) . .
del patrimonio (euroimpianti) Ambiente interesse/utilita
Gestione delle entrate, delle spese - . S . s . . . . . . Settore Affari Generali e violazione di norme, anche interne, per
104 | 15 . ; Servizi di gestione impianti sportivi iniziativa d'idio gestione in economia erogazione del servizio . . e
del patrimonio Servizi alla Persona interesse/utilita
iniziativa d'ufficio svolgimentoda parte - . . .
. e . S \ 9 . _p_ . Settore Urbanistica LLPP e violazione delle norme, anche interne, per
105 | 1 Gestione rifiuti Pulizia dei cimiteri secondo dell'operatore individual igiene e decoro ) ; s
. . Ambiente interesse/utilita
programmazione della pulizia
. e Pulizia degli immobili e degli impianti di s - p. - Settore Urbanistica LLPP e violazione delle norme, anche interne, per
106 | 2 Gestione rifiuti 9 s , g P iniziativa d'ufficio verifica lavoro svolto igiene edoro . . . P
proprieta dell'ente Ambiente interesse/utilita
. e e . . . Trasmissione richiestaa | Settore Urbanistica LLPP ¢ violazione delle norme, anche interne, per
107 | 3 Gestione rifiuti Cassonetti rifiuti - Richiesteciemento Istanza di parte valutazione . . R P
COVAR Ambiente interesse/utilita
. e Occupazione suolo pubblico: autorizzazione per . . . . . Settore Urbanistica LLPP e violazione delle norme, anche interne, per
108 | 4 Gestione rifiuti P . P . P Istanza di parte valutazione Deliberazione di G.C. . . R P
i cassonetti Ambiente interesse/utilita
. e L . o . . . Settore Urbanistica LLPP e violazione delle norme, anche interne, per
109 | 5 Gestione rifiuti Segnalazioni disservizi raccadlfiati Istanza di parte valutazione sopralluogo - segrialze . ) IR P
Ambiente interesse/utilita
o Sicurezza del Territorio nellambito dell'oraric . . . . . estione della Polizia servizi di controllo e .. violazione di norme, regolamenti, ordini d
110 | 1 Governo del territorio - iniziativa d'ufficio 9 . Settore Polizia Locale . 9
servizio locale prevenzione servizio
gestione dei rapporti con violazione delle norme, anche di regolamento
111 | 2 Governo del territorio Servizi di protezione civile iziativa d'ufficio i volontari, fornitura dei gruppo operativo Settore Polizia Locale or interesée di parte 9 '
mezzi e delle attrezzatu P P
112 | 3 Governo del territorio Regolamentazione della vitabil iniziativa di Hfﬂuo / studio di fa?tlb'“ta € adozione ordinanza Settorl Urbanls'tlc':a LLPP € violazione di norme per interesse/utilita
domanda dell'interessato valutazione Ambiente/ Polizia Locale
113 4 Governo del territorio Esposti e segnalazioni per accertamenti e iniziativa di ufficio/ sopralluogo e valutazios sanzione o segnalazione Settore Polizia Locale omessa verifica per interespart:

sopralluoghi domanda dell'interessato

dello stato dei luoghi

all'ufficio tecnico




Descrizione del processo

1to,

L

L

na Area dirischio (PNA 2019, All.1 Unita organizzativa S
n. Processo ] Catalogo dei rischi principali
Tab.3) Input Attivita Output responsabile del processo
verifica regolarita
o : . . . documenti e - . . . . .
114 | 5 Governo del territorio Permesso di sosta/circoladioderoga domanda dell'interessato - permesso Settore Polizia Locale violazione di normergerdasse/utilita
caratteristiche della
strada
o . . L . . valutazione operato . . . . . . .
115 | 6 Governo del territorio Ricorsi a sanzioni Codicead8trada domanda dell'interessato S controdeduzione Settore Polizia Locale violazione dimmper interesse/utilita
agente e analisi contesto
116 | 7 Governo del territorio Toponomastica Assegnazion@nLLivici istanza di parte istruttoria Rilascio numeri t8et Edilizia Privata violazione di norme per interestigAu
o o . N . . . . comunicazione unilaterale del .- . . . . . N
117 8 Governo del territorio Cambio intestazione delditdilizio (voltura) istanza di parte istruttoria cittadino Settore Edilizia Privata violazione di norme per intezaddita
118 | 9 Governo del territorio Svincolo garanzie finanziar@ejussorie istanza di parte istruttoria Determinazione ttoBe Edilizia Privata violazione di norme per interestiga
esame dei curricula sulla . . S - :
. . . . , . violazione dei limiti in materia di conflitto d
I . Designazione dei rappresentanti dell'ente presso . base della : . Settore Servizi . . .
119 | 1 Incarichi e nomine . L o bando / avviso . decreto di nomina - . - interessi e delle norme procedurali per
enti, societa, fondazioni. regolamentazione Amministrativi e Informativi : N . .
\ interesse/utilita dell'organo che nomina
dell'ente
Provvedimenti ampliativi della SferaConcessione di sovvenzioni, contributi, sussidi esame secondo i violazione delle norme, anche di regolamer
120 1| giuridica dei destinatari con effetto ’ ’ 8dmanda dell'interessato ; . concessione TUTTI | SETTORI . T 9
. . . . ecc. regolamenti dell'ente per interesse di parte
economico diretto e immediato
esame da parte
Provvedimenti ampliativi della sfera dell'ufficio, sulla base . . . . S . et
S . _p . - L .- TN MR . . R . . accoglimento/rigetto della Settore Affari Generali e | ingiustificata richiesta di "utilita" da parte d
121 | 2 giuridica dei destinatari con effettoServizi per minori e famiglie e adulti in difficolta iha@i/avviso della attivita deliberativa L . .
. . . . . domanda Servizi alla Persona funzionario
economico diretto e immediato della programmazione
dell'ente
esame da parte
Provvedimenti ampliativi della sfera dell'ufficio, sulla base . . S . et
L . _p . . . . . . . Settore Affari Generali e | ingiustificata richiesta di "utilita" da parte d
122 | 3 giuridica dei destinatari con effetto Gestione delle sepolture e dei loculi domanda didtassatodella regolamentazione e assegnazione della sepoltura L . .
. . . . . Servizi alla Persona funzionario
economico diretto e immediato della programmazione
dell'ente
Provvedimenti ampliativi della sfera . . . . . S
L . _p . I . . - . . Settore Affari Generali e | Selezione "pilotata” per interesse/utilita di uno
123 | 4| qiuridica dei destinatari con effetto Concessioni demaniali per tombe di famiglia bando ezsehe e assegnazione contratto - - : ;
. . . . Servizi alla Persona 0 pit commissari
economico diretto e immediato
Provvedimenti ampliativi della sfera selezione delle sepoltur . S . . . . .
L . : . . - . . L -~ o . éjlsponlblhta di sepolture presso Settore Affari Generali e violazione delle norme procedurali per
124 5 giuridica dei destinatari con effetto Procedimenti di esumazione ed estumulazione inizatiufficio | attivita di esumazione e o L . e
. . . . . i cimiteri Servizi alla Persona interesse/utilita di parte
economico diretto e immediato estumulazione
Provvedimenti ampliativi della sfera . . . . - .
L . . . . . . - . : . . . . Settore Affari Generalie | selezione "pilotata”, violazione delle horm
125 | 6 giuridica dei destinatari con effetto Gestione degli alloggi pubbilici bando / avviso selee e assegnazione provvedimento di assegnazione L : . .
. . . . Servizi alla Persona procedurali per interesse/utilita di parte
economico diretto e immediato
esame da parte
Provvedimenti ampliativi della sfera . . . dell'ufficio, sulla base . . . . . . .
A . . . Gestione del diritto allo studio e del sostegng . . accoglimento / rigetto della|  Settore Affari Generali e violazione delle norme procedurali per
126 | 7 qiuridica dei destinatari con effetto . omanda dell'interessatdella regolamentazione e L . s
. . . . scolastico . domanda Servizi alla Persona interesse/utilita di parte
economico diretto e immediato della programmazione
dell'ente
esame da parte
Provvedimenti ampliativi della sfera Applicazione tariffe ridotte per gestione servizi dell'ufficio, sulla base . . . . . . .
L . . . . S 2 o . . accoglimento / rigetto della|  Settore Affari Generali e violazione delle norme procedurali e dell¢
127 | 8 giuridica dei destinatari con effetto condotti da terzi a titolaritd comunale (Asilidomanda dell'interessatdella regolamentazione e . " o . s
. . . . . . . domanda Servizi alla Persona graduatorie" per interesse/utilita di parte
economico diretto e immediato nido e servizio mensa) della programmazione
dell'ente
esame da parte
Provvedimenti ampliativi della sfera dellufficio, sulla base accoglimento / rigetto della  Settore Affari Generali e violazione delle norme procedurali e dell¢
128 | 9 giuridica dei destinatari con effetto Servizio di trasporto scolastico domanda dell'interessila regolamentazione e 9 9 P

economico diretto e immediato

della programmazione
dell'ente

domanda

Servizi alla Persona

"graduatorie" per interesse/utilita di parte




na

Area di rischio (PNA 2019, All.1

Descrizione del processo

Unita organizzativa

n. Processo ; Catalogo dei rischi principali
Tab.3) Input Attivita Output responsabile del processo 9 P P
Provvedimenti ampliativi della sfera : . . . ingiustificata dilatazione dei tempi per
L . . P I Autorizzazione alla manomissione e N esame da parte . . , . . Settore Urbanistica LLPP ¢ g . . . P p
129 | 10giuridica dei destinatari privi di effet , . : domanda dell'interessato o e rilascio dell'autorizzazione . - costringere il destinatario del provvedimen
. . ) . all'occupazione del suolo pubblico dell'ufficio Ambiente/ Polizia Locale . e . .
economico diretto e immediato tardivo a concedere "utilita" al funzionario
Provvedimenti ampliativi della sfera . . . : . ingiustificata dilatazione dei tempi per
L . . P ST . . domanda dell'interesse esame da parte iscrizione, annotazione, Settore Affari Generali e g . . . P p
130 | 11 giuridica dei destinatari privi di effet Pratiche anagrafiche S Ve o e . L costringere il destinatario del provvedimen
. . ) . / iniziativa d'ufficio dell'ufficio cancellazione, ecc. Servizi alla Persona . e ; .
economico diretto e immediato tardivo a concedere "utilita" al funzionario
Provvedimenti ampliativi della sfera : . ingiustificata dilatazione dei tempi per
L . . S . . . esame da parte . . - Settore Affari Generali e - . . . .
131 | 12giuridica dei destinatari privi di effet Certificazioni anagrafiche domanda dell'interessato o e rilascio del certificato - costringere il destinatario del provvedimen
. . ) . dell'ufficio Servizi alla Persona . e ; .
economico diretto e immediato tardivo a concedere "utilita" al funzionario
Provvedimenti ampliativi della sfera . : . ingiustificata dilatazione dei tempi per
L . . R - . o . domanda dell'interesse . . . - Settore Affari Generali e ; . . . .
132 | 13giuridica dei destinatari privi di effet Atti di nascita, morte, cittadinanza e matrimonio,. . .~ . . istruttoria atto di stato civile L costringere il destinatario del provvedimento
. . ) . finiziativa d'ufficio Servizi alla Persona . e . .
economico diretto e immediato tardivo a concedere "utilita" al funzionario
Provvedimenti ampliativi della sfera esame da parte Settore Affari Generali e ingiustificata dilatazione dei tempi per
133 | 14 giuridica dei destinatari privi di effet Rilascio di documenti di identita domanda dell'ins=ao . _p rilascio del documento L costringere il destinatario del provvedimento
. . ) . dell'ufficio Servizi alla Persona . e ; .
economico diretto e immediato tardivo a concedere "utilita" al funzionario
. . o esame da parte
Provvedimenti ampliativi della sfera P P . - . .
L . . R . - . . dell'ufficio sulla base rilascio/rifiuto del Settore Affari Generali e . . . .
134 | 15giuridica dei destinatari privi di effet Rilascio di patrocini domanda dell mteressag) . . L violazione delle norme per interesse di par
. . : . ella regolamentazione provvedimento Servizi alla Persona
economico diretto e immediato ,
dell'ente
Provvedimenti ampliativi della sfera . . . : .
L . . ST . S R L provvedimenti previsti Settore Affari Generali e . . : :
135 16 giuridica dei destinatari privi di effet Gestione della leva iniziativa d'ufficio esame eusoria o - violazione delle norme per interesse di par
. . : . dall'ordinamento Servizi alla Persona
economico diretto e immediato
Provvedimenti ampliativi della sfera . . . : .
L . . ST - . S R . . provvedimenti previsti Settore Affari Generali e . . : .
136 17 giuridica dei destinatari privi di effet Consultazioni elettorali iniziativa d'ufficio esamésguttoria o L violazione delle norme per interesse di par
. . : . dall'ordinamento Servizi alla Persona
economico diretto e immediato
Provvedimenti ampliativi della sfera . . . : .
L . . S . , L e . . provvedimenti previsti Settore Affari Generali e . . . .
137 18giuridica dei destinatari privi di effet Gestione dell'elettorato iniziativa d'ufficio esamesteuttoria o L violazione delle norme per interesse di par
. . : . dall'ordinamento Servizi alla Persona
economico diretto e immediato
esame da parte
Provvedimenti ampliativi della sfera . . . . dell'ufficio, sulla base . . . . . . .
L . . ST Gstione graduatorie per accesso a misure di . . accoglimento / rigetto della|  Settore Affari Generali e violazione delle norme procedurali e delle
138 | 19giuridica dei destinatari privi di effet . . bando/avviso della regolamentazione e . " o . s
. . : . valorizzazione della persona . domanda Servizi alla Persona graduatorie" per interesse/utilita di parte
economico diretto e immediato della programmazione
dell'ente
Provvedimenti ampliativi della sfera . . . - : . . - .o :
L . . . Gestione degli alloggi pubblici in emergenza . . . L. - . Settore Affari Generalie | selezione "pilotata”, violazione delle norme
139 | 20 giuridica dei destinatari con effetto e su istanza di parte selezione e assegnazione provvaditieassegnazione L : . .
. . . . abitativa Servizi alla Persona procedurali per interesse/utilita di parte
economico diretto e immediato
Provvedimenti ampliativi della sfera . . . . - .
L . . . . . o _— . . . ... Settore Affari Generalie @ selezione "pilotata”, violazione delle norme
140 21 giuridica dei destinatari con effetto Misure a contrasto dell'emergenza abitativa Su istdinparte selezione e assegnazione erogazione liquidita L . . o
. . . . Servizi alla Persona procedurali per interesse/utilita di parte
economico diretto e immediato
Provvedimenti ampliativi della sfera valutazione requisiti
141 | 22giuridica dei destinatari privi di effet Contrassegno Invalidi domanda dell'interessato q rilascio dell'autorizzazione Settore Polizia Locale a@regerifica per interesse di parte

economico diretto e immediato

sanitari

to

to

to



B- Analisi dei rischi

Indicatori di stima del livello di rischio

Catalogo dei rischi i i ; ; grado di Valutazione N
n. Processo rincipali livello di discrezionalita del | manifestazione di eventi  trasparenza del livello di attuazione delle complessiva Motivazione
princip interesse ) ) o - collaborazione del ‘ " p
" " decisore interno alla PA| corruttivi in passato | processo decisionale . misure di
esterno responsabile
trattamento
A B C D E F G H | L
Predisposizione del
1 pzjoeg?rfaal rkl)wgi“l::);r:ﬁr:jr;alle V:;:??::g;gi%?g;ﬂ: A+ A N M M A A Definizione programma non rispondente al fabbisggeiouso improprio del potere discrezionale
personal
Awvio delle procedure violazione di norme,
2 | per la copertura di posti anche interne, per A+ A N M M A A Eccesso di potere
vacant interesse/utilité
3 Moml';?:;:iz::; bandwg?fgg;ggg%?g;ﬂ: A+ M N A M A A Pubblicazione del bando secondo modalita non comifak principio di pubblicita e trasparenza
. . ol . . Individuazione di requisiti per I'accesso che naragtiscano equita nella partecipazione o nonsmoridano ¢
Individuazione dei violazione di norme pe . . L . - . P P
requisiti di ammissione _ interesse di artep A+ A+ N A+ M A A+ profilo da eseguire. Definizione di requisiti trapgenerici, ovvero troppo specifici, idonei a fam®o a
d p danneggiare la partecipazione di alcuni cand
Relazioni sindacali Vgiﬂg?;:;nngm;’ N B N B M A B Il processo non consente margini di discrezionaligaificativi. Inoltre, i vantaggi che producefavore dei
(informazione, ecc.) interesse/utilit? terzi sono di valore, in genere, assai contenwaaRto, il rischio € stato ritenuto basso (B) dtmbasso (B)
C
. violazione di norme L . L . . . .
Contrattazione anche interne er’ N B N B M A B Il processo non consente margini di discrezionaligaificativi. Inoltre, i vantaggi che producefavore dei
decentrata integrativa interesse /utilitg terzi sono di valore, in genere, assai contenwgdaRto, il rischio € stato ritenuto basso (B) dtmbasso (B)
Servizi di formazione  selezione "pilotata” del Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dgitinteressi economici che attiva, potrebbe eelar
7 del personale formatore per M M N A M A M h . ) : . A
dipendente interesse/utilita di parte comportamenti scorretti a favore di taluni operisitodanno di altri.
Definizione delle  violazione di norme pg - . . . . . .
modalita di selezione interesse/utilita A+ M N M M A M Definizione non rispondente al fabbisogno periogaroprio del potere discrezionale
9 Esame domande dii omessa verifica per At A N A M A A Inadeguatezza o assenza della verifica dei regd@itoncorrenti. Ammissione o esclusione dallacpdura d
partecipazione interesse di parte concorso in violazione delle prescrizioni del baddooncorso
Nomina della VvIolaZIorie aetr mirriu i
10 commissione materia di conflitto di A A N M M A A Situazioni di inconferibilita ai sensi e per glfedfi di cui al D.Igs. 39/2013. Esistenza di ragipqualificati
inatri interessi e delle norme con alcuno dei candidati
esaminatrice nraradiirali na
Predisposizione de"eviolazione di norme bt
11 | tracce e dei quesiti per interesse/utilita P A+ A+ N A+ M A A+ Diffusione a terzi interessati alla procedura coscale
le prove scritte ed orali
Modalita di svolgiment; violazione di norme b
12 | delle prove preselettive interesse/utilita p A+ M N M M A B+ Avrtifizi posti in essere per alterare il regolavelgimento della procedura
e scritte
Correzione degli |violazione di norme pt . .
13 claborati 9 interesse/utilita P A+ A+ N M M A A Valutazione non coerente della prova ovvero valatezparziale
iolazi i ¢ . )
14 Prova orale vmlairflgrr]:sg;u(:irlri?; p A+ A+ N M M A A Valutazione non coerente della prova ovvero valatezparziale
Graduatoria finale di violazione di norme pg¢ . e L e , . . .
15 merito interesse/utilita A+ M N M M A B Errata valutazione dei titoli che danno dirittaagtireferenza ai fini dell'assunzione in servizio
Attivita str._a\gludmall di V|o|a2|or?e di norme La decisione incide, notevolmente, sugli interessinomici dei cittadini. Nei casi dubbi, potreldssere facil
16 composizione della anche interne, per A++ A N M M A A influenzare la scelta
controversi interesse/utilité )
Gestione dei . . S . . . . . . .
17 procedimenti di violazione delle norme M A N M M A M Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente pdte competenze per ottenere vantaggi e utiétagnali.
segnalazione e reclai per interesse di parte Ma dati i valori economici, in genere modesti, dh@ocesso attiva, il rischio € stato ritenuto Need
18 Supporto giuridico e V:rliﬂg?stg:nn;rm;' A A N M M A A La decisione incide, notevolmente, sugli interessinomici dei cittadini. Nei casi dubbi, potreldssere facil
pareri legali interesse/utilitP influenzare la scelta.
C
19 Gestione del Vf,iﬂg?;::nn;rm;' At A N M M A A La decisione incide, notevolmente, sugli interessinomici dei cittadini. Nei casi dubbi, potreldssere facil
contenzioso interesse /utilit? influenzare la scelta.
C
20 | Gestione del protocollo Ingiustificata A M N B M A M Il processo non consente margini di discrezionaligaificativi. Inoltre, i vantaggi che producefavore dei
P dilatazione dei tempi terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.
21 Organizzazione eventiviolazione delle norme M A N A M A M Mancata o non completa attuazione del principidigtinzione tra indirizzo politico e gestione tezai
culturali ricreativ per interesse di pa mancanza di trasparenza. Scarsa responsabilizeadépersonale adde
22 Funzionamento degli violazione delle norme A M N M M A B Il processo non consente margini di discrezionaligaificativi. Inoltre, i vantaggi che producefavore dei

organi collegiali

per interesse di parte

terzi sono di valore, in genere, assai contenwgdaRto, il rischio € stato ritenuto basso (B) .




Indicatori di stima del livello di rischio

Catalogo dei rischi i i ; ; grado di Valutazione L
n. Processo rincipali livello di discrezionalita del | manifestazione di eventi  trasparenza del livello di attuazione delle complessiva Motivazione
princip interesse ! ) o i collaborazione del : ' p
" " decisore interno alla PA| corruttivi in passato | processo decisionale . misure di
esterno responsabile
trattamento
Istruttoria delle violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalgaificativi. Inoltre, i vantaggi che producefavore dei

23 . - . M M N M M A B . . . R R .
deliberazioni procedurali terzi sono di valore, in genere, assai contenwdaRto, il rischio € stato ritenuto basso (B).

o4 Pubblicazione delle ' violazione delle norme A M N M M A M Il processo non consente margini di discrezionaligaificativi. Inoltre, i vantaggi che producefavore dei
deliberazioni procedurali terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.

o5 Accesso agli atti, violazione di norme pt A M N M M A M Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente pdte competenze per ottenere vantaggi e utiétagnali.
accesso civic interesse/utilité Ma dati i valori economici, in genere modesti, dh@ocesso attiva, il rischio € stato ritenuto Need
tormazione d
determinazioni, violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionailigaificativi. Inoltre, i vantaggi che producefavore dei

26 B ’ ) . A M N M M A B ; ) . : T .

ordinanze, decreti ed per interesse di parte terzi sono di valore, in genere, assai contenwgdaRto, il rischio & stato ritenuto basso (B) .

altri atti amministrativi

Selezione per Selezione "pilotata” p¢ | contratti d'appalto di lavori, forniture e seryidati gli interessi economici che attivano, possaelare

27 l'affidamento di interesse/utilita di un A++ A++ N A M A A+ comportamenti scorretti a favore di talune imprese danno di altre. Fatti di cronaca confermanodeessita

incarichi professiona 0 piu commissa di adeguate misur

Aﬁ:gi?deur:?;qgf’j::r(lge Selezione "pilotata” p¢ | contratti d'appalto di lavori, forniture e seiyidati gli interessi economici che attivano, passaelare
28 pristretta) di E vori interesse/utilita di un A++ A N M M A A comportamenti scorretti a favore di talune imprese danno di altre. Fatti di cronaca confermanodeessita

o - ’ 0 pil commissari di adeguate misure.
servizi, forniture

Affidamento diretto di Selezione "pilotata” / | contratti d'appalto di lavori, forniture e setyidati gli interessi economici che attivano, passcelare

29 lavori, servizi o prlota A++ A N A M A A+ comportamenti scorretti a favore di talune imprese danno di altre. Fatti di cronaca confermanodeessita
) mancata rotazione . )
forniture di adeguate misur
violazione delle norme
) .. e dei limiti dellin hous L'affidamento in house seppur a societa pubblinbe,sempre efficienti, talvolta cela condotte setbere
30 @ Affidamenti in house - A++ A N M M A A pp pubbiinhe, P !
providing per conflitti di interesse.
interesse/utilita di par
Selezione "pilotata”,
. con conseguente ) ) ) . L . . .

ATTIVITA": Nomina violazione deﬁ]e norma | contratti d'appalto di lavori, forniture e setyidati gli interessi economici che attivano, posscelare

31 della commissione rocedurali. per A A++ N A M A A comportamenti scorretti a favore di talune imprege danno di altre. Fatti di cronaca confermanodeessita

giudicatrice art. 77 p p N di adeguate misure.
interesse/utilita
dell'organo che nomil
Selezione "pilotata”,
con conseguente
ATTIVITA": Verifica | violazione delle norma | contratti d'appalto di lavori, forniture e seiyidati gli interessi economici che attivano, passaelare
32 | delle offerte anomale  procedurali, per A A N A M A A comportamenti scorretti a favore di talune imprese danno di altre. Fatti di cronaca confermanodeessita
art. 97 interesse/utilita di un di adeguate misure.
0 pitl commissari o del
RUF

33 Programmazione dei violazione delle norme M A N A M A M Nella programmazione dei lavori pubblici esistesthio che talune opere possano essere artifitioste
lavori art. 2: procedura frazionate al fine di non inserirle nella progranainae dell'ent

34 Programmazione di | violazione delle norme M M N M M A M Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare imprapnente i loro poteri per ottenere vantaggi etatpersonal

forniture e di servizi procedurali Ma dato che il processo non produce alcun vantaggicediato a terzi, il rischio & stato ritenuto Ned

35 Gest.|one e aTCh'V'a?"." violazione delle norme B B N B M A B Gli interessi economici in gioco non risultano drma elevati.

dei contratti pubblici procedurali
36 Accertamenti e verifich omessa verifica per Abt M N At M A A Eventuale inosservanza delle regole proceduradirargia della trasparenza e dell'imparzialita del
dei tributi locali interesse di parte procedimento per agevolare determinati soggetti
Accertamenti con . . ’ . ' s
: - .. omessa verifica per Eventuale inosservanza delle regole proceduradirargia della trasparenza e dell'imparzialita del
37 adesione dei tributi ) ncap A++ M N M M A A regole p ki a trasp . P
locali interesse di parte procedimento per agevolare determinati soggetti
Accer?anfne_n‘n € .°9'.‘”°' omessa verifica per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e compezendelle quali dispongono, in favore di talunigetj a
38 sull'attivita edilizia ) . A A N A M A A N o s
. interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche/aiedo o meno le sanzioni.
privata (abus
39 Vigilanza sulla omessa verifica per Abt Abt N M M A At Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e compezendelle quali dispongono, in favore di talunigetj a
circolazione e la sos interesse di par scapito di altri, svolgendo o meno le verifichejaledo 0 meno le sanziol
Vigilanza e verifiche
sulle attivita omessa verifica per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e compezendelle quali dispongono, in favore di talunigetj a
40 o . . A++ A++ N M M A A+ X . . i S
commerciali in sede interesse di parte scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche/aiedo o meno le sanzioni.
fissa
M Vigilanza e verifiche su omessa verifica per Ast Adt N M M A At Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e compezendelle quali dispongono, in favore di talunigetj a
mercati ed ambular interesse di par scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche/diedo o meno le sanziol
Controlli sull'uso del | omessa verifica per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competendelle quali dispongono, in favore di taluni getti a
42 o ) ) M A N M M A A+ o . :
territoria interesse di par scapito di altri, svolgendo o meno le verifiche/diedo o meno le sanziol
Trattandosi di istanze di parte che prevede ume fioteresse da parte del privato che il titolo aezativo, il
Richiesta eliminazione . I provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
vincoli su immobili di violazioni di norme, D'altra parte pero la maggior parte dei procediirsamo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
43 anche interne , per A++ N N M M A A !

edilizia convenzionata

pubblica

interesse utilita

comunali che ne limitano la discrezionalita delisiece all'interno della PA regolando nel contengopi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.




Indicatori di stima del livello di rischio

Catalogo dei rischi i i ; ; grado di Valutazione L
n. Processo principali livello di discrezionalita del | manifestazione di eventi  trasparenza del livello di attuazione delle complessiva Motivazione
interesse . ; A L collaborazione del : . p
" " decisore interno alla PA| corruttivi in passato | processo decisionale . misure di
esterno responsabile
trattamento
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue fioteresse da parte del privato che il titolo eetativo, il
. Lo provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
. . violazioni di norme, ) N ) . - . . . . ) .
Autorizzazione . Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
44 e - . anche interne , per A++ N N M M A M . L h . s A . .
paesaggistica ordinaria . N comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengogi e
interesse utilita . ) - - ) - . e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue fioteresse da parte del privato che il titolo emtativo, il
. . T provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
Compatibilita violazioni di norme, ) N ) . - . . . . ) .
. . Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
45 paessaggistica - anche interne , per A++ N N M M A M . . ) . O - .
accertamento interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengogi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue fioteresse da parte del privato che il titolo eetativo, il
. T provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
.. ... . violazioni di norme, ) N ) A - . . . . ) .
Concessioni edilizie in . Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssamo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
46 anche interne , per A++ A+ N M M A A . L h . s . . .
deroga interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengioi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi i€ secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato che il titolo amtativo, il
. - provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
. . . violazioni di norme, ) N ) . - . . . . ) .
Deposito frazionamenti . Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
47 L anche interne , per M N N M M A B . L h . s . . .
urbanistici interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengoi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato che il titolo amtativo, il
. T provvedimento, la concessione venga rilasciaternmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
violazioni di norme, D'altra parte pero la maggior parte dei procediisomo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
48 | Varianti Urbanistiche  anche interne , per A++ A++ N M M A A+ p. p L 99 .p . p_ N . ,.g 99 €9 9 .
interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengogi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi i€ secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato che il titolo emtativo, il
Autorizzazione alla . R provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
. ) . violazioni di norme, ) N ) . - . . . . ) .
cessione e rinuncia al . Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
49 o . . anche interne , per A++ N N M M A M . L h . s . . .
diritto di prelazione del interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisege allinterno della PA regolando nel contengogi e
Comune procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi i€ secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue fioteresse da parte del privato che il titolo emtativo, il
Impianti solari termici ¢ . Lo provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
" violazioni di norme, \ N ) . - . . . . ) .
fotovoltaici - . Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
50 L anche interne , per A++ N N M M A M . L h . s . . .
comunicazione/segnalaz interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengioi e
ione/SCIA procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue fioteresse da parte del privato che il titolo emtativo, il
SCIA comma 1-2 art.2 violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
DPR380/2001 - CEL . ' Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
51 anche interne , per A++ N N M M A M . L h . s A . .
art.6 comma 1 DPR interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengoi e
380/2001 procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede um foteresse da parte del privato che il titolo amtativo, il
. Lo provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
L violazioni di norme, : N ) . - ) . . . ) .
Condono edilizio . Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssamo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
52 . . anche interne , per A++ N N M M A M . L h . s A . .
concessione in sanato interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengoi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue fioteresse da parte del privato che il titolo amtativo, il
L . T provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
Certificazioni violazioni di norme, D'altra parte pero la maggior parte dei procediirsomo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
53 urbanistiche CDU - anche interne , per A N N M M A M p. p L 99 .p . p_ N . ,.g 99 €9 9 .
rilascio interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengioi e

procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.




Indicatori di stima del livello di rischio
Catalogo dei rischi i i ; ; grado di Valutazione L
n. Processo principali livello di discrezionalita del | manifestazione di eventi  trasparenza del livello di attuazione delle complessiva Motivazione
interesse ) } L - collaborazione del : ) p
" " decisore interno alla PA| corruttivi in passato | processo decisionale . misure di
esterno responsabile
trattamento
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato che il titolo eetativo, il
Rilascio Pareri violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
Urbanistici non anche interne e’r At A N M M A A Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
ricompresi in altri interesse utili’tg comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengogi e
procedimenti procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue fioteresse da parte del privato che il titolo eetativo, il
violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
55 Certificazioni edilizie - anche interne e’r A N N M M A M Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssamo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
rilascio interesse utiIi’te‘? comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengogi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato che il titolo emtativo, il
violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
56 | Permesso di costruire anche interne , per Art A N M M A A Daltra pgrte pero_la_magglor .parte Qel p_rc?ced{mno r?golatl da leggi statali, regionali o dgcrlemeptl
interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengoi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Verifica adeguatezza Trattandosi di istanze di parte che prevede ue fioteresse da parte del privato che il titolo eetativo, il
alloggio/parametri violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
57 edilizi per permesso di anche interne e’r Art A N M M A A Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
soggiorno/ricongiungim interesse utili’tg comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengioi e
ento familiare/ motivi d procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
lavoro ecc. deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato che il titolo amtativo, il
violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
58 SCIA comma 3 art.22 anche interne e’r Art A N M M A A Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
DPR380/2001 - DIA interesse utiIi’te‘? comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengiogi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue fioteresse da parte del privato che il titolo eetativo, il
violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
Agibilita costruzioni . ' Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssamo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
59 anche interne , per A++ N N M M A M . L h . s . . .
SCIA interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisese all'interno della PA regolando nel contengiogi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi i€ secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale & demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ure foteresse da parte del privato che il titolo eatativo, il
Richieste sopralluoghi violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
ste soprafiuog . ' Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssamo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
60 tecnici connessi a anche interne , per A++ A N M M A X L h . L . - .
verifica attivita edilizia interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisese all'interno della PA regolando nel contengiogi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi i€ secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale & demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ure foteresse da parte del privato che il titolo emtativo, il
Procedure per attivita | violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
61 commercio al dettaglio anche interne e’r Art M N M M A M Daltra parte pero la maggior parte dei procediirsamo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
negozi) esercizi di ) N comunali che ne limitano la discrezionalita delisiece all'interno della regolando nel contengiogi e
i izi di interesse ut|I|’t§ li ch limit la di ionalita delisece all'ints della PA land | It i
vicinato procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue fioteresse da parte del privato che il titolo eetativo, il
Procedure per forme  violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
cedure p . . ' Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
62 speciali di commercio | anche interne , per A++ M M M A M ) L h . L ) . .
dettaglio interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengioi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi i€ secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale & demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ure foteresse da parte del privato che il titolo emtativo, il
Procedure per laperturaviolazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
ure p pel . ' Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
63 e variazione media anche interne , per A++ M M A M . L h . s . . .
strutiure di vendita interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisece all'interno della PA regolando nel contengiogi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi i€ secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale & demandato alla politica.




Indicatori di stima del livello di rischio

Catalogo dei rischi i i ; ; grado di Valutazione L
n. Processo principali livello di discrezionalita del | manifestazione di eventi  trasparenza del livello di attuazione delle complessiva Motivazione
interesse . ; A L collaborazione del : . p
" " decisore interno alla PA| corruttivi in passato | processo decisionale . misure di
esterno responsabile
trattamento
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue fioteresse da parte del privato che il titolo emtativo, il
Procedura per esercizio violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
64 di somministrazione anche interne e’r Art M N M M A M Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssamo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
alimenti e bevande bar, interesse utili’tg comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengogi e
ristoranti, pizzerie, ecc. procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue fioteresse da parte del privato che il titolo amtativo, il
violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
65 | Commercio ambulante anche interne , per Art M N M M A M Daltra pgrte pero_la_magglor .parte Fjel p_rc?ced{mno r?golatl da leggi statali, regionali o dgcrlemeptl
interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengogi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue fioteresse da parte del privato che il titolo amtativo, il
violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
66 Vendita diretta prodotti anche interne e’r Art M N M M A M Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
agricoli interesse utiIi’te‘? comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengogi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi i€ secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue fioteresse da parte del privato che il titolo amtativo, il
vVendita di rodotti | violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
) ' i . ' Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
67 fitosanitari - anche interne , per A++ M N M M A M X L h . s . - .
Autorizzazione interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisege allinterno della PA regolando nel contengiogi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi i€ secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato che il titolo emtativo, il
Certificazioni IAP violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciaternmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
. . . . ' Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssamo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
68 | imprenditore a titolo | anche interne , per A++ M N M M A M ) L h . L ) . .
rofessionale interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisiece all'interno della PA regolando nel contengiogi e
P procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato che il titolo amtativo, il
Autorizzazioni sanitarie violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
. . - . ' D'altra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
69 | poliambulatori medici e anche interne , per A++ M N M M A M ) L h . L ) . )
veterinati interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengogi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi i€ secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Procedura per apertura, Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato che il titolo emtativo, il
subingresso, variazione violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciaternmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
70 capacita ricettiva, anche interne e’r Art M N M M A M Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
riclassificazione, interesse utili'te‘? comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengiogi e
cessazione attivita procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
ricettive complementari deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato che il titolo emtativo, il
Agenzie di Affarie | violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
-g ; . ' Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
71 licenze ex pubblica = anche interne , per A++ M N M M A M ) L h . L ) . .
sicurezza interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengioi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato che il titolo amtativo, il
violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
72 Agenzie funebri anche interne , per Art M N M M A M Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti

interesse utilita

comunali che ne limitano la discrezionalita delisege allinterno della PA regolando nel contengiogi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi i€ secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.




Indicatori di stima del livello di rischio

R ] ) . . grado di i R
n. Processo Cata;?i?]c;ic;g“nschl livello di discrezionalita del | manifestazione di eventi  trasparenza del livello di attuazione delle l/:,l.:tTZIor-]e Motivazione
interesse ! ) o i collaborazione del : ' plessiva
"esterno” decisore interno alla PA| corruttivi in passato | processo decisionale responsabile misure di
trattamento
Impianti di
distribuzione di
carburanti -
al?‘?r?gtriazllza a;g::l; d Trattandpsi di istanze di par‘te che prevgde ue ﬁu;erfesse_ d_a partg deI_ privatol che il titolo a‘lez‘ativo, il
esercizio di impianti-| violazioni di norme provvedimento, la concessione venga nIasma_t_ermm rapidi fg salire dl_ moIt0‘|I I|ve_IIo dfel l°ai1natore._
. . R . ' D'altra parte pero la maggior parte dei procediirsamo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
73 |installazione di impian| anche interne , per A++ A N M M A A . L ! . s . - .
ad uso privato- al interesse utilita comunali che ne I|m|_tano la dlscrezmnalllta dehs!gne all mterm Qella PA regolam_jo nel cgntemp| e
potenziamento di procedure del proced_lme_nto. Resta allto,ll_n _alcasl d;gecondo |nd‘|clatore guando si tratta di pan‘mmentl in
RO . deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
impianti stradali e
privati - al trasferiment
di impianti all'interno
del Comune
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue fioteresse da parte del privato che il titolo emtativo, il
Procedura per attivita | violazioni di norme provvedimento, la conce;sione venga rilascigt_emld rapidi fg salire di' molto.il Iivgllo dfsl 1° dix:atore._
: | . ' Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
74 | autorimessa e noleggio anche interne , per A++ M N M M M M : L ! . PR N )
senza conducente interesse utilita comunali che ne ||m!tano la dlscrezmnalllta del|@ne all |nterpo _della PA regolan@o nel cqnterr_ean e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue fioteresse da parte del privato che il titolo emtativo, il
N violazioni di norme provvedimento, }a conce;sione venga rilascigt_emld rapidi fg salire di' molto.il Iivgllo dfsl 1° dix:atore._
75 Procedura per a'lttlwta‘ anche interne pe’r Art A N M M A M Daltra pgrte pero_la_magglor .parte Fjel p_rocedl_mmﬂo rggolatl da leggi statali, regionali o dgcrlemeptl
NCC , taxi. interesse utili’té comunali che ne limitano la discrezionalita delisiece allinterno della PA regolando nel contengogi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue fioteresse da parte del privato che il titolo amtativo, il
Pubblicita - violazioni di norme provvedimento, la conces;ione venga riIascigt_erinpi rapidi fg salire di' molto.il Iivgllo dfsl 1° diix:atore._
. S . . ' Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
76 autorizzazioni mezzi| anche interne , per A A N M M A A . L h . N . - .
pubblicitari e insegne interesse utilita comunali che ne ||m!tano la dlscrezmnalllta del|@e all |nterpo _della PA regolangﬁo nel cqnterr_ean e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Procedura per rilascio Trattandgsi di istanze di par_te che prevgde ue ﬁm_tErfssse' qa partg del_ privato. che il titolo Eiz!z_ativo, il
del tesserino di violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rllaSC|§t_em|m rapidi fg salire dl' moltolll ||v§||o dfsl 1°d11:atore._
. : . ' Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssamo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
77 riconoscimento per | anche interne , per A++ A N M M A A : L ! . PR N )
operatori non interesse utilita comunali che ne ||m!tano la dlscrezmnalllta del|@e all |nterpo _della PA regolando nel cqnterr_ean e
professionali - hobbisti procedure del proced_lme_nto. Resta allto,.l_n _alcam ¢§econdo |nd.|clatore quando si tratta di p@mentl in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato che il titolo aetativo, il
Noleggio con violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
78 corjducente - anche interne pe’r M M M M M A B Daltra pgrte perc‘)_la_maggior .parte Qei p_rocedi_lirtmﬂo rggolati da leggi statali, regionali o dgcrlemepti
aggiornamento interesse utiIi’ta comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengogi e
autorizzazioni procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato che il titolo emtativo, il
Pubblici esercizi scia violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
79 musica e spettacolo anche interne pe’r A A N M M A A Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
durante la interesse utili'ta comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengiogi e
somministrazione procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ure foteresse da parte del privato che il titolo emtativo, il
. . . violazioni di norme provvedimento, }a conces;ione venga riIascigt_erirlﬂi rapidi fg salire di' moltolil Iivgllo d_el 1° diicatore._
80 Fiera di San Martino e anche interne pe’r M M M M M A B Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
Festa Patronale interesse utili'ta comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengogi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Locali di pubblico Trattandgsi di istanze di parte che prevgde ue ﬁa_tE\r'esse' qa partg del_ privato. che il titolo Eiz!z_ativo, il
spettacolo - apertura di violazioni di norme, plrowedlmento, }a concessione venga rllaSC|§t_em|u rapidi fg salire dl' moltolll ||v§||o dgl 1°d1natore._
81 locali di pubblico anche interne , per Art A N M M A At D'altra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti

spettacolo, discoteche, interesse utilita

cinema, ecc.

comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengiogi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.




Indicatori di stima del livello di rischio

Catalogo dei rischi i i ; ; grado di Valutazione L
n. Processo incipali livello di discrezionalita del | manifestazione di eventi  trasparenza del livello di attuazione delle lessi Motivazione
principall interesse ! ) o i collaborazione del : ' complessiva
" " decisore interno alla PA| corruttivi in passato | processo decisionale . misure di
esterno responsabile
trattamento
Trattandosi di istanze di parte che prevede um foteresse da parte del privato che il titolo amtativo, il
violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
82 Lotterie, pesche anche interne e’r M M M M A B Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
beneficienza interesse utili’tg comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengogi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue fioteresse da parte del privato che il titolo amtativo, il
Mestieri girovaghi - violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
83 allestimento circo - anche interne e’r A A N M A A Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssamo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
spettacoli viaggianti e interesse utiIi’te‘? comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengiogi e
giostre- procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede um foteresse da parte del privato che il titolo amtativo, il
violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
84 Musica - Manifestazior anche interne e’r Art A N M A A Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
all'aperto oltre le ore 24 interesse utili’tg comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengoi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue fioteresse da parte del privato che il titolo eetativo, il
Spettacoli musicali e violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
85 trapttenimenti danzanti  anche interne e’r Art A N M A A Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
fino a 200 posti interesse utiIi’te‘? comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengogi e
p procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue fioteresse da parte del privato che il titolo emtativo, il
violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
86 Industria insalubre - anche interne e’r A A N M A A Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
Classificazione interesse utiIi’te‘? comunali che ne limitano la discrezionalita delisege allinterno della PA regolando nel contengiopi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato che il titolo amtativo, il
violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
87 Autorizzazione Unica anche interne e’r M M M M A M Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
Ambientale - AUA interesse utiIi’te‘? comunali che ne limitano la discrezionalita delisee allinterno della PA regolando nel contengogi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato che il titolo amtativo, il
Autorizzazione in violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
88 deroga ai limiti acustici anche interne e’r A M N M A M Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
(es. cantieri, interesse utili'te‘? comunali che ne limitano la discrezionalita delisece all'interno della PA regolando nel contengogi e
manifestazioni ecc.) procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato che il titolo emtativo, il
Controllo rispetto violazioni di norme provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
89 | norme ambier?tali sul  anche interne e’r A A N M A A Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssamo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
territorio comunale interesse utili'te‘? comunali che ne limitano la discrezionalita delisece allinterno della PA regolando nel contengioi e
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale € demandato alla politica.
Gestione delle sanzionviolazione delle norme S . . - . . R
. . . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competendelle quali dispongono, in favore di taluni getti a
90 : A++ M N M A X . . . L
ggéi\éslgé;; nsetgfl Zﬁ;{;tz?gizsge?ltgim A scapito di altri, svolgendo o meno le verifichejaledo o meno le sanzioni.
. L iolazione delle norme - . . L e )
91 Gestione ordinaria del Vler inllteresse di parte: A M N M A M Gli interessi esterni risultano elevati, in quaesiste il rischio di eludere le norme nella norretba gestione
entrate Zilatazione dei tgmpi . delle entrate senza atti a supporto.
ingiustificata
92 Gestione ordinaria delle dilatazione dei tempi A M N M A M Gli interessi esterni risultano elevati, in quaesiste il rischio di eludere le norme nella norreta gestione
spese di bilancio per costringere il delle entrate senza atti a supporto.
destinatario de
. . . . . . Gli interessi esterni risultano elevati, in quaesiste il rischio di eludere le norme nella norretta gestione
93 Adempimenti fiscali violazione di norme A M N M A B delle entrate senza atti a supporto.
Tributi locali (IMU . ] . ) s
04 a(;d?zilonalel I(RPE;: violazione di norme Art M N M A A Eventuale inosservanza delle regole proceduradirargia della trasparenza e dell'imparzialita del

ecc.)

procedimento per agevolare determinati soggetti




Indicatori di stima del livello di rischio
Catalogo dei rischi livello di livello di grado di Valutazione L
n. Processo rincipali X discrezionalita del | manifestazione di eventi  trasparenza del . attuazione delle complessiva Motivazione
princip interesse ! ) o i collaborazione del : ' p
" " decisore interno alla PA| corruttivi in passato | processo decisionale . misure di
esterno responsabile
trattamento
Selezione "pilotata”.
95 manutenzione delle arr  Omesso controllo A N A M A A Gli interessi economici in gioco non risultano drma elevati, ma esiste comungue il rischio di etedielle
verdi dell'esecuzione del norme per semplificare le procedure di seleziodeesecuzione dei contratti
servizio
. Selezione "pilotata”.
manutenzione delle . . L . ' . . S
Omesso controllo Gli interessi economici in gioco non risultano drma elevati, ma esiste comungue il rischio di etadielle
96 strade e delle aree ) . A N A M A A - . - . A .
ubbliche dell'esecuzione del norme per semplificare le procedure di seleziodeesecuzione dei contratti
p servizio
installazione e . - N
. Selezione "pilotata”.
manutenzione . . S ) . . . S
. . Omesso controllo Gli interessi economici in gioco non risultano drma elevati, ma esiste comungue il rischio di etedielle
97 | segnaletica, orizzontale . . A N A M A A - . - . . .
. dell'esecuzione del norme per semplificare le procedure di seleziodeesecuzione dei contratti
e verticale, su strade e .
. servizio
aree pubblick
servizio di rimozione | Selezione "pilotata”.
98 della neve e del ghiacc  Omesso controllo A N A M A A Gli interessi economici in gioco non risultano drma elevati, ma esiste comungue il rischio di etadielle
su strade e aree dell'esecuzione del norme per semplificare le procedure di seleziodeesecuzione dei contratti
pubbliche servizio
Selezione "pilotata”.
99 manutenzione dei Omesso controllo A N A M A A Gli interessi economici in gioco non risultano drma elevati, ma esiste comungue il rischio di etedielle
cimiteri dell'esecuzione del norme per semplificare le procedure di seleziodeesecuzione dei contratti
servizio
Selezione "pilotata”.
100 servizi di custodia dei  Omesso controllo A N A M A A Gli interessi economici in gioco non risultano drma elevati, ma esiste comungue il rischio di etedielle
cimiteri dell'esecuzione del norme per semplificare le procedure di seleziodeesecuzione dei contratti
servizio
manutenzione degli  Selezione "pilotata”.
101 immobili e degli Omesso controllo A N A M A A Gli interessi economici in gioco non risultano drma elevati, ma esiste comungue il rischio di etadielle
impianti di proprieta = dell'esecuzione del norme per semplificare le procedure di seleziodeesecuzione dei contratti
dell'ent¢ servizio
Selezione "pilotata”.
102 manutenzione degli| Omesso controllo A N A M A A Gli interessi economici in gioco non risultano drma elevati, ma esiste comungue il rischio di etedielle
edifici scolastici dell'esecuzione del norme per semplificare le procedure di seleziodeesecuzione dei contratti
servizio
o . violazione di norme, A S . . L . . . .
servizi di pubblica . Gli interessi in gioco risultano elevati per cuisés il rischio che in fase di esecuzione del cttdrnon si
103 ) o anche interne, per A N A M A A } o R
illuminazione . oY adempia a tutte le prescrizioni contrattuali eafitolato
interessel/utilité
- . violazione di norme . S . . L ) . . .
servizi di gestione . ’ Gli interessi in gioco risultano elevati per cuisés il rischio che in fase di esecuzione del @tiarnon si
104 R . anche interne, per A N A M A A . L . .
impianti sportivi . oS adempia a tutte le prescrizioni contrattuali eapitolato
interesselutilité
violazione delle normg . . T . ' . . S
. - : Gli interessi economici in gioco non risultano drma elevati, ma esiste comungue il rischio di etedielle
105 Pulizia dei cimiteri anche interne, per A N M M A A " ) L ) : )
. oy norme per semplificare le procedure di seleziodeesecuzione dei contratti
interesse/utilité
Pulizia degli immobili € violazione delle normg . . . N - . . .
Jegll Immot ; Il mantenimento del contratto di servizio pud essaesso in discussione dalla cattiva esecuziorte del
106 degli impianti di anche interne, per A N A M A A ; . . L
s \ . oy prestazione e soggetto a discrezionalita.
proprieta dell'ent interesse/utilité
AP violazione delle normg L . L . . . .
Cassonetti rifiuti - : Il processo non consente margini di discrezionaligaificativi. Inoltre, i vantaggi che producefavore dei
107 - ; anche interne, per M M M M A B . - ) . S :
Richiesta incremento . ol terzi sono di valore, in genere, assai contenwgdaRto, il rischio € stato ritenuto basso (B) dtmbasso (B-)
interesse/utilité
Trattandosi di istanze di parte che prevede ume fioteresse da parte del privato che il titolo aezativo, il
. - provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
Occupazione suolo |violazione delle normg \ N : . - . . . . . .
C - . : D'altra parte pero la maggior parte dei procediirsamo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
108 |pubblico: autorizzazior,  anche interne, per A+ N M M A M . L . . s . - .
or | cassonetti interesse/utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisiece all'interno della PA regolando nel contengopi e
P procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo indicatore quando si tratta di peaimenti in
deroga o varianti a strumenti edilizi per cui ibpesso decisionale & demandato alla politica.
R ._violazione delle normg L . L . . . .
Segnalazioni disservizi ; Il processo non consente margini di discrezionaligaificativi. Inoltre, i vantaggi che producefavore dei
109 e anche interne, per M M M M A B ) I A . P .
raccolta rifiuti . oY terzi sono di valore, in genere, assai contenwgaaRto, il rischio € stato ritenuto basso (B) dtmbasso (B-)
interesse/utilité
Sicurezza del Territorio violazione di norme,
110 | nell'ambito dell'orario ¢ regolamenti, ordini di A N M M A A Eccesso di potere
servizio servizio
- . violazione delle normg¢ S . . . . s —
Servizi di protezione ) Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente pate competenze per ottenere utilita personati gli
111 L anche di regolamentc M N M M A M . . L h . ] . L .
civile . . interessi economici, in genere modesti, che il @sso genera in favore di terzi, il rischio € sti#nuto Medio
per interesse di parte
Regolamentazione delviolazione di norme pg¢ Il processo non consente margini di discrezionaligaificativi. Inoltre, i vantaggi che producefavore dei
112 N . AN M N B M A B . . . R S X
viabilita interesse/utilita terzi sono di valore, in genere, assai contenwgdaRto, il rischio € stato ritenuto basso (B) .
Esposti e segnalazioni . S . . . . . —
P 9 ] omessa verifica per Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente pdte competenze per ottenere utilita personaiti §li
113 per accertamenti e ) . M N M M A M . ) L b . ) : AL )
sopralluoghi interesse di parte interessi economici, in genere modesti, che il @sso genera in favore di terzi, il rischio € sti#nuto Medio




Indicatori di stima del livello di rischio

Catalogo dei rischi i i ; ; grado di Valutazione L
n. Processo rincipali livello di discrezionalita del | manifestazione di eventi  trasparenza del livello di attuazione delle complessiva Motivazione
princip interesse ! ) o i collaborazione del : ' p
" " decisore interno alla PA| corruttivi in passato | processo decisionale . misure di
esterno responsabile
trattamento
Permesso di ) . ) S . . . . . —
. . ._|violazione di norme pg¢ Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente pate competenze per ottenere utilita personati gli
114 = sosta/circolazione in . N A M N M M A M . . L h . ] . L .
deroga interesse/utilita interessi economici, in genere modesti, che il @so genera in favore di terzi, il rischio & st#enuto Medio
Ricorsi a sanzioni violazione di norme pe Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente pdte competenze per ottenere utilita personaiti §li
115 ) . A M N M M A M . . K . . - .
Codice della Strada interesse/utilita interessi economici, in genere modesti, che il @sso genera in favore di terzi, il rischio € sti#nuto Medio
. ITatdnuuosr ur 1stariZe ur parte Crie preveue Ul lieresse ud parte uer privalo Crie I utolv agzauvo, 1m
Toponomastica o ) : ) R S S o
. .violazione di norme pg provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
116 | Assegnazione numeri . s M N N M M A B . N : : - . ) ’ : . )
o interesse/utilita Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
civici nomiinali cha na limitann la dicorazinnalita Adalidmea all'intarnn _daolla DA rannlandn nal contonoani o
ITAUdITUOST UristdriZe Ui parte Crie preveue Ul lueTesse ud pdrie Uer privdiu Crie m inoiw daauvo, |
Cambio intestazione d violazione di norme pg¢ provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
117 . e . N M N N M M A B ., N . . - . . . . . .
titolo edilizio (voltura) interesse/utilita Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
nomiinali cha na limitann la dicorazinnalita Adalidmea all'intarnn _daolla DA rannlandn nal contonoani o
ITAUdITUOST UrisdriZe Ui parte Crie preveue Ul lueTesse ud pdrie Uer privdiu Crie minoiu daauvo, |
118 Svincolo garanzie violazione di norme pg¢ Art N N M M A M provvedimento, la concessione venga rilasciatenmpi rapidi fa salire di molto il livello del 1° dicatore.
finanziarie e fidejussorie interesse/utilita Daltra parte pero la maggior parte dei procediimssmo regolati da leggi statali, regionali o dgalamenti
ramiinali rha na limitann la dierrazinnalita Aalick a all'intarnn Adalla DA rannlandn nal rnntamonmnrti o
Designazione dei vioraziore aer nm it
rappresentanti dell'entemateria di conflitto di
119 'PP ; ., interessi e delle norme A A N A M A A Situazioni di inconferibilita o incompatibilita aensi e per gli effetti di cui al d.lg.38/3013.
presso enti, societa, .
S procedurali per
fonda2|0n|. intaraccalitilits
Concessione di | violazione delle normg Esercizio esclusivo dell'istruttuoria o della respabilitd del prcesso da parte di un unico soggettopochi .
120 | sovvenzioni, contributi, anche di regolamento, A++ A N A++ M A A+ Mancata o non completa attuazione del principidigtinzione tra indirizzo politico e gestione tezai
sussidi, ecc per interesse di pa Mancanza di trasparer
Servizi per minori e | ingiustificata richiesta - . - . . . . . .
- A A Esercizio esclusivo dellistruttuoria o della resgabilitd del processo da parte di un unico soggetti pochi.
121 | famiglie e adultiin | di "utilita" da parte de A M N M M A M - . P P o9 P
N . . scarsa responsabilizzazione del personale addetto.
difficolta funzionaric
Gestione delle sepoltu |rl1gl,1I|u_s‘t|f|‘(?ata richiestg Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente pdte competenze per ottenere utilita personaiti §li
122 . h di "utilita" da parte de| M M N M M A M . . L h . . ) R .
e dei loculi funzionaric interessi economici, in genere modesti, che il @so genera in favore di terzi, il rischio € sti#enuto Medio
Concessioni demanialis.eleZlone p."."Fa‘? par Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente pdte competenze per ottenere utilita personaiti §li
123 . .. interesse/utilita di un M M N M M A M . . L h . . . L )
per tombe di famiglia - . interessi economici, in genere modesti, che il @sso genera in favore di terzi, il rischio € sti#nuto Medio
0 pill commissa
Procedimenti di violazione delle norm L . ST . . . .
. ) Il processo non consente margini di discrezionaligaificativi. Inoltre, i vantaggi che producefavore dei
124 esumazione ed procedurali per B M N M M A B ’ . . . S .
. . s terzi sono di valore, in genere, assai contenwgdaRto, il rischio € stato ritenuto basso (B) .
estumulazione |interesse/utilita di parte
. . | _sele;lone pilotata, Esercizio esclusivo dellistruttuoria o della resgabilitd del processo da parte di un unico soggetti pochi.
Gestione degli alloggi violazione delle norme - . . NN
125 ubblici rocedurali per A++ M N M M A A scarsa responsabilizzazione del personale addedtacata o non completa attuazione del principio di
p P L pe distinzione tra indirizzo politico e gestione temniscarsa responsabilizzazione del personaletaddet
interesse/utilita di par
Gestione del diritto allo violazione delle norm . . ' . . . . . .
. ) Esercizio esclusivo dellistruttuoria o della resgabilitd del processo da parte di un unico soggetti pochi -
126 = studio e del sostegno  procedurali per A M N M M A A - aelp P o9 P
. . S scarsa responsabilizzazione del personale addetto
scolastico interesse/utilita di parte
Applicazione tariffe
ridotte per gestione | violazione delle norm
127 servizi condotti da terzi procedurali e delle Art M N M M A A Esercizio esclusivo dell'istruttuoria o della resgabilita del prcesso da parte di un unico soggettopochi.
a titolarita comunale "graduatorie” per Inadeguatezza del personale addetto ai procesaisasresponsabilizzazione del personale addetto.
(Asili nido e servizio interesse/utilita di parte
mensa
violazione delle norm
128 Servizio di trasporto| procedurali e delle At M N M M A A esercizio esclusivo dell'istruttuoria o della resgabilita del prcesso da parte di un unico soggettopochi -
scolastico "graduatorie” per scarsa responsabilizzazione del personale addetto
interesse/utilita di parte
ingiustificata
) . dilatazione dei tempi
Autorizzazione alla . )
o per costringere il - S .. . . L
manumissione ) ; Per semplificare le procedure di rilascio autorzzaae/concessione nonché, per le manomissioniutdb s
129 , : destinatario del A A M M M A A S N . RS
all'occupazione del . . pubblico, in fase di verifica della corretta eseécne dei ripristini
. provvedimento tardivo
suolo pubblico I
a concedere "utilita" al
funzionaric
ingiustificata
dilatazione dei tempi
per costringere il L . L . . . .
130 Pratiche anagrafiche  destinatario del B B N A M A B Il processo non consente margini di discrezionaligaificativi. Inoltre, i vantaggi che producefavore dei

provvedimento tardivi
a concedere "utilita" a
funzionaric

D
|

terzi sono di valore, in genere, assai contenwgdaRto, il rischio € stato ritenuto basso (B) .




Indicatori di stima del livello di rischio

Catalogo dei rischi i i ; ; grado di Valutazione L
n. Processo rincipali livello di discrezionalita del | manifestazione di eventi  trasparenza del livello di attuazione delle complessiva Motivazione
princip interesse ! ) o i collaborazione del : ' p
" " decisore interno alla PA| corruttivi in passato | processo decisionale . misure di
esterno responsabile
trattamento
ingiustificata
dilatazione dei tempi
L er costringere il L . ST . . . .
Certificazioni per costringere | Il processo non consente margini di discrezionaligaificativi. Inoltre, i vantaggi che producefavore dei
131 destinatario del B B N A M A B
anagrafiche . . terzi sono di valore, in genere, assai contenwaanto, il rischio € stato ritenuto basso (B) .
provvedimento tardivo
a concedere "utilita" al
funzionaric
ingiustificata
dilatazione dei tempi
Atti di nascita, morte,  per costringere il L . ST . . . .
132 cittadinanza e destinatario del B B N A M A B Il processo non cor_15ente margini di dlscre;lonai@mflcaﬂm. Irl10I.tre, i v\antaggp f:he producefavore dei
. . . . terzi sono di valore, in genere, assai contenwgdaRto, il rischio € stato ritenuto basso (B) .
matrimonio provvedimento tardivo
a concedere "utilita" al
funzionaric
ingiustificata
dilatazione dei tempi
. - . er costringere il L . TP . . . .
133 Rilascio di documenti ¢ pdestinat;ri% deII B B N A M A B Il processo non consente margini di discrezionaigaificativi. Inoltre, i vantaggi che producefavore dei
identita . . terzi sono di valore, in genere, assai contenwaaRto, il rischio & stato ritenuto basso (B) .
provvedimento tardivo
a concedere "utilita" al
funzionaric
134 Rilascio di patrocini violazione delle norme B A N B M A B Il processo non consente margini di discrezionaligaificativi. Inoltre, i vantaggi che producefavore dei
p per interesse di parte terzi sono di valore, in genere, assai contenwgdaRto, il rischio € stato ritenuto basso (B) .
135 Gestione della leva violazione delle norme B B N A M A B Il processo non consente margini di discrezionaligaificativi. Inoltre, i vantaggi che producefavore dei
per interesse di parte terzi sono di valore, in genere, assai contenwgdaRto, il rischio € stato ritenuto basso (B) .
136 Consultazioni elettoraliviolazione delle norme B B N A M A B Il processo non consente margini di discrezionaligaificativi. Inoltre, i vantaggi che producefavore dei
per interesse di parte terzi sono di valore, in genere, assai contenwdaRto, il rischio € stato ritenuto basso (B).
137 | Gestione deII'eIettoratoViOIaZione delle norme B B N A M A B Il processo non consente margini di discrezionaligaificativi. Inoltre, i vantaggi che producefavore dei
per interesse di parte terzi sono di valore, in genere, assai contenwgdaRto, il rischio € stato ritenuto basso (B) .
Gestione degli alloggi selezione "pilotata’,
o violazione delle norme Esercizio esclusivo dell'istruttuoria o della resgabilita del prcesso da parte di un unico soggettopochi.
. ++ e .
138 pubblici In emergenza procedurali per A M N M M A A Scarsa responsabilizzazione del personale addetto.
abitativa . S
interesse/utilita di parte
selezione "pilotata”,
Misure a contrasto | violazione delle norme Mancata o non completa attuazione del principidistinzione tra indirizzo politico e gestione tezani Scarsa
139 A++ M N M M A A
dell'emergenza abitativa procedurali per responsabilizzazione del personale addetto
interesse/utilita di parte
Gestione graduatorie violazione delle norm
140 Peraccessoa misure|di procedurali e delle Art M N A M A A Mancata o non completa attuazione del principidistinzione tra indirizzo politico e gestione tezani Scarsa
valorizzazione della "graduatorie” per responsabilizzazione del personale addetto
persona. interesse/utilita di parte
.. omessa verifica per Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente pdte competenze per ottenere vantaggi e utiétagnali.
141 | Contrassegno Invalidi vertiica p A M N M M A M I uttict p Ltizzare impropri P P zep v ggreu ana

interesse di parte

Ma dati i valori economici, in genere modesti, dq@ocesso attiva, il rischio € stato ritenuto Need




Valutazione

Processo Catalogo dei rischi principali complessiva del livello Motivazione della valutazione del rischio Misure diprevenzione Programmazione delle misur Responsabile attuazione Termine di attuazione s
P . Attuato (si/ no)
di rischio misure
A B C D E F G H
1- Misura generale: Applicazione del codice di comgmento/misura
Predisposizione del programma . . N . ) icazi . 2-Mi ica: . L
disp .  progr violazione delle norme per Definizione programma non rispondente al fabbisqggouso 'della tr_asparepz_a_/Aplecamone del TUEL. 2 Mlsur_mGﬂ(':a - . Responsabile Settore Servizi . .
triennale dei fabbisogni del ) . A ) A ) . Monitoraggio/Acquisizione del parere preventivo dellegio dei revisori in corso L L L continuativo
interesse di parte improprio del potere discrezionale ; P - : . Amministrativi e Informativi
personale per ogni passaggio in Giunta del programma triendel fabbisogno di
personale
Awvio delle procedure per la| violazione di norme, anche . 1- Misura generale: Appllcgmone del codice d! Cme”_t‘”m's“ra . Responsabile Settore Servizi ) )
; . . . . N A Eccesso di potere della trasparenza/Applicazione del TUEL. 2-Misupe@ifica: Rispetto in corso . . L continuativo
copertura di posti vacanti interne, per interesse/utilita ) - . Amministrativi e Informativi
della programmazione triennale approvata dalla @iun
1- Misura generale: Applicazione del codice di comgmento/misura
Mobilita esterna- bando di violazione delle norme per Pubblicazione del bando secondo modalita non conifar della trasparenza/Applicazione del TUEL. 2-Misupe&fica: . Responsabile Settore Servizi . .
: . A N s . . . in corso o L L continuativo
€oncorso interesse di parte principio di pubblicita e trasparenza Reclutamento esclusivamente attraverso bando jgoldiime previsto di Amministrativi e Informativi
regolamento uffici e servizi
|nd|y|{jua2|one di “?q“'?'“ per Iaccessg che naragtiscano 1- Misura generale: Applicazione del codice di comgmento/misura
L . . . . . . equita nella partecipazione o non corrispondamoddllo da S ) . . Ll
Individuazione dei requisiti di violazione di norme per ) N . - L della trasparenza/Applicazione del TUEL. 2-Misupedfica: . Responsabile Settore Servizi ) )
. ) ) A+ eseguire. Definizione di requisiti troppo generiiyero troppo . ] ] o - . in corso o L - continuativo
ammissione interesse di parte P : . ; L - Individuazione dei requisiti da parte di persoresperto ed appositamente Amministrativi e Informativi
specifici, idonei a favorire o a danneggiare |lggrapazione di
) . formato
alcuni candidat
Il processo non consente margini di discrezionaligaificativi. 1- Misura generale: Applicazione del codice di contgmento/misura
Relazioni sindacali violazione di norme, anche Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei texano di valore, della trasparenza/Applicazione del TUEL. 2-Misupedfica: . Responsabile Settore Servizi ) )
) . . . S B ) ) e o . ) . . . : in corso o L L continuativo
(informazione, ecc.) interne, per interesse/utilita in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischitato ritenuto | Individuazione delle materie oggetto di contrattaei da parte di personj Amministrativi e Informativi
basso (B) o molto basso (B). esperto ed appositamente formato
Il processo non consente margini di discrezionaligaificativi. 1- Misura generale: Applicazione del codice di contgmento/misura
Contrattazione decentrata | violazione di norme, anche Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei texano di valore, della trasparenza/Applicazione del TUEL. 2-Misupeedfica: . Responsabile Settore Servizi ) )
] f . . S B ) ) e o . . . . . : in corso o L L continuativo
integrativa interne, per interesse/utilita in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischitat ritenuto | Individuazione delle materie oggetto di contrattaei da parte di personj Amministrativi e Informativi
basso (B) o molto basso (B). esperto ed appositamente formato
1- Misura generale: Applicazione del codice di contgmento/misura
Definizione delle modalita di violazione di norme per Definizione non rispondente al fabbisogno periogaroprio del della trasparenza/Applicazione del TUEL. 2-Misupgedfica: Verifica del ) Responsabile Settore Servizi ) )
) . PN M . . . L L L - in corso o L L continuativo
selezione interesse/utilita potere discrezionale possesso dei requisiti richiesti dal bando e meaifgio delle dichiarazior Amministrativi e Informativi
contenute nelle domande di partecipazione
- R 1- Misura generale: Applicazione del codice di comgmento/misura
} - ; . Inadeguatezza o assenza della verifica dei repdésit 9 PPl . . - . -
Esame domande di omessa verifica per interesse| di . L . ) della trasparenza/Applicazione del TUEL. 2-Misupedfica: Verifica de . Responsabile Settore Servizi ) )
o A concorrenti. Ammissione o esclusione dalla procadiir . A L L - in corso . . L continuativo
partecipazione parte L . L . possesso dei requisiti richiesti dal bando e meaifgio delle dichiarazior Amministrativi e Informativi
concorso in violazione delle prescrizioni del bandooncorso . g
contenute nelle domande di partecipazione
violazione dei limiti in materia
. . di conflitto di interessi e delle Situazioni di inconferibilita ai sensi e per gffedfi di cui al D.lgs| 1- Misura generale: Applicazione del codice di congmento/misura . -
Nomina della commissione " } ) ) I . N . . ) } ) Responsabile Settore Servizi ) )
- norme procedurali per A 39/2013. Esistenza di rapporti qualificati corualo dei della trasparenza/Applicazione del TUEL. 2-Misupeeéifica:Obbligo di in corso o . L continuativo
esaminatrice . PN \ - . ] S . - Amministrativi e Informativi
interesse/utilita dell'organo che candidati astensione per il caso di vincoli di parentela alono dei candidati
nomine
Predisposizione delle traccee . . . 1- Misura generale: Applicazione del codice di contgmento/misura . L
. ”» . violazione di norme per e . . L ) . . Responsabile Settore Servizi ) )
dei quesiti per le prove scritte . s A+ Diffusione a terzi interessati alla procedura coscale della trasparenza/Applicazione del TUEL. 2-Misupe@fica: Controllo in corso . . L continuativo
. interesse/utilita ) ) . Amministrativi e Informativi
orali che Le tracce siano predisposte il giorno stesfie grove
1- Misura generale: Applicazione del codice di comgmento/misura
. . . violazione di norme per . . della trasparenza/Applicazione del TUEL. 2-Misupedfica: La . Responsabile Settore Servizi . .
Correzione degli elaborati . s P A Valutazione non coerente della prova ovvero valatezparziale ' rasp ppilcazione de - FE, in corso pon . L continuativo
interesse/utilita Commissione predetermina i criteri di valutaziomieng dell'espletamento Amministrativi e Informativi
delle prove/Verbale di correzione della prova
1- Misura generale: Applicazione del codice di comgmento/misura
violazione di norme per . . della trasparenza/Applicazione del TUEL. 2-Misupeedfica: . Responsabile Settore Servizi ) )
Prova orale . s A Valutazione non coerente della prova ovvero valatezparziale S S . . . . in corso . . L continuativo
interesse/utilita Predeterminazione dei criteri di valutazione edzimee di schede di Amministrativi e Informativi
valutazione impostate sulla base dei criteri preueinat
1- Misura generale: Applicazione del codice di comgmento/misura
e . . violazione di norme per Errata valutazione dei titoli che danno dirittaglreferenza ai della tras_pa_ren_za!Aple.cazmne del TUEL. 2—M|supg61f|c§:09ntrollo, . Responsabile Settore Servizi ) )
Graduatoria finale di merito . N B - ) . . . secondo i criteri previsti dal D.P.R. 445/2000 elélichiarazioni prodotte in corso s . - continuativo
interesse/utilita fini dell'assunzione in servizio . - S - . Amministrativi e Informativi
dai candidati dalle quali risulti il possesso d=juisiti che danno diritto
alla preferenz
. ' . . . I procegso non t?onsente marg‘lnl di dlSCFe.ZIOHH'IQGIflcaIIVI. 1- Misura generale: & doveroso pubblicare tuttefmazioni elencate d . L
Funzionamento degli organii  violazione delle norme per Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei tesano di valore, . . N o . . Responsabile Settore Servizi
- . . B ) . [ d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesgéoot. 2- Misura in corso o . L entro 31/12/2022
collegiali interesse di parte in genere, assai contenuto. Pertanto, il risctstat ritenuto . - L Amministrativi e Informativi
basso (B) specifica: attuazione del regolamento revisionato
- . . Il processo non consente margini di discrezionaligaificativi. |1- Misura generale: &€ doveroso pubblicare tuttefemazioni elencate d ) -
Pubblicazione delle violazione delle norme . X g X ST . . . L . R . Responsabile Settore Servizi . .
) L h M Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei tesano di valore, d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accessoot. 2- Misura di in corso . . . continuativo
deliberazioni procedurali . . L Amministrativi e Informativi
in genere, assai contenu controllo: presenza pubblicazit
Gestione e archiviazione de violazione delle norme . . L . . . 1- Misura generale: definizione di promozione dttla e di standard di . Responsabile Settore Servizi
. " h B Gli interessi economici in gioco non risultano drma elevati. . . . . . in corso . - . entro 31/12/2022
contratti pubblici procedurali comportamento 2- Misura di controllo: monitoraggi Amministrativi e Informativi
. . . \{lgla2|or_1e de_'."mltl in _materla 1- Misura generale: & doveroso pubblicare tuttefmazioni elencate d
Designazione dei rappresentantili conflitto di interessi e delle . Lo s s . . . . L . . L
! h N " Situazioni di inconferibilita o incompatibilita aensi e per gli |d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesscot. 2- Misura . Responsabile Settore Servizi
dell'ente presso enti, societa, norme procedurali per A in corso entro 31/12/2022

fondazioni.

interesse/utilita dell'organo che
nomine

effetti di cui al d.lg.38/3013. specifica: individuazione dei rappresentati da mare attraverso avviso

pubblico

Amministrativi e Informativi




Valutazione

Programmazione delle

Processo Catalogo dei rischi principali| complessiva del livello Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione misure Termine di attuazione Attuato (si / no)
di rischio Responsabile attuazione misure
A B C D E F G H
Ingiustificata dilatazione dei Il processo non consente margini di discrezionalgaificativi. Inoltre, i vanta 1- Misura specifica: al personale deve ess snistrata adeguata
Gestione del protocollo 9 ) M p X roini ¢ ; . et 99 formazione tecnico/giuridica 2- Misura di conteolverifica di in corso Responsabile Settore Affari Generali eigealla persona entro 31/12/2022
tempi che produce in favore dei terzi sono di valoregenere, assai contenuto. A
partecipazione
Organizzazione eventi culturali  violazione delle norme per Mancata o non completa attuazione del principidistinzione tra indirizzo politic 1- Misura generale: & doveroso pubblicare tuttef@mazioni elencate
9 ricreativi interesse di narte P M e gestione tecnica - mancanza di trasparenza.sSeagonsabilizzazione del | dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "ammes/ico”. 2- Misura in corso Responsabile Settore Affari Generali eisealla persona entro 31/12/2022
p personale addetto di controllo: presenza pubblicazioni
Procedure per attivita di . . . . . . . . . - . . .
commercio al dF:atta lio (negozi)  violazioni di norme, anche . La maggior parte dei procedimenti sono regalatieggi statali, regionali o da 1-. 2- Misura specifica: promozione dell’eticaiestndard di
RV 9 9C . . ! s M regolamenti comunali che ne limitano la discreZitéael decisone all'interno comportamento 3- Misura di controllo:Controllo dite le SCIA in corso Responsabile Settore Affari Generali e iBealla Persona entro 31/12/2022
esercizi di vicinatoPresentazione interne , per interesse utilita . "
SCIA della PA regolando nel contempo tempi e procedat@mcedimento. presentate
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue fateresse da parte del privato
il titolo autorizzativo, il provvedimento, la coresione venga rilasciato in tempi1- Misura generale: &€ doveroso pubblicare tutteftemazioni elencate
Procedure per forme speciali di violazioni di norme, anche rapidi fa salire di molto il livello del 1° indicate. D'altra parte pero la maggior dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "smzesvico". 2- Misura . . . R
pe pe . . s M p : . . . Cat. . fa parte p 99(c 0s X X - . N in corso Responsabile Settore Affari Generali e i3ealla Persona entro 31/12/2022
commercio al dettaglio interne , per interesse utilita parte dei procedimenti sono regolati da leggi Bta&gionali o da regolamenti|  specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento 3-
comunali che ne limitano la discrezionalita deliseae all'interno della PA Misura di controllo: controllo di tutte le SCIA mentate
regolando nel contempo tempi e procedure del piowstdo
Trattandosi di istanze di parte che prevede use fateresse da parte del privato
\ il titolo autorizzativo, il provvedimento, la corsmone venga rilasciato in tempi 1- Misura generale: & doveroso pubblicare tutteftemazioni elencate
Procedure per l'apertura e . Lo - . " e PU. 5 R . . . N L N
. } | violazioni di norme, anche rapidi fa salire di molto il livello del 1° indicate. D'altra parte pero la maggior dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "smmesvico". 2- Misura . . . R
variazione media strutture di . . s M . . ; . - . X . . X . X N in corso Responsabile Settore Affari Generali e iBealla Persona entro 31/12/2022
vendita interne , per interesse utilita parte dei procedimenti sono regolati da leggi Btaggionali o da regolamenti|  specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento 3-
comunali che ne limitano la discrezionalita delisiece all'interno della PA Misura di controllo: Controllo di tutte le SCIA mentate
regolando nel contempo tempi e procedure del pioeado.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato
Procedura per esercizio di il titolo autorizzativo, il provvedimento, la coresione venga rilasciato in tempi1- Misura generale: &€ doveroso pubblicare tuttefte@mazioni elencate
somministrazione alimenti e|  violazioni di norme, anche rapidi fa salire di molto il livello del 1° indicate. D'altra parte pero la maggior dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amzesvico”. 2- Misura . . . A
X A . . s M p : . . . Cat. . fa parte p - 0s X X - . N in corso Responsabile Settore Affari Generali e i3ealla Persona entro 31/12/2022
bevande bar, ristoranti, pizzerie, interne , per interesse utilita parte dei procedimenti sono regolati da leggi Bta&gionali o da regolamenti|  specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento 3-
ecc. comunali che ne limitano la discrezionalita delisiece all'interno della PA Misura di controllo: Controllo di tutte le SCla pentate
regolando nel contempo tempi e procedure del pioeatdo.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato
il titolo autorizzativo, il provvedimento, la corgsione venga rilasciato in tempi1- Misura generale: &€ doveroso pubblicare tutteftemazioni elencate
Commercio ambulante _V|ola2|on| di _norme, anch_e\ M rapidi fa _sallre dl_molto_ il livello del l_ mdncate_z._D altfa pa_rte pero la maggnc_)r dal d.Ig§.3:_3/2013 et_j asswurgrg il correlato amxe_s/lco . 2- Misura in corso Responsabile Settore Affari Generali e igeala Persona entro 31/12/2022
interne , per interesse utilita parte dei procedimenti sono regolati da leggi Bta&gionali o da regolamenti|  specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento 3-
comunali che ne limitano la discrezionalita delisiece all'interno della PA Esame delle pratiche secondo un criterio di rotezio
regolando nel contempo tempi e procedure del pioeado.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato
il titolo autorizzativo, il provvedimento, la coresione venga rilasciato in tempi1- Misura generale: &€ doveroso pubblicare tutteftemazioni elencate
N .. . violazioni di norme, anche rapidi fa salire di molto il livello del 1° indicate. D'altra parte pero la maggior dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amzesvico”. 2- Misura . . . A
Vendita diretta prodotti agricoli . . s M p : . . . Cat. . fa parte p 99c 9s K - - . . in corso Responsabile Settore Affari Generali e i3ealla Persona entro 31/12/2022
interne , per interesse utilita parte dei procedimenti sono regolati da leggi Btaeionali o da regolamenti|  specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento 3-
comunali che ne limitano la discrezionalita delisiece all'interno della PA |Misura di controllo: esame delle pratiche secondariterio di rotazione
regolando nel contempo tempi e procedure del piowato.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue fateresse da parte del privato
il titolo autorizzativo, il provvedimento, la coresione venga rilasciato in tempi
rapidi fa salire di molto il livello del 1° indicate. D'altra parte perd la maggior 1- Misura generale: & doveroso pubblicare tuttef@mazioni elencate
Vendita di prodotti fitosanitari violazioni di norme, anche arte dei procedimenti sono regolati da leggi Btaggionali o da regolamenti| dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amwesvico”. 2- Misura . . . R
p N . . . e M p P - .g . .99 l.mj " 9 9_ K . o . . in corso Responsabile Settore Affari Generali e i3ealla Persona entro 31/12/2022
Autorizzazione interne , per interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisiece all'interno della PA specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento 3-
regolando nel contempo tempi e procedure del piomsdo. Resta alto, in alcunMisura di controllo: esame delle pratiche secondariterio di rotazione
casi il secondo indicatore quando si tratta di peomenti in deroga o varianti a
strumenti edilizi per cui il processo decisionaldegnandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato
il titolo autorizzativo, il provvedimento, la corsstone venga rilasciato in tempi
rapidi fa salire di molto il livello del 1° indicate. D'altra parte pero la maggior 1- Misura generale: € doveroso pubblicare tuttef@mazioni elencate
Certmce_lznom IAP mprendnore _V|ola2|on| di _norme, anch_e\ M parte dei procechmgny sono regolat| _da Ie_gQ mz_mgmnalf_o da regolamenti| dal d.Ig§.3:_3/2013 eq asswur’ar_e il cor_relato ame_sllco . 2- Misura in corso Responsabile Settore Affari Generali e igeala Persona entro 31/12/2022
a titolo professionale interne , per interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisese all'interno della PA specifica: promozione dell’etica e di standardainportamento 3-
regolando nel contempo tempi e procedure del pioesdo. Resta alto, in alcunMisura di controllo: esame delle pratiche secondariterio di rotazione
casi il secondo indicatore quando si tratta di peomenti in deroga o varianti a
strumenti edilizi per cui il processo decisionaléegnandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato
il titolo autorizzativo, il provvedimento, la corsstone venga rilasciato in tempi
. - rapidi fa salire di molto il livello del 1° indicate. D'altra parte pero la maggior 1- Misura generale: & doveroso pubblicare tuttef@mazioni elencate
Notifiche sanitarie violazioni di norme, anche arte dei procedimenti sono regolati da leggi Btaggionali o da regolamenti| dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amwesvico”. 2- Misura
poliambulatori medici e . . ! s M P p - g . .99 . " 9 98- X X - . N . in corso Responsabile Settore Affari Generali e i3ealla Persona entro 31/12/2022
veterinati interne , per interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisiece all'interno della PA specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento 3-
regolando nel contempo tempi e procedure del piomsdo. Resta alto, in alcuni Misura di controllo:rotazione
casi il secondo indicatore quando si tratta di pecmenti in deroga o varianti a
strumenti edilizi per cui il processo decisionaléetnandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede use fateresse da parte del privato
il titolo autorizzativo, il provvedimento, la corsstone venga rilasciato in tempi
Procedura per apertura, - . S o § . . . N . -
. - . rapidi fa salire di molto il livello del 1° indicate. D'altra parte pero la maggior 1- Misura generale: & doveroso pubblicare tutteftemazioni elencate
subingresso, variazione capacita . . . . : h ; ; - ] X - } ] W L .
L . e violazioni di norme, anche parte dei procedimenti sono regolati da leggi Btaggionali o da regolamenti| dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "smmesvico". 2- Misura . . . R
ricettiva, riclassificazione, . . L M X . N . s . " L N o " 5 in corso Responsabile Settore Affari Generali e i2ealla Persona entro 31/12/2022
- s interne , per interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisese all'interno della PA specifica: promozione dell’etica e di standardainportamento 3-
cessazione attivita ricettive . . N . . . .
. regolando nel contempo tempi e procedure del piowsdo. Resta alto, in alcuni Misura di controllo: rotazione
complementari A - R . N L -
casi il secondo indicatore quando si tratta di peomenti in deroga o varianti a
strumenti edilizi per cui il processo decisionaléegnandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato
il titolo autorizzativo, il provvedimento, la corsstone venga rilasciato in tempi
rapidi fa salire di molto il livello del 1° indicate. D'altra parte pero la maggior 1- Misura generale: & doveroso pubblicare tuttef@mazioni elencate
. . violazioni di norme, anche arte dei procedimenti sono regolati da leggi Bta&mgionali o da regolamenti| dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amzesvico”. 2- Misura . . . -
Agenzie funebri M P p 9 991 Bl 9 9 in corso Responsabile Settore Affari Generali e i3ealla Persona entro 31/12/2022

interne , per interesse utilita

comunali che ne limitano la discrezionalita delisiece all'interno della PA
regolando nel contempo tempi e procedure del piomedo. Resta alto, in alcu
casi il secondo indicatore quando si tratta di peomenti in deroga o varianti
strumenti edilizi per cui il processo decisionaldegnandato alla politica.

specifica: promozione dell’etica e di standardainportamento 3-
Misura di controllo: Rotazione

A




Impianti di distribuzione di
carburanti - autorizzazioni:-
allinstallazione ed esercizio d
impianti- installazione di

violazioni di norme, anche

Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato
il titolo autorizzativo, il provvedimento, la corsstone venga rilasciato in temp
rapidi fa salire di molto il livello del 1° indicate. D'altra parte pero la maggio

iL- Misura generale: & doveroso pubblicare tutteftemazioni elencate
rdal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amzesvico”. 2- Misura

|mp|anl_| ad uso pr!valp- a! interne , per interesse utilita A parte dei procedimenti sono regolati da leggi Btaegionali o da regolamenti |specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento 3- In corso Responsabile Settore Affari Generali ¢ igealla Persona entro 31/12/2022
potenziamento di impianti ’ - h I " . ; X i
) - comunali che ne limitano la discrezionalita delisiece allinterno della PA |Misura di controllo: rotazione
stradali e privati - al ; .
- A regolando nel contempo tempi e procedure del piozato.
trasferimento di impianti
allinterno del Comune
Trattandosi di istanze di parte che prevede use fateresse da parte del privato
il titolo autorizzativo, il provvedimento, la corsstone venga rilasciato in tempi
Procedura per attivita di rapidi fa salire di molto il livello del 1° indicate. D'altra parte perd la maggiorl- Misura generale: & doveroso pubblicare tuttefemazioni elencate
. P . violazioni di norme, anche parte dei procedimenti sono regolati da leggi Btaggionali o da regolamenti|dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amresvico". 2- Misura . . . R
autorimessa e noleggio senza . . s - - h . = . " I . - X . in corso Responsabile Settore Affari Generali e iBealla Persona entro 31/12/2022
conducenteVIGILI interne , per interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisiece allinterno della PA |specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento 3-
regolando nel contempo tempi e procedure del piowsdo. Resta alto, in alcunMisura di controllo: n. incontri.
casi il secondo indicatore quando si tratta di peomenti in deroga o varianti a
strumenti edilizi per cui il processo decisionalgegnandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue fateresse da parte del privato
il titolo autorizzativo, il provvedimento, la coresione venga rilasciato in tempi
rapidi fa salire di molto il livello del 1° indicate. D'altra parte pero la maggiorl- Misura generale: & doveroso pubblicare tutteftemazioni elencate
Procedura per attivita di NCC|, violazioni di norme, anche arte dei procedimenti sono regolati da leggi Btaggionali o da regolamenti |dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amzesvico”. 2- Misura . . . R
p . . s M P p - g . .99 l. g " 9 -9 X . L X . in corso Responsabile Settore Affari Generali e i3ealla Persona entro 31/12/2022
taxi.VIGILI interne , per interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisiece allinterno della PA |specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento 3-
regolando nel contempo tempi e procedure del piomsdo. Resta alto, in alcunMisura di controllo: n. incontri.
casi il secondo indicatore quando si tratta di peomenti in deroga o varianti a
strumenti edilizi per cui il processo decisionaldegnandato alla politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato
il titolo autorizzativo, il provvedimento, la corsstone venga rilasciato in tempi
Procedura per rilascio del rapidi fa salire di molto il livello del 1° indicate. D'altra parte pero la maggior 1- Misura generale: € doveroso pubblicare tuttef@mazioni elencate
tesserino _dl nconoscnm_emo_p,r _V|ola2|on| di _norme, anch_e\ A parte dei procechmgny sono regolat| _da Ie_gQ mz_mgmnalf_o da regolamenti| dal d.Ig§.31_3/2013 et_j asswurgrg il correlato ame_sllco . 2- Misura in corso Responsabile Settore Affari Generali e igeala Persona entro 31/12/2022
operatori non professionali -| interne , per interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisese all'interno della PA specifica: promozione dell’etica e di standardainportamento 3-
hobbisti regolando nel contempo tempi e procedure del piowsdo. Resta alto, in alcuni Misura di controllo: rotazione
casi il secondo indicatore quando si tratta di peomenti in deroga o varianti a
strumenti edilizi per cui il processo decisionaléegnandato alla politica.
Tr.atFand05| dl_lstan_ze d.' parte ch.e prevede uneiu_teresse da p_arte .d6| pnvalo 1- Misura generale: & doveroso pubblicare tutteftemazioni elencate
il titolo autorizzativo, il provvedimento, la corsstone venga rilasciato in tempi . ’ " L X
. . . . Lo - . " e PU. 5 N . dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "amzesvico”. 2- Misura
Fiera di San Martino e Festa  violazioni di norme, anche rapidi fa salire di molto il livello del 1° indicate. D'altra parte pero la maggior I . L X . . . . R
. . s B . . ; . - . X - |specifica: promozione dell’etica e di standardaihportamento 3- in corso Responsabile Settore Affari Generali e i2ealla Persona entro 31/12/2022
Patronale interne , per interesse utilita parte dei procedimenti sono regolati da leggi Btaggionali o da regolamenti| . : X . L o
- - h . = . " Misura di controllo: esame congiunto della pratigigeme agli altri
comunali che ne limitano la discrezionalita delisiece all'interno della PA -
; . settori
regolando nel contempo tempi e procedure del pioeado.
Trattandosi di istanze di parte che prevede use fateresse da parte del privato
il titolo autorizzativo, il provvedimento, la corsstone venga rilasciato in tempi
L . . | rapidi fa salire di molto il livello del 1° indicate. D'altra parte pero la maggiorl- Misura generale: € doveroso pubblicare tutteftemazioni elencate
Mestieri girovaghi - allestimento . L X . X R - X . X . ) " L X
. S violazioni di norme, anche parte dei procedimenti sono regolati da leggi Btaggionali o da regolamenti|dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amresvico". 2- Misura . . . R
circo - spettacoli viaggiantie| . . s A - - h . = . " I . - X . in corso Responsabile Settore Affari Generali e iBealla Persona entro 31/12/2022
(ostre-Vigili interne , per interesse utilita comunali che ne limitano la discrezionalita delisiece allinterno della PA |specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento 3-
9 9 regolando nel contempo tempi e procedure del pioesdo. Resta alto, in alcunMisura di controllo: n. incontri.
casi il secondo indicatore quando si tratta di peomenti in deroga o varianti a
strumenti edilizi per cui il processo decisionalgegnandato alla politica.
Servizi di gestione impianti violazione di norme. anche Gli interessi in gioco risultano elevati per cuisésil rischio che in fase di |1- Misura generale: € doveroso pubblicare tuttefemazioni elencate
gestior P . . PN A esecuzione del contratto non si adempia a tufteelscrizioni contrattuali e di |dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amzes/ico”. 2- Misura in corso Responsabile Settore Affari Generali e i2ealla Persona continuativo
sportivi interne, per interesse/utilita N . o . X .
capitolato di controllo: verifica del rispetto puntuale defierme di capitolato
1- Misura generale: & doveroso pubblicare tuttefemazioni elencate
Servizi per minori e famiglie e ingiustificata richiesta di "utilital" Esercizio esclusivo dellistrutturia o della resgailita del processo da parte di|dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amzesvico”. 2- Misura . . . L . .
S e . . M . . . - . I . L . . in corso Responsabile Settore Affari Generali e i2ealla Persona ogni 6 mesi
adulti in difficolta da parte del funzionario unico soggetto o di pochi. scarsa responsabilizrazilel personale addetto. |specifica: controllo da chi non ha effettuato igbtia 3- Misura di
controllo: controlli a campione sul 10%
Gestione delle sepolture e deingiustificata richiesta di "wtilita" Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente pate competenze per ottenergé- Misura generale: definizione di promozione dédia e di standard di
Sep 9 . ) M utilita personali. Dati gli interessi economici,genere modesti, che il process@omportamento 2. Misura di controllo .verica dspétto del in corso Responsabile Settore Affari Generali e iBealla Persona entro 31/12/2022
loculi da parte del funzionario . . S Y . .
genera in favore di terzi, il rischio ¢ stato ritemMedio. regolamento comunale
Concessioni demaniali per torr selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente pdte competenze per ottenergé- Misura generale: definizione di promozione dééa e di standard di
di famiglia P interessefutilita di uno o piu M utilita personali. Dati gli interessi economici,genere modesti, che il process@omportamento 2- Misura di controllo: verificd depetto del in corso Responsabile Settore Affari Generali e iBealla Persona entro 31/12/2022
9 commissari genera in favore di terzi, il rischio € stato ritemMedio. regolamento comunale
Procedimenti di esumazione ed V|0Iaz.|one gelle norme. . Il processo ngn consenlg marglnl di d|.scre2|on'alga|flcal|V|_. Inoltre, i vantagg %— Misura generale: definizione di promozione détia e di standard di . . . R
. procedurali per interessefutilita B che produce in favore dei terzi sono di valoreggénere, assai contenuto. Pertanto . h . in corso Responsabile Settore Affari Generali e i3ealla Persona entro 31/12/2022
estumulazione PR . comportamento 2- Misura di controllo: come sopra
parte il rischio & stato ritenuto basso (B) .
. . Esercizio esclusivo dell'istruttoria o della resgailita del processo da parte dijdn Misura generale: € doveroso pubblicare tuttef@mazioni elencate
violazione delle norme 5 N A - R . ) " L R
) ) . ) ) N J unico soggetto o di pochi. Scarsa responsabilionazilel personale addetto.|dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amresvico". 2- Misura . . . R . .
Gestione degli alloggi pubblici procedurali e delle "graduatorie A . L P " I . L . . in corso Responsabile Settore Affari Generali e iBealla Persona entro 3 mesi da proposta gradaatori
er interesselutilita di parte mancata o non completa attuazione del principiisfinzione tra indirizzo politic|specifica: controllo da chi non ha effettuato igttia 3- Misura di
P e gestione tecnica -scarsa responsabilizzaziongetgbnale addetto. controllo: controlli a campione
violazione delle norme 1- Misura generale: & doveroso pubblicare tuttefemazioni elencate
Gestione del diritto allo studio %rocedurali per interesse/utilita A Esercizio esclusivo dell'istruttoria o della respainilita del processo da parte di|dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amresvico". 2- Misura in corso Responsabile Settore Affari Generali e igeala Persona entro 31/12/2022

del sostegno scolastico

parte

unico soggetto o di pochi -scarsa responsabilipnazdel personale addetto.

specifica: controllo da chi non ha effettuato igtmia 3- Misura di
controllo: controlli a campione

Applicazione tariffe ridotte pe

gestione servizi condotti da te

a titolarita comunale (Asili nid|
e servizio mensa)

. violazione delle norme
zi h . .
procedurali per interesse/utilita
parte

Esercizio esclusivo dell'istruttoria o della respainilita del processo da parte di
A unico soggetto o di pochi. Inadeguatezza del petsatdetto ai processi - scal
responsabilizzazione del personale addetto.

1F1 Misura generale: € doveroso pubblicare tutteftemazioni elencate
?aal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amresdvico”. 2- Misura in corso
Specifica: controllo da chi non ha effettuato igtmia 3- Misura di

controllo: controlli a campione

Responsabile Settore Affari Generali e i2ealla Persona

entro 31/12/2022

violazione delle norme

Esercizio esclusivo dellistruttuoria o della resgabilita del processo da parte d

1- Misura generale: & doveroso pubblicare tutteftemazioni elencate
dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "asmwesvico”. 2- Misura

Servizio di trasporto scolasticoprocedurali e delle "graduatorie . A . i~ N o . L . . in corso Responsabile Settore Affari Generali e iBealla Persona entro 3 mesi da proposta gradaatori
P P . g ) A unico soggetto o di pochi -scarsa responsabilipnazdel personale addetto. specifica: controllo da chi non ha effettuato igbria 3- Misura di P prop 9 e
per interesse/utilita di parte ) . .
controllo: controlli a campione
ingiustificata dilatazione dei
Pratiche anagrafiche e tempi per costringere il Il processo non consente margini di discrezionalgaificativi. Inoltre, i vantaggil- Misura generale: definizione di promozione déda e di standard di
9 destinatario del provvedimento B che produce in favore dei terzi sono di valoreggénere, assai contenuto. Pertantomportamento 2- Misura di controllo: contraticrociati delle in corso Responsabile Settore Affari Generali e i3ealla Persona entro 31/12/2022

certificaziono anagrafiche

tardivo a concedere "utilita" al
funzionario

il rischio e stato ritenuto basso (B) .

pratiche




Atti di nascita, morte,
cittadinanza e matrimonio

ingiustificata dilatazione dei
tempi per costringere il
destinatario del provvedimento
tardivo a concedere "utilita" al
funzionario

Il processo non consente margini di discrezionalgaificativi. Inoltre, i vantagg

1- Misura generale: definizione di promozione déda e di standard di

che produce in favore dei terzi sono di valoreggénere, assai contenuto. Pertantomportamento 2- Misura di controllo: contraticrociati delle

il rischio & stato ritenuto basso (B) .

pratiche

in corso

Responsabile Settore Affari Generali e i3ealla Persona

entro 31/12/2022

Rilascio di documenti di identit

ingiustificata dilatazione dei
tempi per costringere il
adestinatario del provvedimento
tardivo a concedere "utilita" al
funzionario

Il processo non consente margini di discrezionalgaificativi. Inoltre, i vantagg
che produce in favore dei terzi sono di valoreggénere, assai contenuto. Perta
il rischio & stato ritenuto basso (B) .

m%(_) Misura generale: definizione di promozione dédla e di standard di

comportamento

in corso

Responsabile Settore Affari Generali e i3ealla Persona

entro 31/12/2022

Rilascio di patrocini

violazione delle norme per
interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalgaificativi. Inoltre, i vantagg

1- Misura generale: & doveroso pubblicare tutteftemazioni elencate

che produce in favore dei terzi sono di valoreggénere, assai contenuto. Pertantial d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amresvico”. 2- Misura

il rischio €& stato ritenuto basso (B) .

di controllo:presenza pubblicazioni

in corso

Responsabile Settore Affari Generali e i3ealla Persona

continuativo

Gestione della leva

violazione delle norme per
interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalgaificativi. Inoltre, i vantagg
che produce in favore dei terzi sono di valoreggénere, assai contenuto. Perta
il rischio & stato ritenuto basso (B) .

m%(_) Misura generale: definizione di promozione dédia e di standard di

comportamento

in corso

Responsabile Settore Affari Generali e i3ealla Persona

entro 31/12/2022

Consultazioni elettorali

violazione delle norme per
interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalgaificativi. Inoltre, i vantagg

che produce in favore dei terzi sono di valoreggénere, assai contenuto. Pertan

il rischio € stato ritenuto basso (B).

%(—) Misura generale: definizione di promozione dédla e di standard di
comportamento

in corso

Responsabile Settore Affari Generali e i3ealla Persona

entro 31/12/2022

Gestione dell'elettorato

violazione delle norme per
interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalgaificativi. Inoltre, i vantagg

che produce in favore dei terzi sono di valoreggénere, assai contenuto. Pertan

il rischio € stato ritenuto basso (B) .

%(—) Misura generale: definizione di promozione dédla e di standard di
comportamento

in corso

Responsabile Settore Affari Generali e i3ealla Persona

entro 31/12/2022

Gestione degli alloggi pubblici
emergenza abitativa

selezione "pilotata”, violazione
delle norme procedurali per
interesse/utilita di parte

Esercizio esclusivo dell'istruttuoria o della resgabilita del prcesso da parte di
unico soggetto o di pochi. Scarsa responsabiliznazilel personale addetto.

1ﬁ Misura generale: & doveroso pubblicare tuttefemazioni elencate
al d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "as@essico”. 2- Misura

specifica: rotazione pratiche 3- Misura di coricroh. pratiche ruotate

in corso

Responsabile Settore Affari Generali e i2ealla Persona

entro 31/12/2022

Misure a contrasto
dell'emergenza abitativa

selezione "pilotata”, violazione
delle norme procedurali per
interessel/utilita di parte

Mancata o non completa attuazione del principidistinzione tra indirizzo politic
e gestione tecnica. Scarsa responsabilizzaziorgedsbnale addetto

1- Misura generale: € doveroso pubblicare tuttef@mazioni elencate
dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amwesvico”. 2- Misura
specifica: rotazione pratiche 3- Misura di corigroh. pratiche ruotate

in corso

Responsabile Settore Affari Generali e i2ealla Persona

entro 31/12/2022




Processo

Catalogo dei rischi principali

complessiva del livello

Valutazione

di rischio

Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione

Programmazione delle
misure

Responsabile attuazion( Termine di attuazione

misure

A

B

C

D E

F

G

H

Attuato (si/ no)

Accertamenti e controlli
sull'attivita edilizia privata
(abusi

omessa verifica per interesse
parte

A

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e compezendelle quali dispongono, in favoreMisura generale 1- Assicurare il correlato "acoessico”. 2- Misura
di taluni soggetti a scapito di altri, svolgendmeno le verifiche, levando o meno le specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento :
sanzioni. Verifica possibilita di rotazione tra il personalesenti in servizi

in corso

Responsabile Settore
Edilizia Privata

entro 31/12/2022

Permessi di costruire in derog
su istanza di parte

a violazioni di norme, anche
interne , per interesse utilita

Trattandosi di istanze di parte che prevede um fioteresse da parte del privato ch
titolo autorizzativo, il provvedimento, la concesst venga rilasciato in tempi rapidi
fa salire di molto il livello del 1° indicatore. &ltra parte pero la maggior parte deil- Misura generale: € doveroso pubblicare tuttef@@mazioni elencate
procedimenti sono regolati da leggi statali, regloa da regolamenti comunali che dal d.lgs.33/2013 , sul SUE e su albo pretoricagsicurare il correlato
limitano la discrezionalita del decisone all'ingella PA regolando nel contempdaccesso civico". 2- Misura specifica: promozicledi’etica e di standai
tempi e procedure del procedimento. Resta altalcimni casi il secondo indicatore di comportamento
quando si tratta di provvedimenti in deroga o vaiia strumenti edilizi per cui il
processo decisionale & demandato alla pol

in corso

Responsabile Settore
Edilizia Privata

entro 31/12/2022

Impianti solari termici e
fotovoltaici -
comunicazione/segnalazione

violazioni di norme, anche
interne , per interesse utilita

Trattandosi di istanze di parte che prevede um foteresse da parte del privato ch

titolo autorizzativo, il provvedimento, la concesse venga rilasciato in tempi rapidi
fa salire di molto il livello del 1° indicatore. &ltra parte pero la maggior parte dei_

procedimenti sono regolati da leggi statali, regloa da regolamenti comunali che
limitano la discrezionalita del decisone all'inewgtella PA regolando nel contempo
tempi e procedure del procedimento. Resta altalcini casi il secondo indicatore
quando si tratta di provvedimenti in deroga o v@tria strumenti edilizi per cui il

processo decisionale &€ demandato alla pol

Misura generale: &€ doveroso pubblicare tuttef@mazioni su portal
SUE ed assicurare il correlato "accesso civié"Misura specifica:
promozione dell’etica e di standard di comportarment

in corso

Responsabile Settore
Edilizia Privata

entro 31/12/2022

SCIA comma 1-2 art.22
DPR380/2001 - CIL e CILA
art.6 e 6 bis DPR 380/2001

violazioni di norme, anche
interne , per interesse utilita

Trattandosi di istanze di parte che prevede um fioteresse da parte del privato ch
titolo autorizzativo, il provvedimento, la concesst venga rilasciato in tempi rapidi
fa salire di molto il livello del 1° indicatore. &ltra parte pero la maggior parte dei
pr_ocgdmenn sono Teg"'.at\' da Iegg_l statali Iegloo da regolamenti comunali che sul SUE ed assicurare il correlato "accesso clvi@ Misura specifica:
limitano la discrezionalita del decisone all'intigella PA regolando nel contempo ] " ; .
. . Lo he - promozione dell’etica e di standard di comportarment
tempi e procedure del procedimento. Resta altalcimni casi il secondo indicatore
guando si tratta di provvedimenti in deroga o vaiia strumenti edilizi per cui il
processo decisionale & demandato alla pol

1- Misura generale: & doveroso pubblicare tuttef@mazioni elencate

in corso

Responsabile Settore
Edilizia Privata

entro 31/12/2022

Condono edilizio concessione
sanatoria

in violazioni di norme, anche
interne , per interesse utilita

Trattandosi di istanze di parte che prevede um fioteresse da parte del privato ch
titolo autorizzativo, il provvedimento, la concesse venga rilasciato in tempi rapidi
fa salire di molto il livello del 1° indicatore. &tra parte perd la maggior parte deil- Misura generale: € doveroso pubblicare tuttef@mazioni elencate
procedimenti sono regolati da leggi statali, reglba da regolamenti comunali che  dal d.lgs.33/2013 sul SUE e albo pretorio ed asarfe il correlato
limitano la discrezionalita del decisone all'inteitella PA regolando nel contemptaccesso civico". 2- Misura specifica: promozidledi’etica e di standal
tempi e procedure del procedimento. Resta altalcuni casi il secondo indicatore di comportamento
quando si tratta di provvedimenti in deroga o v@tria strumenti edilizi per cui il
processo decisionale &€ demandato alla pol

in corso

Responsabile Settore
Edilizia Privata

entro 31/12/2022

Certificazioni urbanistiche CD
rilascio

violazioni di norme, anche
interne , per interesse utilita

Trattandosi di istanze di parte che prevede um fioteresse da parte del privato ch

titolo autorizzativo, il provvedimento, la concesst venga rilasciato in tempi rapidi
fa salire di molto il livello del 1° indicatore. &ltra parte pero la maggior parte dei

procedimenti sono regolati da leggi statali, regloa da regolamenti comunali che
limitano la discrezionalita del decisone all'intwgtella PA regolando nel contempo
tempi e procedure del procedimento. Resta altalcimni casi il secondo indicatore
guando si tratta di provvedimenti in deroga o vaiia strumenti edilizi per cui il

processo decisionale & demandato alla pol

1- Misura generale: & doveroso ed assicurareriéledo "accesso
civico". 2- Misura specifica: promozione dell’'etie di standard di
comportamento 3- Viene assicurata la rotazionergaponsabili .

dal 31 gennaio

Responsabile Settore
Edilizia Privata

entro 31/12/2022

Certificazioni edilizie - rilascio

violazioni di norme, anche
interne , per interesse utilita

Trattandosi di istanze di parte che prevede um fioteresse da parte del privato ch
titolo autorizzativo, il provvedimento, la concesse venga rilasciato in tempi rapidi
fa salire di molto il livello del 1° indicatore. &ltra parte pero la maggior parte dei
procedimenti sono regolati da leggi statali, reglba da regolamenti comunali che 1- Misura generale: & doveroso assicurare il tatréaccesso civico".
limitano la discrezionalita del decisone all'intifella PA regolando nel contempoMisura specifica: promozione dell’etica e di stanuddi comportamento
tempi e procedure del procedimento. Resta altalcini casi il secondo indicatore
quando si tratta di provvedimenti in deroga o v@tria strumenti edilizi per cui il
processo decisionale &€ demandato alla pol

Responsabile Settore
Edilizia Privata

entro 31/12/2022

Permesso di costruire

violazioni di norme, anche
interne , per interesse utilita

Trattandosi di istanze di parte che prevede um fioteresse da parte del privato ch

titolo autorizzativo, il provvedimento, la concesst venga rilasciato in tempi rapidi
fa salire di molto il livello del 1° indicatore. &ltra parte pero la maggior parte dei

procedimenti sono regolati da leggi statali, regloa da regolamenti comunali che
limitano la discrezionalita del decisone all'intgwgella PA regolando nel contempo
tempi e procedure del procedimento. Resta altalcimni casi il secondo indicatore
guando si tratta di provvedimenti in deroga o vaiia strumenti edilizi per cui il

processo decisionale & demandato alla pol

1- Misura generale: & doveroso pubblicare tuttef@@mazioni elencate
dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amzesvico". 2- Misura
specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento

in corso

Responsabile Settore
Edilizia Privata

entro 31/12/2022

Verifica adeguatezza
alloggio/parametri edilizi per
permesso di
soggiorno/ricongiungimento
familiare/ motivi di lavoro ecc.

violazioni di norme, anche
interne , per interesse utilita

Trattandosi di istanze di parte che prevede um fioteresse da parte del privato ch
titolo autorizzativo, il provvedimento, la concesse venga rilasciato in tempi rapidi
fa salire di molto il livello del 1° indicatore. &ltra parte pero la maggior parte dei
procedimenti sono regolati da leggi statali, reglba da regolamenti comunali che, 1- Misura generale: &€ doveroso assicurare |' aocgsico 2- Misura
limitano la discrezionalita del decisone all'inteifella PA regolando nel contempo  specifica promozione dell’etica e di standard dhportamento
tempi e procedure del procedimento. Resta altalcini casi il secondo indicatore
quando si tratta di provvedimenti in deroga o v@tria strumenti edilizi per cui il
processo decisionale &€ demandato alla pol

in corso

Responsabile Settore
Edilizia Privata

entro 31/12/2022




SCIA comma 3 art.22
DPR380/2001 - AEL e CILA ar
6 e 6bis DPR 380/2001

violazioni di norme, anche
interne , per interesse utilita

Trattandosi di istanze di parte che prevede um fioteresse da parte del privato ch
titolo autorizzativo, il provvedimento, la concesst venga rilasciato in tempi rapidi
fa salire di molto il livello del 1° indicatore. &ltra parte pero la maggior parte dei
procedimenti sono regolati da leggi statali, regloa da regolamenti comunali che 1- Misura generale: assicurare il correlato "aczessco”. 2- Misura
limitano la discrezionalita del decisone all'ingella PA regolando nel contempo  specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento
tempi e procedure del procedimento. Resta altalcimni casi il secondo indicatore
quando si tratta di provvedimenti in deroga o vaiia strumenti edilizi per cui il
processo decisionale & demandato alla pol

in corso

Responsabile Settore
Edilizia Privata

entro 31/12/2022

Agibilita costruzioni SCA

violazioni di norme, anche
interne , per interesse utilita

Trattandosi di istanze di parte che prevede um foteresse da parte del privato ch

titolo autorizzativo, il provvedimento, la concesse venga rilasciato in tempi rapidi
fa salire di molto il livello del 1° indicatore. &ltra parte pero la maggior parte dei

procedimenti sono regolati da leggi statali, regloa da regolamenti comunali che
limitano la discrezionalita del decisone all'inewgtella PA regolando nel contempo
tempi e procedure del procedimento. Resta altalcuni casi il secondo indicatore
quando si tratta di provvedimenti in deroga o v@tria strumenti edilizi per cui il

processo decisionale &€ demandato alla pol

1- Misura generale: € doveroso pubblicare tuttef@mazioni sul SUE
e assicurare il correlato "accesso civico". 2siMa specifica:
promozione dell’etica e di standard di comportarment

in corso

Responsabile Settore
Edilizia Privata

entro 31/12/2022

Richieste sopralluoghi tecnici
connessi a verifica attivita
edilizia

violazioni di norme, anche
interne , per interesse utilita

Trattandosi di istanze di parte che prevede um fioteresse da parte del privato ch
titolo autorizzativo, il provvedimento, la concesst venga rilasciato in tempi rapidi
fa salire di molto il livello del 1° indicatore. &ltra parte pero la maggior parte dei
procedimenti sono regolati da leggi statali, regloa da regolamenti comunali che 1- Misura generale: € doveroso assicurare il Etréaccesso civico".
limitano la discrezionalita del decisone all'ingella PA regolando nel contempoMisura specifica: promozione dell’etica e di stamiddi comportamento
tempi e procedure del procedimento. Resta altalcimni casi il secondo indicatore
quando si tratta di provvedimenti in deroga o vaiia strumenti edilizi per cui il
processo decisionale & demandato alla pol

in corso

Responsabile Settore
Edilizia Privata

entro 31/12/2022

Toponomastica Assegnazion
numeri civici

e

violazione di norme per
interesse/utilita

Trattandosi di istanze di parte che prevede um fioteresse da parte del privato ch
titolo autorizzativo, il provvedimento, la concesse venga rilasciato in tempi rapidi
fa salire di molto il livello del 1° indicatore. &ltra parte pero la maggior parte dei
procedimenti sono regolati da leggi statali, reglba da regolamenti comunali che 1- Misura generale: assicurare il correlato "asoesvico". 2- Misura
limitano la discrezionalita del decisone all'inifella PA regolando nel contempspecifica: promozione dell'etica e di standardathportamento 3-
tempi e procedure del procedimento. Resta altalcuni casi il secondo indicatore
quando si tratta di provvedimenti in deroga o v@tria strumenti edilizi per cui il
processo decisionale &€ demandato alla pol

in corso

Responsabile Settore
Edilizia Privata

entro 31/12/2022

Svincolo garanzie finanziarie
fidejussorie

e

violazione di norme per
interesse/utilita

Trattandosi di istanze di parte che prevede um fioteresse da parte del privato ch
titolo autorizzativo, il provvedimento, la concesst venga rilasciato in tempi rapidi
fa salire di molto il livello del 1° indicatore. &ltra parte pero la maggior parte dei'_ Misura generale: & doveroso assicurare il tatréaccesso civico”
procedimenti sono regolati da leggi statali, regloa da regolamenti comunali che Misura specifica: p;omozione delletica e di stamtidi comportament.o

limitano la discrezionalita del decisone all'inwgtella PA regolando nel contempg_ Misura di conirollo- Controllo incrociato configfo ragioneria
tempi e procedure del procedimento. Resta altalcimni casi il secondo indicatore ’
quando si tratta di provvedimenti in deroga o vaiia strumenti edilizi per cui il

processo decisionale & demandato alla pol

in corso

Responsabile Settore
Edilizia Privata

entro 31/12/2022




Valutazione

Programmazione delle

Processo Catalogo dei rischi principali complessiva del livelld Motivazione della valutazione del rischio Misure diprevenzione misure Responsabile attuazione misure Termine di attuazione Attuato (si / no)
A B C D E F G H
- . . . . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competendelle quali = 1- Misura generale: definizione di promozione dgtla e di standard di . .
Vigilanza sulla circolazione e la omessa verifica per interesse di . . . ) - oo . . L . . Responsabile Settore Polizia
A+ dispongono, in favore di taluni soggetti a scagitaltri, svolgend( comportamento 2- Misura di controllo: n. incon€ontollo secondo u in corso entro 31/12/2022
sosta parte " L o ; Locale
o0 meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. criterio di rotazione
- " . o . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competendelle quali = 1- Misura generale: definizione di promozione dgfla e di standard di . .
Vigilanza e verifiche sulle attivii omessa verifica per interesse (di . . . . - o . . . . . Responsabile Settore Polizia
s ] A+ dispongono, in favore di taluni soggetti a scagitaltri, svolgend( comportamento 2- Misura di controllo: n. incon€ontollo secondo u in corso entro 31/12/2022
commerciali in sede fissa parte " . o ) Locale
o0 meno le verifiche, levando o meno le sanzi criterio di rotazion
- - . . . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competendelle quali = 1- Misura generale: definizione di promozione d#étia e di standard di . .
Vigilanza e verifiche su mercati omessa verifica per interesse |di . . . ) - o ) : T . : . Responsabile Settore Polizia
. A+ dispongono, in favore di taluni soggetti a scagitaltri, svolgend( comportamento 2- Misura di controllo: n. incon@obntrolli secondo in corso entro 31/12/2022
ed ambulanti parte " L L : Locale
o0 meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. criterio di rotazione
o . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competendelle quali = 1- Misura generale: definizione di promozione d#étia e di standard di . .
. ) .. | omessa verifica per interesse|di . . . ) - o . : T . ; . Responsabile Settore Polizia
Controlli sull'uso del territorio arte A+ dispongono, in favore di taluni soggetti a scagitaltri, svolgend( comportamento 2- Misura di controllo: n. incor@ontrolli secondo in corso Locale entro 31/12/2022
p o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. criteri di rotazione
Gestione delle sanzioni per | . V|0|a2|oqe de”? norme per-| .G“ uffici poFrebbero ut_lllzzar_e poteri e compgendelle quali 1- Misura generale: definizione di promozione dgda e di standard di . Responsabile Settore Polizia
. : . dnteresse di parte: dilatazione dei dispongono, in favore di taluni soggetti a scagiteltri, svolgend( . . L . in corso entro 31/12/2022
violazione del Codice della strada " ) comportamento 2- Misura di controllo: n. incontri Locale
temp 0 meno le verifiche, levando o meno le sanzi
Sicurezza del Territorio violazione di norme, . 1- Misura generale: definizione di promozione dédia e di standard di . Responsabile Settore Polizia
' B ) o ) ; . . A Eccesso di potere . . . in corso entro 31/12/2022
nell'ambito dell'orario di serviz| regolamenti, ordini di servizi comportamento 2- Misura di controllo: n. inca Locale
) . ) Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente pdte
violazione delle norme, anche|di o . . . . . . . ) . . . .
- . - ) . competenze per ottenere utilitd personali. Datingéiressi 1- Misura generale: definizione di promozione dédia e di standard di . Responsabile Settore Polizia
Servizi di protezione civile regolamento, per interesse di M L : - . . . . o ) in corso entro 31/12/2022
arte economici, in genere modesti, che il processo geinefiavore di comportamento 2- Misura di controllo: n. incontri Locale
p terzi, il rischio é stato ritenuto Medic
Il processo non consente margini di discrezionaiigaificativi.
. ..., violazione di norme per Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei taxano di valore, in 1- Misura generale: definizione di promozione détla e di standard di . Responsabile Settore Urbanisti
Regolamentazione della viabilita . N B ) S . . o ) in corso ) . entro 31/12/2022
interesse/utilita genere, assai contenuto. Pertanto, il rischioté sitenuto basso comportamento 2- Misura di controllo: n. incontri LLPP e Ambiente/ Polizia Locale
(B) .
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente pdte
Esposti e segnalazioni per | omessa verifica per interesse di competenze per ottenere utilitd personali. Datingéiressi 1- Misura generale: definizione di promozione dédia e di standard di . Responsabile Settore Polizia
: . M L - ) . . . . : ) in corso entro 31/12/2022
accertamenti e sopralluoghi parte economici, in genere modesti, che il processo geinefiavore di comportamento 2- Misura di controllo: n. incontri Locale
terzi, il rischio € stato ritenuto Medic
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente pdte
Permesso di sosta/circolazione violazione di norme per competenze per ottenere utilitd personali. Datingéiressi 1- Misura generale: definizione di promozione dédia e di standard di . Responsabile Settore Polizia
) N M L : - . . . . : ) in corso entro 31/12/2022
deroga interesse/utilita economici, in genere modesti, che il processo geinefiavore di comportamento 2- Misura di controllo: n. incontri Locale
terzi, il rischio é stato ritenuto Medic
. . _— . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente pdte . _ . . . . .
Ricorsi a sanzioni Codice della . . . P e propria € P! . 1- Misura generale: definizione di promozione dgda e di standard di . .
. o violazione di norme per competenze per ottenere utilita personali. Datingéressi . . ) o ) . Responsabile Settore Polizia
Strada.Provvedimenti di revoca . N M L - - . . comportamento 2- Misura di controllo: monitaroiagdel rispetto in corso entro 31/12/2022
. interesse/utilita economici, in genere modesti, che il processo geinefiavore di - Locale
in autotela A . - circolare Prefettura
terzi, il rischio é stato ritenuto Medic
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente pdte . _ . . . . .
- . . p npropr N e p .. | 1- Misura generale: definizione di promozione détla e di standard di . .
- omessa verifica per interesse di competenze per ottenere vantaggi e utilita persdval dati i ) . T . - . Responsabile Settore Polizia
Contrassegno Invalidi M . L : . L comportamento 2- Misura di controllo: n. inconEsame delle pratick in corso entro 31/12/2022
parte valori economici, in genere modesti, che il prooestiva, il . . . Locale
NN . . congiunto con il Responsabile
rischio e stato ritenuto Medic
Trattandosi di istanze di parte che prevede ure fioteresse da
parte del privato che il titolo autorizzativo, iiqvvedimento, la
concessione venga rilasciato in tempi rapidi faesali molto il
livello del .1 |nd_|catore. Daltr.a parte pero Iaggmr parte dei 1- Misura generale: € doveroso pubblicare tutteftemazioni elencate
. Lo procedimenti sono regolati da leggi statali, reglba da . ) . L . . L.
. - violazioni di norme, anche . ) L ) o dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "eswedvico”. 2- Misura . Responsabile Settore Polizia
Lotterie, pesche beneficienza . . e B regolamenti comunali che ne limitano la discreZitaalel o . . ) . in corso entro 31/12/2022
interne , per interesse utilita f " . specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento 3- Locale
decisone allinterno della PA regolando nel contenempi e . ; Lo .
: ) o Misura di controllo: n. incontri.
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo
indicatore quando si tratta di provvedimenti inadgx o varianti a
strumenti edilizi per cui il processo decisionaldegnandato alla
politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede um foteresse da
parte del privato che il titolo autorizzativo, iiqvvedimento, la
concessione venga rilasciato in tempi rapidi faesal molto il
. e . livello del .1 |nd_|catore. Daltr.a parte pero Iaggmr parte dei 1- Misura generale: € doveroso pubblicare tutteftemazioni elencate
Pubblici esercizi scia musica g violazioni di norme, anche procedimenti sono regolati da leggi statali, reglba da dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "asmesvico". 2- Misura Responsabile Settore Polizia
spettacolo durante la ’ A regolamenti comunali che ne limitano la discrezivaalel S ’ in corso P entro 31/12/2022

somministrazione

interne , per interesse utilita

specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento 3-

decisone allinterno della PA regolando nel contenempi e . : . .
9 P Misura di controllo: n. incontri.

procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo

indicatore quando si tratta di provvedimenti inatgr o varianti a

strumenti edilizi per cui il processo decisionalgegnandato alla
politica.

Locale




Trattandosi di istanze di parte che prevede um fioteresse da
parte del privato che il titolo autorizzativo, iigvvedimento, la
concessione venga rilasciato in tempi rapidi faesali molto il
Locali di pubblico spettacolo - livello del .1 |nd_|catore. Daltr.a parte pero Iaggmr parte dei
) T . . R procedimenti sono regolati da leggi statali, reglba da
apertura di locali di pubblico violazioni di norme, anche A+
spettacolo, discoteche, cinema, interne , per interesse utilita
ecc

1- Misura generale: € doveroso pubblicare tutteftemazioni elencate
) ) L ) o dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "eswesvico”. 2- Misura
regolamenti comunali che ne limitano la discrezivaalel

decisone allinterno della PA regolando nel contenempi e

in corso Responsabile Settore Polizia
specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento 3-
: . . Misura di controllo: n. incontri.
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo

entro 31/12/2022
Locale
indicatore quando si tratta di provvedimenti inadgr o varianti a
strumenti edilizi per cui il processo decisionalgegnandato alla
politica.
Trattandosi di istanze di parte che prevede um foteresse da
parte del privato che il titolo autorizzativo, iigvvedimento, la

concessione venga rilasciato in tempi rapidi faesali molto il
Musica - Manifestazioni

livello del .1 |nd_|catore. Daltr.a parte pero Iaggmr parte dei 1- Misura generale: € doveroso pubblicare tutteftemazioni elencate
. Lo procedimenti sono regolati da leggi statali, reglba da . ) . L .
violazioni di norme, anche . . L . o dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amzesvico”. 2- Misura
interne , per interesse utiita A regolamenti comunali che ne limitano la discrezivaalel
! decisone allinterno della PA regolando nel contenempi e

in corso Responsabile Settore Polizia
specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento 3-
: . - Misura di controllo: n. incontri.
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo

entro 31/12/2022

Locale
ndicatore quando si tratta di provvedimenti inadgx o varianti a
strumenti edilizi per cui il processo decisionalgegnandato alla

politica.

Trattandosi di istanze di parte che prevede um foteresse da
parte del privato che il titolo autorizzativo, iigvvedimento, la
concessione venga rilasciato in tempi rapidi faesali molto il
Spettacoli musicali e

all'aperto oltre le ore 24

livello del 1° indicatore. D'altra parte pero laggéor parte dei
. N procedimenti sono regolati da leggi statali, regiba da
. ) . violazioni di norme, anche ) . L . .
trattenimenti danzanti fino a 2( interne . per interesse wtilita A regolamenti comunali che ne limitano la discrezivaalel
post P decisone allinterno della PA regolando nel contenempi e

in corso Responsabile Settore Polizia
specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento 3-
: . - Misura di controllo: n. incontri.
procedure del procedimento. Resta alto, in alcasi it secondo

entro 31/12/2022
Locale
indicatore quando si tratta di provvedimenti inatgr o varianti a
strumenti edilizi per cui il processo decisionalgegnandato alla
politica.
Il processo non consente margini di discrezionalgaificativi.

o

1- Misura generale: € doveroso pubblicare tutteftemazioni elencate
dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amzesvico”. 2- Misura

. . ... violazione di norme per
Regolamentazione della viabilita . N p B
interesse/utilita

Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei taxano di valore, inl- Misura generale: definizione di promozione dédla e di standard di

genere, assai contenuto. Pertanto, il rischiote stanuto basso comportamento 2- Misura di controllo: n. incontri
(B).

in corso Responsabile Settore Polizia entro 31/12/2022
Locale




S Valutazione - . L . ' . Programmagzione delle Responsabile . . .
Processo Catalogo dei rischi principali complessiva del livellg Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione misure attuazione misure Termine di attuazione Attuato (i / no)
A B C D E F G H
. . . . . . . . e 1- Misura generale: & doveroso pubblicare tuttefl@mazioni elencat Responsabile Settore
Programmazione dei lavori art.  violazione delle norme Nella programmazione dei lavori pubblici esistesthio che talune opere possand . ) " o . . L
. M e . ) . . . \ qal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "asmes/ico”. 2- Misuri in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2022
21 procedurali essere artificiosamente frazionate al fine di mmerirle nella programmazione dell'enté . o -
di controllo: presenza pubblicazic Ambiente
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato che il
titolo autorizzativo, il provvedimento, la concess venga rilasciato in tempi rapidi fa
- Lo . | salire di molto il livello del 1° indicatore. D'adt parte pero la maggior parte dei  1- Misura generale: € doveroso pubblicare tuttef@mazioni elencat .
Richiesta eliminazione vincoli . - . A . . . . . . . . N L . Responsabile Settore
. R violazioni di norme, anche procedimenti sono regolati da leggi statali, reglba da regolamenti comunali che néal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "aazesdvico”. 2- Misura . L
su immobili di edilizia . . s A s . . N . . o ) - . o ] in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2022
. . interne , per interesse utilita limitano la discrezionalita del decisone allint@rella PA regolando nel contempospecifica: scheda tecnica descrittiva avente laitune di linee guida ! :
convenzionata pubblica . - o = - ; : . . Ambiente
tempi e procedure del procedimento. Resta altalciuni casi il secondo indicatore Misura di controllo: adozione
quando si tratta di provvedimenti in deroga o vafia strumenti edilizi per cui il
processo decisionale & demandato alla po
Trattandosi di istanze di parte che prevede ume foteresse da parte del privato che il
titolo autorizzativo, il provvedimento, la conces® venga rilasciato in tempi rapidi fa
. . - . - sa||r'e di molto ilivello Qel ! |nd|catorg. D adt parte pero la maggor partg dei 1- Misura generale: € doveroso pubblicare tuttef@mazioni elencat Responsabile Settore
Autorizzazione paesaggistica violazioni di norme, anche procedimenti sono regolati da leggi statali, reglba da regolamenti comunali che n% . . " . . . L
L . . s M . . . s . " al d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "smzes/ico”. 2- Misura in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2022
ordinaria interne , per interesse utilita limitano la discrezionalita del decisone allinterella PA regolando nel contempo . . - ; . .
. : o he - specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento . Ambiente
tempi e procedure del procedimento. Resta altalcuni casi il secondo indicatore
quando si tratta di provvedimenti in deroga o \rtiia strumenti edilizi per cui il
processo decisionale € demandato alla pol
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato che il
titolo autorizzativo, il provvedimento, la conces® venga rilasciato in tempi rapidi/fa
RN s . Lo sallr.e di molto iHivello (.‘EI ! |nQ|catorg. D m parte pero 1a maggior part.e dei 1- Misura generale: & doveroso pubblicare tutteflmazioni elencat Responsabile Settore
Compatibilita paessaggistica - violazioni di norme, anche procedimenti sono regolati da leggi statali, reglba da regolamenti comunali che ng ) ) " e ; . L
. . s M S . . s . M al d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "smzesvico”. 2- Misura in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2022
accertamento interne , per interesse utilita limitano la discrezionalita del decisone allinteifella PA regolando nel contempo e . o - . .
h - . = - specifica: promozione dell’etica e di standardanportamento Ambiente
tempi e procedure del procedimento. Resta altalciuni casi il secondo indicatore
quando si tratta di provvedimenti in deroga o v@tfia strumenti edilizi per cui il
processo decisionale € demandato alla po
Trattandosi di istanze di parte che prevede ume foteresse da parte del privato che il
titolo autorizzativo, il provvedimento, la conces® venga rilasciato in tempi rapidi fa
salire di molto il livello del 1° indicatore. D'adt parte pero la maggior parte dei  1- Misura generale: & doveroso pubblicare tutteft@mazioni elencat )
. - . ) A . ; . ) ) A ; N o A Responsabile Settore
N . violazioni di norme, anche procedimenti sono regolati da leggi statali, reglba da regolamenti comunali che néal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amzesvico”. 2- Misura . L
Varianti Urbanistiche . . s A+ L . . o . " e . y . . in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2022
interne , per interesse utilita limitano la discrezionalita del decisone allintexrella PA regolando nel contempo specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento 3- Ambiente
tempi e procedure del procedimento. Resta altalciuni casi il secondo indicatore ~ Misura di controllo: n. incontri.con enti territati sovraordinati
quando si tratta di provvedimenti in deroga o v&iia strumenti edilizi per cui il
processo decisionale € demandato alla po
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato che il
titolo autorizzativo, il provvedimento, la concess venga rilasciato in tempi rapidi fa
Autorizzazione alla cessionele . Lo sallr.e di molto ilivello (.‘EI 1 |nQ|catorg. D m parte pero la maggior part.e dei 1- Misura generale: € doveroso pubblicare tutteftemazioni elencat Responsabile Settore
f : L - . violazioni di norme, anche procedimenti sono regolati da leggi statali, reglba da regolamenti comunali che ne ) ) " o ; . L
rinuncia al diritto di prelazione . . N M s . . N . M al d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "smzesvico”. 2- Misura in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2022
interne , per interesse utilita limitano la discrezionalita del decisone allinteifella PA regolando nel contempo e . o - . .
del Comune . - o = - specifica: promozione dell’etica e di standardanportamento Ambiente
tempi e procedure del procedimento. Resta altalciuni casi il secondo indicatore
quando si tratta di provvedimenti in deroga o v@tia strumenti edilizi per cui il
processo decisionale € demandato alla po
Trattandosi di istanze di parte che prevede ume foteresse da parte del privato che il
titolo autorizzativo, il provvedimento, la conces® venga rilasciato in tempi rapidi fa
salire di molto il livello del 1° indicatore. D'adt parte pero la maggior parte dei  1- Misura generale: & doveroso pubblicare tutteft@mazioni elencat )
. . - . ) A . ; . ) ) A ; N L . Responsabile Settore
Industria insalubre - violazioni di norme, anche procedimenti sono regolati da leggi statali, reglba da regolamenti comunali che néal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "smzesvico”. 2- Misura . L
. . . s A s . . o . " e . y . . in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2022
Classificazione interne , per interesse utilita limitano la discrezionalita del decisone allintexrella PA regolando nel contempo specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento 3- .
) : - he - . : . X : Ambiente
tempi e procedure del procedimento. Resta altalciuni casi il secondo indicatore Tracciamento informatizzato del procedimento trerSUAP
quando si tratta di provvedimenti in deroga o v&iia strumenti edilizi per cui il
processo decisionale € demandato alla po
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato che il
titolo autorizzativo, il provvedimento, la concess venga rilasciato in tempi rapidi fa
salire di molto il livello del 1° indicatore. D'adt parte pero la maggior parte dei 1- Misura generale: € doveroso pubblicare tuttef@mazioni elencat .
. . . . L . A A . . . . . : . . L . Responsabile Settore
Autorizzazione Unica violazioni di norme, anche procedimenti sono regolati da leggi statali, reglba da regolamenti comunali che ndal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "sa@esvico". 2- Misura . L
. . . s M L . . o . N - . o . . in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2021
Ambientale - AUA interne , per interesse utilita limitano la discrezionalita del decisone allinteatella PA regolando nel contempo specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento 3- Ambiente
tempi e procedure del procedimento. Resta altalciuni casi il secondo indicatore Tracciamento informatizzato del processo tramit&ABU
quando si tratta di provvedimenti in deroga o v@tia strumenti edilizi per cui il
processo decisionale € demandato alla po
Trattandosi di istanze di parte che prevede um fioteresse da parte del privato che il
titolo autorizzativo, il provvedimento, la conces® venga rilasciato in tempi rapidi fa
. . ; . salire di molto il livello del 1° indicatore. D'adt parte pero la maggior parte dei | 1- Misura generale: &€ doveroso pubblicare tuttefFmazioni elencat .
Autorizzazione in deroga ai . - . ) A ) ; . ) ) A ; N L . Responsabile Settore
- . N violazioni di norme, anche procedimenti sono regolati da leggi statali, reglba da regolamenti comunali che néal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "smzesvico”. 2- Misura . L
limiti acustici (es. cantieri, . . s M L . . o . " o . Vo ) . in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2021
. - interne , per interesse utilita limitano la discrezionalita del decisone allinterella PA regolando nel contempo  specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento .
manifestazioni ecc.) . : o he - L ) . e . Ambiente
tempi e procedure del procedimento. Resta altalciuni casi il secondo indicatore .Applicazione del piano di classificazione acustica
quando si tratta di provvedimenti in deroga o \rtia strumenti edilizi per cui il
processo decisionale € demandato alla po
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato che il
titolo autorizzativo, il provvedimento, la conces® venga rilasciato in tempi rapidi/fa
Controllo rispetto norme violazioni di norme. anche rof:zlcljriiwilnr:iqcs,tt)z(! lrgle(l)llc;gzlallemdi“;?;?;ﬁ' rzBﬁgj;erse;?;;g?igcgﬂf:;?ciz nl— Misura generale: & doveroso pubblicare tuttefemazioni elencat Responsabile Settore
ambientali sul territorio ' A P 9 99 €8 9 Gal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "smzesvico”. 2- Misura in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2022

comunale

interne , per interesse utilita

limitano la discrezionalita del decisone allint@rella PA regolando nel contempo
tempi e procedure del procedimento. Resta altalciuni casi il secondo indicatore
quando si tratta di provvedimenti in deroga o v@tia strumenti edilizi per cui il
processo decisionale € demandato alla po

specifica: promozione dell’etica e di standardanportamento

Ambiente




Selezione "pilotata”. Omesso

Gli interessi economici in gioco non risultano dirma elevati, ma esiste comunqueil Misura generale: definizione di promozione détta e di standard i

Responsabile Settore

Manutenzione delle aree verdi controllo dell'esecuzione del rischio di eludere delle norme per semplificarpriecedure di selezione e di esecuz . . . . in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2022
. . comportamento2 - Misura di controllo n.. incontri -
servizio dei contrat! Ambiente
Manutenzione delle strade & Selezione plllotata . Qmesso .GI| |'nter'e55| economici in gioco non rlsu'lt'ano drma elevap, ma §S|ste cgmunqueil_ Misura generale: definizione di promozione détta e di standard i - Respopsgbﬂe Settore
. controllo dell'esecuzione del rischio di eludere delle norme per semplificarpriecedure di selezione e di esecuz ) . S . in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2022
delle aree pubbliche - . comportamento 2- Misura di controllo: n. incontri -
servizio dei contrat! Ambiente
Installa2|0r.1e € manutenzmne Selezione "pilotata”. Omesso Gli interessi economici in gioco non risultano drma elevati, ma esiste comunqueil . N . . . . . Responsabile Settore
segnaletica, orizzontale e \ . ST e ) . : - Misura generale: definizione di promozione détia e di standard di . L
. controllo dell'esecuzione del rischio di eludere delle norme per semplificarpriecedure di selezione e di esecuz ) . S . in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2022
verticale, su strade e aree . . . comportamento 2- Misura di controllo: n. incontri .
: servizio dei contratti Ambiente
pubbliche
Servizio di rimozione della neve Selezione "pilotata”. Omesso Gli interessi economici in gioco non risultano dirma elevati, ma esiste comunqueil . e . . . . . Responsabile Settore
o \ . TR e ) . : - Misura generale: definizione di promozione détia e di standard di . L
e del ghiaccio su strade e aree controllo dell'esecuzione del rischio di eludere delle norme per semplificarpriecedure di selezione e di esecuz ) . L . in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2022
N - . comportamento 2- Misura di controllo: n. incontri -
pubbliche servizio dei contrati Ambiente
Selezione "pilotata”. Omesso Gli interessi economici in gioco non risultano dirma elevati, ma esiste comunque,il , ,. P . . . . . Responsabile Settore
. Lo ) . T o ) . : 1- Misura generale: definizione di promozione délia e di standard di . L
Manutenzione dei cimiteri controllo dell'esecuzione del rischio di eludere delle norme per semplificarpriecedure di selezione e di esecuz . . o . in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2022
- . comportamento 2- Misura di controllo: n. incontri -
servizio dei contrat! Ambiente
Selezione "pilotata”. Omesso Gli interessi economici in gioco non risultano dirma elevati, ma esiste comunque,il , .. P . . . . . Responsabile Settore
- . R ) . T o ) . : 1- Misura generale: definizione di promozione délia e di standard di . L
Servizi di custodia dei cimiteri controllo dell'esecuzione del rischio di eludere delle norme per semplificarpriecedure di selezione e di esecuz . . o . in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2022
- . comportamento 2- Misura di controllo: n. incontri -
servizio dei contrat! Ambiente
Manutenzione degli immobili e Selezione "pilotata”. Omesso Gli interessi economici in gioco non risultano dirma elevati, ma esiste comunque,il , .. P . . . . . Responsabile Settore
S TS s \ . TR e ) . . 1- Misura generale: definizione di promozione délia e di standard di . L
degli impianti di proprieta controllo dell'esecuzione del rischio di eludere delle norme per semplificarpriecedure di selezione e di esecuz . . o . in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2022
. - . comportamento 2- Misura di controllo: n. incontri -
dell'ente servizio dei contrat! Ambiente
Manutenzione degli edifici Selezione plllotata . Qmesso .GI| |'nter'e55| economici in gioco non rlsu'lt'ano drma elevap, ma §S|ste cgmunquelll_ Misura generale: definizione di promozione ¢ttt e di standard di - Respopsgbﬂe Settore
- controllo dell'esecuzione del rischio di eludere delle norme per semplificarpriecedure di selezione e di esecuz . . o . in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2022
scolastici . . comportamento 2- Misura di controllo: n. incontri -
servizio dei contrat! Ambiente
o . ) . . L A . . P . . . . e . . . . . Responsabile Settore
Servizi di pubblica violazione di norme, anche Gli interessi in gioco risultano elevati per cuisés il rischio che in fase di esecuzionk Misura generale: definizione di promozione détia e di standard di . L
. S . . n . . - L . ) . . . in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2022
illuminazione interne, per interesse/utilita del contratto non si adempia a tutte le prescriziontrattuali e di capitolato comportamento 2- Misura di controllo: n. incontri Ambiente
. . Gli interessi economici in gioco non risultano dirma elevati, ma esiste comunque,il , . e . . . . . Responsabile Settore
- Lo violazione delle norme, anche BT i ) . : 1- Misura generale: definizione di promozione délia e di standard di . L
Pulizia dei cimiteri . . N rischio di eludere delle norme per semplificarpriecedure di selezione e di esecuz . . L . in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2022
interne, per interesse/utilita . comportamento 2- Misura di controllo: n. incontri -
dei contrat! Ambiente
S . P, . . 1- Misura generale: € doveroso pubblicare tutteftemazioni elencate .
S ) . Il processo non consente margini di discrezionalgaificativi. Inoltre, i vantaggi che - - N L - Responsabile Settore
Cassonetti rifiuti - Richiesta| violazione delle norme, anche ] . ; . : ) S . dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "asmesvico”. 2- Misura . L
) . . s produce in favore dei terzi sono di valore, in genassai contenuto. Pertanto, il risc I . . . . in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2021
incremento interne, per interesse/utilita N . specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento 3- .
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). } : . Ambiente
Misura di controllo: n. inconti
Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato che il
titolo autorizzativo, il provvedimento, la conces® venga rilasciato in tempi rapidi/fa
salire di molto il livello del 1° indicatore. D'gdt parte pero la maggior parte dei 1- Misura generale: &€ doveroso pubblicare tuttef@mazioni elencate .
. ol . . A A . . . A . . ) N L . Responsabile Settore
Occupazione suolo pubblico: violazione delle norme, anche procedimenti sono regolati da leggi statali, regloa da regolamenti comunali che raal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "aswesvico”. 2- Misura . o
) - ) A ) P S . . s . M i : L in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2022
autorizzazione per i cassonetti interne, per interesse/utilita limitano la discrezionalita del decisone allint@ella PA regolando nel contempgspecifica: Attuazione del regolamento adottatoQahune e richiesta Ambiente
tempi e procedure del procedimento. Resta altalcini casi il secondo indicatore parere Polizia locale laddove necessario
quando si tratta di provvedimenti in deroga o vafia strumenti edilizi per cui il
processo decisionale & demandato alla po
S . I . . |1- Misura generale: & doveroso pubblicare tutteftemazioni elencate .
- . . . Il processo non consente margini di discrezionailigaificativi. Inoltre, i vantaggi che . - " o : Responsabile Settore
Segnalazioni disservizi raccoltaviolazione delle norme, anche : . ; . . . > . |dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amzesvico”. 2- Misura . L
produce in favore dei terzi sono di valore, in genassai contenuto. Pertanto, il risc in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2022

rifiuti interne, per interesse/utilita

specifica: promozione dell’etica e di standardathportamento 3-

e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). Misura di controllo: . inconti

Ambiente

ingiustificata dilatazione dei
Autorizzazione alla tempi per costringere il
manumissione all'occupazionedestinatario del provvedimento
del suolo pubblico tardivo a concedere "utilita" al
funzionaric

e R .. . . 1- Misura generale: & doveroso pubblicare tuttef@mazioni elencate

Per semplificare le procedure di rilascio autorzzaae/concessione nonché, per le . ) N L .

N S A } .dal d.Ilgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amzesvico”. 2- Misura
manomissioni del suolo pubblico, in fase di vesfiella corretta esecuzione dei o L o . .
specifica: revisione del regolamento manimissi8aMisura di

ripristini .
P controllo: adozione

entro il 31/12/2022

Responsabili Settore
Urbanistica LLPP e

Ambiente/ Polizia Locale

entro 31/12/2022

Pubblicita - autorizzazioni mez  violazioni di norme, anche

Trattandosi di istanze di parte che prevede ue foteresse da parte del privato che il
titolo autorizzativo, il provvedimento, la conces® venga rilasciato in tempi rapidi/fa

salire di molto il livello del 1° indicatore. D'adt parte pero la maggior parte dei 1- Misura generale: &€ doveroso pubblicare tuttef@mazioni elencate
procedimenti sono regolati da leggi statali, reglba da regolamenti comunali che rdal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "asmesvico”. 2- Misura

Responsabile Settore

pubblicitari e insegne interne , per interesse utilita limitano la discrezionalita del decisone allinteatella PA regolando nel contempaspecifica: promozione dell’etica e di standardathportamento 3- In corso Urba:lsttlfa tLLPP € entro 31/12/2022
tempi e procedure del procedimento. Resta altalciuni casi il secondo indicatore Misura di controllo: n. incontri. moiente
quando si tratta di provvedimenti in deroga o v@tia strumenti edilizi per cui il
processo decisionale € demandato alla po
Trattandosi di istanze di parte che prevede um fiateresse da parte del privato che il
titolo autorizzativo, il provvedimento, la conces® venga rilasciato in tempi rapidi fa
salire di molto il livello del 1° indicatore. D'adt parte pero la maggior parte dei . s . . L .
Rilascio Pareri Urbanistici non violazioni di norme, anche procedimenti sono regolati da leggi statali, reglba da regolamenti comunali che né' Misura generale: & doveroso assicurare il Einéaccesso civico Responsabile Settore
’ ' 2- Misura specifica: promozione dell’etica e dinstard di in corso Urbanistica LLPP e entro 31/12/2022

ricompresi in altri procedimen’ interne , per interesse utilita

limitano la discrezionalita del decisone allinterella PA regolando nel contempo
tempi e procedure del procedimento. Resta altalcuni casi il secondo indicatore
quando si tratta di provvedimenti in deroga o \rtia strumenti edilizi per cui il
processo decisionale € demandato alla po

comportamento

Ambiente




Valutazione

Processo Catalogo dei rischi principali complessiva del livello Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Rygrammazione delle misure Termine di attuazione Attuato (si / no)
di rischio Responsabile attuazione misur,
A B C D E F G H
. . . e . . Eventuale inosservanza delle regole procedurali a garanzia deliMisura generale: € doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate . .
Accertamenti e verifiche dei omessa verifica per interesse di . A . . . N L ) . Responsabile SettoreServizi
tributi locali arte A trasparenza e dellimparzialita del procedimento per agevoladal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". 2- Misura in corso Finanziari entro 31/12/2022
P determinati sogge specifica: Verifica di tutte le pratiche con il reseponse
. . . " . . Eventuale inosservanza delle regole procedurali a garanzia dellMisura generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate . .
Accertamenti con adesione deiomessa verifica per interesse di . A . ) . o L | . Responsabile SettoreServizi
- . A trasparenza e dellimparzialita del procedimento per agevoladal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". 2- Misura in corso . o entro 31/12/2022
tributi locali parte L ; S Finanziari
determinati sogge di controllo: presenza pubblicazit
) . . . o . ... . 1-Misura generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate
violazione delle norme per Gli interessi esterni risultano elevati, in quanto esiste il rISChIOéiI . - N L ) . L
. - . . ) . . . al d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". 2- Misura . Responsabile Settore Servizi .
Gestione ordinaria della entratenteresse di parte: dilatazione dei M eludere le norme nella non corretta gestione delle entrate ser by . o . . - in corso - L trimestrale
: specifica: controllo di concerto con revisori e tesoreria 3- Misura di Finanziari
tempi a supporto. . .
controllo: a campior
ingiustificata dilatazione dei . N . . -
) ) . . . o . ... . 1-Misura generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate
. — . tempi per costringere il Gli interessi esterni risultano elevati, in quanto esiste il rISChIOéiI . - N - } . !
Gestione ordinaria delle spese dd . ) : . al d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". 2- Misura . Responsabile Settore Servizi .
. ) estinatario del provvedimento M eludere le norme nella non corretta gestione delle entrate ser by . o . . - in corso ) L trimestrale
bilancio . T specifica: controllo di concerto con revisori e tesoreria  3- Misura di Finanziari
tardivo a concedere "utilita" al a supporto. .
. . controllo: a campione
funzionaric
. . o . ... . 1-Misura generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate
Gli interessi esterni risultano elevati, in quanto esiste il rISChIOéiI . . N L ) . L
. - . ) . . . al d.Ilgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". 2- Misura . Responsabile Settore Servizi .
Adempimenti fiscali violazione di norme B eludere le norme nella non corretta gestione delle entrate ser oL . o . . - in corso - L trimestrale
& supporto specifica: controllo di concerto con revisori e tesoreria  3- Misura di Finanziari
) controllo: a campior
. . . 1- Misura generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate
i . - Eventuale inosservanza delle regole procedurali a garanzia dgll? . K " L . . L
Tributi locali (IMU, addizionale . . . . s ; al d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". 2- Misura . Responsabile Settore Servizi
violazione di norme A trasparenza e dell'imparzialita del procedimento per agevolare. "~ . . in corso ) L entro 31/12/2022
IRPEF, ecc.) L : specifica: al personale deve essere somministrata adeguata formazione Finanziari
determinati soggetti ) L ) . o . S
tecnico/giuridica 3- Misura di controllo: verifica di partecipazione
1- Misura generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate
. . - N . Il mantenimento del contratto di servizio puo essere messodal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". 2- Misura . .|
Pulizia degli immobili e degli violazione delle norme, anche . . . . . o - : f ) . . Responsabile Settore Servizi . .
A discussione dalla cattiva esecuzione della prestazione e sogggitrdica: rispetto del capitolato nell' esecuzione del servizio; in corso continuativo

impianti di proprieta dell'ente  interne, per interesse/utilita

discrezionalita. installazione di un rilevatore delle presenze del personale addetto alle
pulizie 3- Misura di controllo: monitoraggi

Finanziari




Valutazione

Processo Catalogo dei rischi principali complessiva del livello Motivazione della valutazione del rischio Misure diprevenzione Programmazione delle misure ~ Responsabile attuazione Termine di attuazione
di rischio misure
A B C D E F G H

Attuato (si / no)

ADR: attivita stragiudiziali di violazione di norme, anche

1- Misura generale: € doveroso pubblicare tuttef@mazioni elencat

La decisione incide, notevolmente, sugli interessinomici dei dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amzesvico”. 2- Misura

- L . s A cittadini. Nei casi dubbi, potrebbe essere facifeienzare la o - . in corso Segretario Comunale entro 31/12/2022
composizione della controversia interne, per interesse/utilita scelta specifica: al personale deve essere somministdeguata formazione
’ tecnico/giuridica 3- Misura di controllo: verifich partecipazione
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente padte 1- Misura generale: € doveroso pubblicare tutteftemazioni elencat
Gestione dei procedimenti di  violazione delle norme per competenze per ottenere vantaggi e utilita persdvlaldatii | dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "emmesvico”. 2- Misura . .
. . . M . S - . L o . - in corso Segretario Comunale entro 31/12/2022
segnalazione e reclamo interesse di parte valori economici, in genere modesti, che il prooestsiva, il | specifica: al personale deve essere somministdeguata formazione
rischio € stato ritenuto Medio. tecnico/giuridica 3- Misura di controllo: verifich partecipazione
- . . . .. . 1- Misura generale: € doveroso pubblicare tuttefmazioni elencat
. ) . La decisione incide, notevolmente, sugli interessinomici dei . . N L .
- . violazione di norme, anche . . R . i o dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "amgesvico”. 2- Misura . .
Supporto giuridico e parerileg . . N A cittadini. Nei casi dubbi, potrebbe essere facifeienzare la o - . in corso Segretario Comunale entro 31/12/2022
interne, per interesse/utilita scelta specifica: al personale deve essere somministdaguata formazione
’ tecnico/giuridica 3- Misura di controllo: verifich partecipazione
. L . . .., | 1- Misura generale: € doveroso pubblicare tutteftemazioni elencat
violazione di norme, anche La decisione incide, notevolmente, sugli interessinomici dei dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "esmesvico”. 2- Misura
Gestione del contenzioso ! A cittadini. Nei casi dubbi, potrebbe essere facifeienzare la Lo : in corso Segretario Comunale entro 31/12/2022

interne, per interesse/utilita

specifica: al personale deve essere somministdetguata formazione

scelta. tecnico/giuridica 3- Misura di controllo: verifich partecipazione




Valutazione

Processo Catalogo dei rischi principali complessiva del Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Prograﬂ\rrsizrlé)ne delle Responsabile ;?tﬁglznignd; Attuato
livello di rischio attuazione misure (si/ no)
A B C D E F G H
1- Misura generale: Applicazione del codice di
. . . . " Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dgitinteressi economici che attiva, comportamento/misura della trasparenza/Applicazi®ie . .
Servizi di formazione del selezione "pilotata” del formatore per . ) o . . . I e . Responsabile dei . .
. . ca M potrebbe celare comportamenti scorretti a favotaldni operatori in danno di TUEL. 2-Misura Specifica: Verifica del possessdelel in corso . . - continuativo
personale dipendente interesse/utilita di parte . . L diversi Settori
altri. competenze necessarie ed adeguata motivaziorettdedi
affidamento
1- Misura generale: & doveroso pubblicare tuttefmazioni
Il processo non consente margini di discrezionaligaificativi. Inoltre, i vantaggi elencate dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il caaéiccesso S
. . . . . . . . : . . . T . e . N . Responsabili dei
Istruttoria delle deliberazioni violazione delle ma procedurali B che produce in favore dei terzi sono di valoregénere, assai contenuto. Pertantaivico". 2- Misura specifica: regolamentaziorentite linee in corso diversi Settori entro 31/12/2022
il rischio e stato ritenuto basso (B). guida di predisposizione degli atti 3- Misura dntrollo:
adozione
S - . . . 1- Misura generale: & doveroso pubblicare tuttefmazioni
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente pdte competenze per ottenere . . S
- . . . . . ol h s . - . S . elencate dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il caoétccesso . Responsabili dei . .
Accesso agli atti, accesso civico violazione dimeper interesse/utilita M vantaggi e utilita personali. Ma dati i valori eoonici, in genere modesti, che il .~ . . S . . in corso . . . ogni 6 mesi
L . . civico". 2- Misura specifica: pubblicazioe regisaccessi 3- diversi Settori
processo attiva, il rischio & stato ritenuto Medio. . ; ) U
Misura di controllo: presenza pubblicazione.
1- Misura generale: & doveroso pubblicare tuttefimazioni
Formazione di determinazioni, _. . . . Il processo non consente margini di discrezionalgaificativi. Inoltre, i vantaggi elencate dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il caoétccesso S
. . ) violazione delle norme per interesse di . ; : . ) . S ) o . N . Responsabili dei
ordinanze, decreti ed altri atti B che produce in favore dei terzi sono di valoregénere, assai contenuto. Pertantaivico". 2- Misura specifica: regolamentazioremntite linee in corso ; . . entro 31/12/2022
L o parte Lo . . . . o S . . . diversi Settori
amministrativi il rischio & stato ritenuto basso (B) . guida di predisposizione degli atti 3- Misura dntrollo:
adozione
1- Misura generale: & doveroso pubblicare tutteflmazioni
. - . - N . NN | contratti d'appalto di lavori, forniture e seryidati gli interessi economici che elencate dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il caoétccesso S
Selezione per l'affidamento di Selezione "pilotata” per interesse/utilita - . ; . . . L : L M . . Responsabili dei
. L . . . - ) . A+ attivano, possono celare comportamenti scorréttvare di talune imprese e i civico". 2- Misura specifica: Definizione e promione in corso . . . entro 31/12/2022
incarichi professionali di uno o pit commissari . . Lo . L . . ; - diversi Settori
danno di altre. Fatti di cronaca confermano la sgité& di adeguate misure. dell'etica e di standard di comportamento; 3- Misdi
controllo: n. incontri
Affidamento mediante procedu . . . . NN | contratti d'appalto di lavori, forniture e seiyidati gli interessi economici che 1- Misura generale: e doveroso pub_bllcare _tuttafbrmazmnl -
. h .| Selezione "pilotata” per interesse/utilita - . h . . . elencate dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il caoéiccesso . Responsabili dei
aperta (o ristretta) di lavori, . - . . A attivano, possono celare comportamenti scorréftvare di talune impreseein .~ . . e - ) S - in corso . . . entro 31/12/2022
- . di uno o pit commissari . . L . civico". 2- Misura specifica: linee guida affidamti di lavori, diversi Settori
servizi, forniture danno di altre. Fatti di cronaca confermano la sgité& di adeguate misure. o . . g . .
servizi e forniture 3- Misura di controllo:adozen
1- Misura generale: & doveroso pubblicare tuttefmazioni
. . . . | contratti d'appalto di lavori, forniture e seiyidati gli interessi economici che elencate dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il caoétrcesso e
Affidamento diretto di lavori, . . " . . . ; i . . o . o . Responsabili dei
- . Selezione "pilotata” / mancata rotazione A+ attivano, possono celare comportamenti scorréftvare di talune imprese e i civico". 2- Misura specifica: al personale dessere in corso . . . entro 31/12/2022
servizi o forniture ; - Lo . L . - L : diversi Settori
danno di altre. Fatti di cronaca confermano la ssite& di adeguate misure. | somministrata adeguata formazione tecnico/giuridBeaMisura
di controllo: verifica di partecipazione
1- Misura generale: & doveroso pubblicare tuttefimazioni
violazione delle norme e dei limiti ee . . . L elencate dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il caoétccesso S
) . " o L'affidamento in house seppur a societa pubbliobe,sempre efficienti, talvolta o : e . Responsabili dei
Affidamenti in house dell'in house providing per A I civico". 2- Misura specifica: al personale desseze in corso . . . entro 31/12/2022
- O cela condotte scorrette e conflitti di interesse. . - - L : diversi Settori
interesse/utilita di parte somministrata adeguata formazione tecnico/giuridBeaMisura
di controllo: verifica di partecipazione
1- Misura generale: & doveroso pubblicare tuttefimazioni
. . Selezione "pilotata”, con conseguente | contratti d'appalto di lavori, forniture e seryidati gli interessi economici che elencate dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il caoétccesso o
ATTIVITA": Nomina della ) . . . ) ; . A RN . . . . . ) . Responsabili dei
. S _yiolazione delle norma procedurali, per A attivano, possono celare comportamenti scorréttvare di talune imprese e in civico". 2- Misura specifica: rotazione fra i cpomenti aventi in corso . . . entro 31/12/2022
commissione giudicatrice art. 7¥ N , ] . . o . S . N . diversi Settori
interesse/utilita dell'organo che nomina danno di altre. Fatti di cronaca confermano la ssité& di adeguate misure. | competenze similari (se impossibilitato, chiamatema) 3-
Misura di controllo: n. selezio
Selezione "pilotata”. con consequente 1- Misura generale: & doveroso pubblicare tuttef@mazioni
B S P ’ gu | contratti d'appalto di lavori, forniture e selyidati gli interessi economici che elencate dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il caoéiccesso .
ATTIVITA": Verifica delle violazione delle norma procedurali, per - . ; . . . o : P . . Responsabili dei
. I o . A attivano, possono celare comportamenti scorréttvare di talune imprese e i civico". 2- Misura specifica: definizione e promine in corso . . . entro 31/12/2022
offerte anomale art. 97  interesse/utilita di uno o piu commiss . . o . . ) . - diversi Settori
o del RUP danno di altre. Fatti di cronaca confermano la sgité& di adeguate misure. dell’'etica e di standard di comportamento 3- Masdr
controllo: n. incontr
. . . Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impriapnente i loro poteri per | 1- Misura generale: & doveroso pubblicare tuttef@mazioni S
Programmazione di forniture e . . . . A . . . . . Responsabili dei
- violazione delle norme procedurali M ottenere vantaggi e utilitd personali. Ma datoitpeocesso non produce alcun elencate dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il caorésccesso in corso . . . entro 31/12/2022
servizi - . AN, . . L ; . ) - diversi Settori
vantaggio immediato a terzi, il rischio € statemitto Medio. civico". 2- Misura di controllo: presenza pubhlzooni.
Concessione di sovvenzioni violazione delle norme, anche di Esercizio esclusivo dellistruttuoria o della r lita del prcesso da parte di l(_ell\e/lrllil;rtz %ZTZ"?':-;S?ZOOVSO;? S:Sbi::)ﬂ::r": itluct(t::]f’tg&rrn::s(;gl Responsabili dei
| ' A+ unico soggetto o di pochi . Mancata o non compiétizazione del principio di oS in corso P entro 31/12/2022

contributi, sussidi, ecc.

regolamento, per interesse di parte

distinzione tra indirizzo politico e gestione tezami Mancanza di trasparenza

civico". 2- Misura specifica: monitoraggio dedpitto del

regolamento revisionato nel 2021

diversi Settori




ALLEGATO "D" - Misure di trasparenza

Sotto sezione livello 1 Sotto sezione livello 2 Norriza Singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile
A B © D E F G
. . . Piano triennale per la Piano triennale per la prevenzione della corruziodella trasparenza e suoi
Piano triennale per la prevenzic ) . . ) . . . - R . .
della corruzione e della Art. 10, c. 8, lett. a), d.Igs. n. prevenzione della allegati, le misure integrative di prevenzione aelbrruzione individuate ai sensi Annuale Segretario Generale
trasparenza 33/2013 corruzione e della dell'articolo 1, comma 2-bis della legge n. 190 2@12, (MOG 231)Il{nk alla
P trasparenza (PTPCT) sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzione
o . - Riferimenti normativi con i relativink alle norme di legge statale pubblicate nella . P.O. Settore Servizi
Riferimenti normativi su o . e . A . TR Tempestivo s L
. . ... banca dati "Normattiva" che regolano listituziof@ganizzazione e l'attivita delle Amministrativi e
organizzazione e attivita - L o L
pubbliche amministrazioni Informativi
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogaito che dispone in generale sulla .
Art. 12. c. 1. d.lgs. n. 33/2013 . - L . organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivij ppocedimenti, ovvero nei quali si Tempestivo P.0. S‘et‘tore Sng|Z|
.12,c.1,d.lgs. n. Atti amministrativi generali o S =TS P . : Amministrativi e
determina l'interpretazione di norme giuridiche digeardano o dettano L
. R ) . . Informativi
disposizioni per I'applicazione di esse
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Atti generali

Disposizioni generali

programmazione strategico-

Documenti di N - - . T .
u Ha Direttive ministeriali, documento di programmazipobiettivi strategici in materia

gestionale di prevenzione della corruzione e trasparenza

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

P.O. Settore Servizi
Amministrativi e
Informativi

Art. 12, c. 2, d.lgs. n. 33/2013

Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statatdelle norme di legge regionali, che

Statuti e leggioegli | regolano le funzioni, l'organizzazione e lo svolgnto delle attivita di competenza
dellamministrazione

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

P.O. Settore Servizi
Amministrativi e
Informativi

Art. 55, c. 2, d.Igs. n. 165/2001

Codice disciplinare e codice relative sanzioni (pubblicazione on line in altgiveall'affissione in luogo

Codice disciplinare, recante l'indicazione delfearioni del codice disciplinare e

P.O. Settore Servizi

di condotta accessibile a tutti - art. 7, I. n. 300/19 Tempestivo A'T”;'”'S"‘?_W' e
Art. 12, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Codice di condotta inteso quale codice di compoetatm nrormativi
) Scadenzario obblighi Sc_a@enzgr_io con I‘indi_cgzioqe_de_lle date Qi eﬁig:ah—:-i nuovi qb_blighi_ ‘ .
Art. 12, c. 1-bis, d.lgs. n. 33/2013 amministrativi a carico di cittadini e imprese odptti dalle amministrazioni Tempestivo

amministrativi secondo le modalita definite con DPCM 8 novembrk3

Oneri informativi per cittadini €
imprese

Art. 34, d.Igs. n. 33/2013

Regolamenti ministeriali o interministeriali, pradimenti amministrativi a
carattere generale adottati dalle amministrazietiodstato per regolare l'esercizio
di poteri autorizzatori, concessori o certificatoonché l'accesso ai servizi pubk
ovvero la concessione di benefici con allegatoaet tutti gli oneri informativi
gravanti sui cittadini e sulle imprese introdotgloninati con i medesimi a

Oneri informativi per
cittadini e imprese

Dati non piu soggetti a
pubblicazione obbligatoria ai
sensi del d.lgs. 97/2016

P.O. Settore Servizi
Amministrativi e
Informativi

Art. 37, c. 3, d.I. n. 69/2013

Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di cpatenza é sostituito da una

Burocrazia zero . .
comunicazione dellinteress.

Burocrazia zero

Art. 37, c. 3-bis, d.l. n. 69/2013

Elenco delle attivita delle imprese soggette arciint(ovvero per le quali le
Attivita soggetteontrollo  pubbliche amministrazioni competenti ritengono 1ssegie l'autorizzazione, la
segnalazione certificata di inizio attivita o larmeomunicazions

Dati non piu soggetti a
pubblicazione obbligatoria ai
sensi del d.lgs. 10/2016

Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n.
33/2013

Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con l'indicazione delle

Tempestivo

rispettive competenze

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

P.O. Servizi Amm.vi e
Informativi

Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n.
33/2013

[1tolari dr incarichi politici
di cui all'art. 14, co. 1, del Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazatella durata dellincarico o del
dins n_33/201 mandato elettivo

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

P.O. Servizi Amm.vi e
Informativi

Art. 14, c. 1, lett. b), d.Ilgs. n. | (da pubblicare in tabelle) Curriculum vitae Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e

33/2013 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Informativi
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunziefia carica Tempestivo P.0. Sewizi ‘.\Wm"" €

Art. 14, c. 1, lett. c), d.Igs. n. (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Informativi
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati candi pubblici Tempestivo P.O. Servizi Amm.vie

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Informativi

Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n.
33/2013

Dati relativi allassunzione di altre cariche, g@sgnti pubblici o privati, e relativi
compensi a qualsiasi titolo corrisposti

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

P.O. Servizi Amm.vi e
Informativi

Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n.
33/2013

Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione de

Tempestivo

compensi spettanti

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

P.O. Servizi Amm.vi e
Informativi




Sotto sezione livello 1

Sotto sezione livello 2 Norriza

Singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento Responsabile

A

B C

D

E

F G

Organizzazione

Art. 14, c. 1, lett. ), d.lgs. n.

33/2013 Art. 2, c. 1, punto 1, I. n.

441/1982

1) dichiarazione concernente diritti reali su hiemnobili e su beni mobili iscritti ii Nessuno

pubblici registri, titolarita di imprese, azioni slicieta, quote di partecipazione
societa, esercizio di funzioni di amministratorei sindaco di societa, con
l'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrispon

al vero» [Per il soggetto, il coniuge non sepaeatparenti entro il secondo grado,

ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualenemidenza del mancato
consenso) e riferita al momento dell'assunzionéndelrico]

(va presentata
ana sola volta entro 3 mesi dé¢
elezione, dalla nomina o dal
conferimento dell'incarico e
resta pubblicata fino alla
cessazione dellincarico o del P.O. Servizi Amm.vi e
mandato) Informativi

Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n.

33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, . n.

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segggallimposta sui redditi delle
persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge ngoesato e i parenti entro il secon
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando examente evidenza del manc

do Entro 3 mesi dalla elezione,
dalla nomina o dal conferimento

441/1982 consenso)] (NB: e necessario limitare, con appasiorgimenti a cura dell'incarico
dellinteressato o della amministrazione, la pudalzione dei dati sensibi
3) dichiarazione concernente le spese sostenetelbligazioni assunte per la
propaganda elettorale ovvero attestazione di esseralsi esclusivamente di
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. materiali e di mezzi propagandistici predispostiessi a disposizione dal partito o ) . )
). dlg propag P P P P Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e

33/2013 Art. 2, c. 1, punto 3, . n.

441/1982

dalla formazione politica della cui lista il sogmeha fatto parte, con I'apposizio

della formula «sul mio onore affermo che la dicamone corrisponde al vero» (c

allegate copie delle dichiarazioni relative a finamenti e contributi per un
importo che nell'anno superi 5.000 €)

ne o
Informativi

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n.

4) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenu
nell'anno precedente e copia della dichiaraziomeediliti [Per il soggetto, il

e
P.O. Servizi Amm.vi e

Titolari di incarichi politici, di
amministrazione, di direzione o
governo

33/2013 Art. 3, 1. n. 441/1982 coniuge non separato e i parenti entro il secomdda ove gli stessi vi consentano Annuale Informativi
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato ospgk
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
33/2013 mandato elettivo Informativi
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n. Curriculum vitae Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
33/2013 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Informativi
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunziefia carica Tempestivo P.0. Sewizi Amm'Vi €
Art. 14, c. 1, lett. c), d.Igs. n. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Informativi
33/2013 o - . . - i izi i
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctandi pubblici Tempestivo P.O. Servizi ‘.\mm"" €
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Informativi
Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. Dati relativi allassunzione di altre cariche, eeenti pubblici o privati, e relativi Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
33/2013 compensi a qualsiasi titolo corrisposti Informativi
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
33/2013 compensi spettanti Informativi

Art. 14, c. 1, lett. ), d.lgs. n.

33/2013 Art. 2,c. 1, punto 1, I. n.

441/1982

Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n.

33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, . n.

441/1982

Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n.

33/2013 Art. 2, c. 1, punto 3, I. n.

441/1982

Titolari di incarichi di

amministrazione, di

direzione o di governo di c
all'art. 14, co. 1-bis, del digs

n. 33/2013

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

1) dichiarazione concernente diritti reali su hiemnobili e su beni mobili iscritti il
pubblici registri, titolarita di imprese, azioni slicieta, quote di partecipazione
societa, esercizio di funzioni di amministratorei sindaco di societa, con
l'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrispon
al vero» [Per il soggetto, il coniuge non sepaeatparenti entro il secondo grad
ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualenemidenza del mancato
consenso) e riferita al momento dell'assunzionéndelrico]

Nessuno (va presentata una sola
a volta entro 3 mesi dalla
elezione, dalla nomina o dal
conferimento dell'incarico e
0, resta pubblicata fino alla
cessazione dellincarico o del P.O. Servizi Amm.vi e
mandato) Informativi

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle
persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge ngoesato e i parenti entro il secon
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exmente evidenza del manc

do Entro 3 mesi dalla elezione,
dalla nomina o dal conferimento

consenso)] (NB: € necessario limitare, con appasidorgimenti a cura dell'incarico
dellinteressato o della amministrazione, la pudalzione dei dati sensibi
3) dichiarazione concernente le spese sostenetelbligazioni assunte per la
propaganda elettorale ovvero attestazione di esseralsi esclusivamente di
materiali e di mezzi propagandistici predispostiessi a disposizione dal partito o ) . .
propag P P P P Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e

dalla formazione politica della cui lista il sogmeha fatto parte, con I'apposizione

della formula «sul mio onore affermo che la dicamone corrisponde al vero» (c
allegate copie delle dichiarazioni relative a finamenti e contributi per un
importo che nell'anno superi 5.000 €)

Informativi




Sotto sezione livello 1

Sotto sezione livello 2

Norriza

Singolo obbligo Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile

A

B

D E

F

G

Art. 14, c. 1, lett. ), d.lgs. n.

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

4) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenu
nellanno precedente e copia della dichiaraziomeedigliti [Per il soggetto, il

e

33/2013 Art. 3, . n. 441/1982 coniuge non separato e i parenti entro il secomddaj ove gli stessi vi consentano Annuale P.O. Servizi Amm.vi e
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato osngk Informativi
Art. 14, céé,/zltz)ti’a), dlgs. n. Atto di nomina, con l'indicazione della durata ‘tredarico Nessuno
Art. 14, Cséli)t;b) d.gs. n. Curriculum vitae Nessuno P.O. Servizi Amm.vi e
Art. 14, c. 1, lett. c), d.Igs. n. Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuaziefia carica Nessuno Informativi
33/2013 _ Ir_nport‘l di waggl di ;ervmo e r_mssmnl pag.atl chrle pub_bllq | Nessuno P.O. Servizi Amm.vi e
Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. Dati relativi allassunzione di altre cariche, g@sgnti pubblici o privati, e relativi S
. ) o ) Nessuno Informativi
33/201: compensi a qualsiasi titolo corrispt
Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei Nessuno P.O. Servizi Amm.vi e
33/201: compensi spettar Informativi
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti geriodo dellincarico;
2) copia della dichiarazione dei redditi successiMarmine dell'incarico o carica,
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. Cessati dallincarico entro un mese dalla scadenza del termine di leggpresentazione della - .
. o ; . . ; ; : ) P.O. Servizi Amm.vi e
33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, 1. n.  (documentazione da | dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non safiae i parenti entro il secondo Nessuno Informativi
441/1982 pubblicare sul sito web) grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exa@mente evidenza del manc
consenso)] (NB: € necessario limitare, con appasidorgimenti a cura
dellinteressato o della amministrazione, la pudalzione dei dati sensibi
3) dichiarazione concernente le spese sostenatelbligazioni assunte per la
Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. propa_gant_ia eIetForaIe ovvero gtt_estaz!one Q| esgemlg esglgswamente d_l
materiali e di mezzi propagandistici predispostiessi a disposizione dal partito o
33/2013 Art. 2, c. 1, punto 3, I. n. ) i L e Nessuno
4411982 dalla formazione politica della cui lista il sogmelha fatto parte con riferimento al
periodo dell'incarico (con allegate copie dellehiicazioni relative a finanziamenti P.O. Servizi Amm.vi e
e contributi per un importo che nell'anno supedDBE) Informativi
4) dichiarazione concernente le variazioni deliaasiione patrimoniale intervenute Nessuno (va

Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n.
33/2013 Art. 4, I. n. 441/1982

dopo l'ultima attestazione [Per il soggetto, ilicge non separato e i parenti ent
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdd&ventualmente evidenza

presentata una sola volta entro 3

mesi dalla cessazione dell'

mancato consensc incarico).
. Sanzioni per mar_lcatg ° Provvedimenti sanzionatori a carico del responsatglla mancata o incompleta
incompleta comunicazione D S S - - ;

- o o .comunicazione dei dati di cui allarticolo 14, cententi la situazione patrimoniale . . .
Sanzioni per mancata dei dati da parte dei titolari ) . " ) . ) . Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
. S Art. 47, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 L A complessiva del titolare dell'incarico al momengéd'assunzione della carica, Ia S

comunicazione dei dati di incarichi politici, di . NI L - N - Ll Informativi
L . .| titolarita di imprese, le partecipazioni aziongsieprie nonche tutti i compensi cui
amministrazione, di X g . .
S . da diritto l'assuzione della carica
direzione o di governo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Rendiconti gruppi consiliati R_endlcontl di e§er0|2|o annu_ale dei gruppi cons_lheglonall e prpvmual_h con Tempestivo P.O. Servizi AmmLvi e
Rendiconti aruopi consiliari regionali/provinciali evidenza delle risorse trasferite 0 assegnatesalaiegruppo, con indicazione del Informativi
onti gruppt con Art. 28, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 g P titolo di trasferimento e dellimpiego delle risenstilizzate
regionali/provinciali
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
. i . . T - Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
Atti degli organi di controll Atti e relazioni dagrgani di controllo S
' degliorgant di 0 I Zioni daghrgani di (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Informativi
Art. 13, c. 1, lett. b), d.Igs. n. . . . .. .| Indicazione delle competenze di ciascun ufficighandi livello dirigenziale non Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
Articolazione degli uffici ) AR . P i
33/2013 generale, i nomi dei dirigenti responsabili degsiln uffici Informativi
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 13, c. 1, lett. c), d.Igs. n. Organigramma Illustrg2|ope n ‘forma_semphﬂcata, ‘a| f|n|.d.ehmen.a acc§55|b||!ta e cpmprensubl ita Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
dei dati, dell'organizzazione dell'amministraziomediante I'organigramma o S
33/2013 o ) Informativi
analoghe rappresentazioni grafiche
Articolazione degli uffici (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(da pubblicare sotto forma
di organigramma, in modo
tale che a ciascun ufficio sia
Art. 13, c. 1, lett. b), d.I[gs. n. | assegnato un link ad una Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
33/2013 pagina contenente tutte le 9 P 9 Informativi
informazioni previste dalla
norma
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 13, c. 1, lett. d), d.igs. n. Elenco completo dei numeri di telefono e delle bask posta elettronica Tempestivo P.O. Servizi AmmLvi e

Telefono e posta elettronica

33/2013

Telefono e posta elettronicaistituzionali e delle caselle di posta elettrongestificata dedicate, cui il cittadino

possa rivolgersi per qualsiasi richiesta ineremmpiti istituzionali

Informativi




Sotto sezione livello 1

Sotto sezione livello 2 Norriza

Singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile

A

B C

D

E

F

G

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di consulenza

Consulenti e collaboratori soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi qaéfidati con contratto di Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 ) . ) . - . . S
collaborazione coordinata e continuativa) con iagione dei soggetti percettori, Informativi
della ragione dellincarico e dellammontare erogat
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
(da pubblicare in tabelle) Tempestivo - .
Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemodello europeo P.0. Sewizi ’.”.”m-"' €
, (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Informativi
33/201¢
2) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di . . )
itolari di i ichi di Art. 15, c. 1, lett. c), d.Igs. n. ) - i svolgimer | Incarichi frorariia di carche | Ha Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
: : Titolari di incarichi di diritto privato regolati o finanziati dalla pubkdi@mministrazione o allo i
Consulenti e collaboratori - 33/2013 . R . ) Informativi
collaborazione o consulenza svolgimento di attivita professionali
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
3) compensi comunque denominati, relativi al rafgpdr lavoro, di consulenza o
Art. 15, c. 1, lett. d), d.lgs. n. collaborazione (compresi quelli affidati con cotiwali collaborazione coordinate Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
33/2013 continuativa), con specifica evidenza delle eventgenponenti variabili o legate Informativi
alla valutazione del risultato
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codig@zione di oggetto, durata e Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
compenso dellincarico (comunicate alla Funzionebfica) Informativi
Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 53, . 14, d.Igs. n. 165/2001 Attestazione dellavvenuta ve_rlflca _delllr_1§usmzted| situazioni, anche potenziali, Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
di conflitto di interess S
- - = - Informativi
Per ciascun titolare di incarico:
At 14, ¢. 1, lett. a) e c. 1-bis, d.Igs. Atto di conferimento, con l'indicazione della daraellincarico Tempestivo P.O. Servizi ‘.\mm"" €
n. 33/2013 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Informativi
Art. 14, ¢. 1, lett. b) e c. 1-bis, d.Igs. Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemedello europeo Tempestivo P.O. Servizi ‘.\mm"" €
n. 33/2013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Informativi
Compensi di qualsiasi natura connessi allassuezietiincarico (con specifica Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
Art. 14, c. 1, lett. c) e c. 1-bis, d.Igs. evidenza delle eventuali componenti variabili cakegalla valutazione del risultato) Informativi
n. 33/2013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
., - Lo . . . Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici i
p 99 pag P (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Informativi
Art. 14, c. 1, lett. d) e c. 1-bis, d.Igs. Dati relativi allassunzione di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
n. 33/2013 compensi a qualsiasi titolo corrisposti Informativi
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. e) e c. 1-bis, d.Igs. Altri eventuali incarichi con oneri a carico ddiiaanza pubblica e indicazione dei Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e

n. 33/2013

Titolari di incarichi dirigenziali
amministrativi di vertice

Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Ig
n. 33/2013 Art. 2, c. 1, punto 1, I.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Ig
n. 33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, I.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Ig
n. 33/2013 Art. 3, I. n. 441/1982

Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013

Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013

Art. 14, c. 1-ter, secondo period

Svertice

Incarichi amministrativi di
(da pubblicare i
tabelle)

compensi spettanti

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Informativi

1) dichiarazione concernente diritti reali su hiemnobili e su beni mobili iscritti il
pubblici registri, titolarita di imprese, azioni sthcieta, quote di partecipazione
societa, esercizio di funzioni di amministratorei sindaco di societa, con
r?'a&pposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrispon
al vero» [Per il soggetto, il coniuge non sepaeaiparenti entro il secondo grad
ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualeenidenza del mancato
consenso) e riferita al momento dell'assunzionkraelrico

a volta entro 3 mesi dalla
elezione, dalla nomina o dal
conferimento dellincarico e

0, resta pubblicata fino alla

mandato)

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segigallimposta sui redditi delle

persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge ngpesato e i parenti entro il secon

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando ex#mente evidenza del manc
consenso)] (NB: € necessario limitare, con appasiorgimenti a cura
dell'interessato o della amministrazione, la puatzione dei dati sensibi

d . .
Entro 3 mesi della nomina o dal
conferimento dellincarico

Nessuno (va presentata una sola

cessazione dellincarico o del P.O.

Servizi Amm.vi e
Informativi

3) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenu

nell'anno precedente e copia della dichiaraziomeediliti [Per il soggetto, il Annuale P.O. Servizi Amm.vi e
coniuge non separato e i parenti entro il secomdda ove gli stessi vi consentano Informativi
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato osny
Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e

Dichiarazione siuilsussistenza di una delle cause di inconferbiill'incarico

(art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013)

Informativi

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisncompatibilita al Annuale P.O. Servizi Amm.vi e
conferimento dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013) Informativi
Annuale P.O. Servizi Amm.vi e

Ammnntara romnlaccivn danli amnhiimanti narrantthbarn Adalla finanza niihhli
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d.lgs. n. 33/201 T T p sy g s g T s (non oltre il 30 marzo) Informativi
Incarichi dirigenziali, a
qualsiasi titolo conferiti, ivi
inclusi quelli conferiti
discrezionalmente
Titolari di incarichi dirigenziali da_ll_organo di indirizzo Per ciascun titolare di incarico: P.0O. Servizi Amm.w €
politico senza procedure Informativi
pubbliche di selezione e
titolari di posizione
organizzativa con funzioni
dirigenzial
(dirigenti non generali) Tempestivo
(da pubblicare in tabelle che
distinguano le seguenti
Art. 14, c. 1, lett. a) e c. 1-bis, d.Igs. situazioni: dirigenti, . ! . . ) P.O. Servizi Amm.vi e
n. 33/2013 dirigenti individuati Atto di conferimento, con findicazione della darakellincarico (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Informativi
discrezionalmente, titolari |
posizione organizzativa con
funzioni dirigenziali
Art. 14, ¢. 1, lett. b) e c. 1-Dis, d.Igs. Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemedello europeo Tempestivo P.O. Sevizi Amm.w €
n. 33/2013 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Informativi
Compensi di qualsiasi natura connessi allassueaietiincarico (con specifica Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
Art. 14, c. 1, lett. c) e c. 1-bis, d.Igs. evidenza delle eventuali componenti variabili cakegalla valutazione del risultato) Informativi
n. 33/2013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
., - Lo . . . Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctandi pubblici o
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Informativi
Art. 14, c. 1, lett. d) e c. 1-bis, d.Igs. Dati relativi allassunzione di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
n. 33/2013 compensi a qualsiasi titolo corrisposti Informativi
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. e) e c. 1-bis, d.Igs. Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
n. 33/2013 compensi spettanti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Informativi
1) dichiarazione concernente diritti reali su bemnobili e su beni mobili iscritti il
- o S NS . L Nessuno (va presentata una sola
pubblici registri, titolarita di imprese, azioni slicieta, quote di partecipazione a } -
. s S R L L . S volta entro 3 mesi dalla elezior
Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Igs. societa, esercizio di funzioni di amministratorei sindaco di societa, con ; . - .
) - - o ; : dalla nomina o dal conferimentoP.O. Servizi Amm.vi e
n. 33/2013 Art. 2, c. 1, punto 1, I. 'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrispon . ) ) L
- - ) } . ) dellincarico e resta pubblicata Informativi
441/1982 al vero» [Per il soggetto, il coniuge non sepaeatparenti entro il secondo grad?, ) . )
h e : Tno alla cessazione dellincarico
ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualenenidenza del mancato
. . - . o del mandato).
consenso) e riferita al momento dell'assunzionkraelrico
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segigallimposta sui redditi delle
Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Igs. persone f|5|c_he [Pgr |‘I soggetto, il conlgge ngpesato e i parer_m entro il secondgmro 3 mesi della nomina o daP.0. Servizi Amm.vi e
n. 33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, I. grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando ex#mente evidenza del manc - " . -
s SN . . conferimento dellincarico Informativi
441/1982 consenso)] (NB: € necessario limitare, con appasiorgimenti a cura
dell'interessato o della amministrazione, la pudatzione dei dati sensib
3) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute
Art. 14, c. 1, lett. f) e c. 1-bis, d.Igs. nell'anno precedente e copia della dichiaraziomeediliti [Per il soggetto, il Annuale P.O. Servizi Amm.vi e
n. 33/2013 Art. 3, . n. 441/1982 coniuge non separato e i parenti entro il secomdda ove gli stessi vi consentano Informativi
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato osny
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 Dichiarazione suilsussistenza di una delle cause di inconferbilill'incarico Tempestivo P.0. IS?N'Z' ﬁ”f‘”‘"" €
(art. 20, ¢. 1, d.Igs. n. 39/2013) niormativi
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla |nsusf5|§tenz? dclj u”rla de!lee:aiumcompatlblllta al Annuale P.O. IS(;:erZl ﬁmm.w e
conferimento dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013) nformativi
Art. 14, c. 1-ter, secondo periodo, Ammontare complessivo degli emolumenti percepitaaco della finanza pubblica Annuale P.0. Servizi Amm.vi e
d.lgs. n. 33/2013 P 9 P P < (non oltre il 30 marzo) Informativi
Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato delfativi titoli e curricula, attribuite . . .
Elenco posizioni dirigenzia a persone, anche esterne alle pubbliche amminmtiamndividuate Da.t' non pi sog_gettl a |
P I Art. 15, ¢. 5, dgs. n. 33/2013 discrezionali discrezionalmer’ne dall'organo di indirizzo polit®enza procedure pubbliche di pubblicazione obbligatoria ai
ersonale g selezion P P P sensi del d.lgs 97/2016
Art. 19, . 1-bis, d.Igs. n. 165/2001 Posti di fume disponibil Numero e tipologia dei post|_d| fun2|on'e_ch.e sm disponibili nella dotazione Tempestivo P.O. Servizi Amm.w e
organica e relativi criteri di sce Informativi
Art. 1, c. 7, d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale P.0. Servizi Amm.w €
Informativi
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazatella durata dellincarico o del P.O. Servizi Amm.vi e
, . Nessuno o
33/201: mandato elettiv Informativi
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n. Curriculum vitae Nessuno P.O. Servizi Amm.vi e
33/201: Informativi
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Compensi di qualsiasi natura connessi all'assugnziefia carica Nessuno P.O. Servizi Amm.vi e
Art. 14, c. 1, lett. c), d.Igs. n. Informativi
33/2013 R, - . . . .0. izi vi
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctamdi pubblici Nessuno P.0O. Servizi Amm vie
Informativi
Art. 14, c. 1, lett. d), d.lgs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, peeenti pubblici o privati, e relativi Nessuno P.O. Servizi Amm.vi e
33/201: Dirigenti cessati dal compensi a qualsiasi titolo corrispt Informativi
Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n. 9 : Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei P.O. Servizi Amm.vi e
. . ’ , rapporto di lavoro . Nessuno -
Dirigenti cessati 33/201: . compensi spettar Informativi
(documentazione da - P S T — . P
ubblicare sul sito web) 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferifi geriodo dellincarico;
P 2) copia della dichiarazione dei redditi successivi@rmine dell'incarico o carica,
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. entro un mese dalla scadenza del termine di leggpresentazione della . .
o . . . . . . P.O. Servizi Amm.vi e
33/2013 Art. 2, c. 1, punto 2, I. n. dichairazione [Per il soggetto, il coniuge non safmae i parenti entro il secondo Nessuno Informativi
441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando ex@mente evidenza del manc
consenso)] (NB: € necessario limitare, con appasiorgimenti a cura
dell'interessato o della amministrazione, la puatzione dei dati sensibi
3) dichiarazione concernente le variazioni dellaagiione patrimoniale intervenute Nessuno (va

Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n.
33/2013 Art. 4, . n. 441/1982

dopo l'ultima attestazione [Per il soggetto, ilicge non separato e i parenti ent
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdd&ventualmente evidenza

presentata una sola volta entro B.O.

mesi dalla cessazione

Servizi Amm.vi e
Informativi

mancato consensc dell'incarico).
_— Provvedimenti sanzionatori a carico del responeatglla mancata o incompleta
Sanzioni per mancata o - P - . - - :

- . .~ " comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, cermeenti la situazione patrimoniale . - .
Sanzioni per mancata incompleta comunicazione ) . " ) . ) . Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
S S Art. 47, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 A o . complessiva del titolare dellincarico al momengdi'@ssunzione della carica, I o

comunicazione dei dati dei dati da parte dei titolari . NI L - N - Ll Informativi
. o .. | titolarita di imprese, le partecipazioni aziongsieprie nonché tutti i compensi cui
di incarichi dirigenziali X g . .
da diritto I'assuzione della carica
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
L . . Art. 14, c. 1-quinquies., d.Igs. n R . ) Curricula dei titolari di posizioni organizzativedatti in conformita al vigente Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
Posizioni organizzative 33/2013 Posizioni organizzative modello euroneo Informativi
p (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Conto annuale del personale e relative spese swstarell'ambito del quale sono
rappresentati i dati relativi alla dotazione organe al personale effettivamente|in - )
PP P Annuale P.O. Servizi Amm.vi e

Dotazione organica

Art. 16, c. 1, d.lgs. n. 33/2013

servizio e al relativo costo, con lindicazionelaelistribuzione tra le diverse
qualifiche e aree professionali, con particolageardo al personale assegnato
uffici di diretta collaborazione con gli organiiddirizzo politico

Conto annuale éespnale

agli

(art. 16, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

Informativi

Art. 16, c. 2, d.lgs. n. 33/2013

Costo complessivo del personale a tempo indetetminaervizio, articolato pe
aree professionali, con particolare riguardo atpeale assegnato agli uffici di
diretta collaborazione con gli organi di indirizzolitico

Costo personale tempo
indeterminato

Annuale

(art. 16, c. 2, d.lgs. n. 33/2013)

P.O.

Servizi Amm.vi e
Informativi

Art. 17, c. 1, d.lgs. n. 33/2013

Personale non a tempo

. : Personale con rapporto di lavoro non a tempo imdgteto, ivi compreso il
indeterminato

personale assegnato agli uffici di diretta collalzasne con gli organi di indirizz

Annuale

(art. 17, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

- - politico
(da pubblicare in tabelle)

P.O.

Servizi Amm.vi e
Informativi

Personale non a tempo
indeterminato

Art. 17, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Costo del personale non

tempo indeterminato con particolare riguardo al personale assegnataiffigi di diretta collaborazione

%osto complessivo del personale con rapporto drtamon a tempo indeterminato,

Trimestrale

con gli organi di indirizzo politico

(art. 17, c. 2, d.Igs. n. 33/2013)

(da pubblicare in tabelle)

P.O.

Servizi Amm.vi e
Informativi

Tassi di assenza

Tassi di assenza trimestrali

Art. 16, c. 3, d.lgs. n. 33/201

3

Trimestrale

Tassi di assenza del personale distinti per ufiitivello dirigenziale

(art. 16, c. 3, d.lgs. n. 33/2013)P'o'

(da pubblicare in tabelle)

Servizi Amm.vi e
Informativi

Incarichi conferiti e autorizzati ai

Art. 18, d.lgs. n. 33/2013

Incarichi conferiti e

autorizzati ai dipendenti| Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e non

Tempestivo

dipendenti (dirigenti e non (dirigenti e non dirigent | dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, dellrata e del compenso spettante per P.0. ;?é\::]ila\ﬁ\?i]m.w €
dirigenti) Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 ogni incarico (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Art. 21, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Riferimenti necessari per la consultazione deirattite accordi collettivi nazionali Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e

Contrattazione collettiva

Art. 47, c. 8, d.Igs. n. 165/2001

Contrattazione collettiva - . )
ed eventuali interpretazioni autentiche

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Informativi
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Contratti integrativi stipulati, con la relaziorechico-finanziaria e quella
illustrativa, certificate dagli organi di control{oollegio dei revisori dei conti, Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e

Art. 21, c. 2, d.lgs. n. 33/2013

Contratti integrati

collegio sindacale, uffici centrali di bilancio aaoghi organi previsti dai rispettivi

ordinamenti)

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Informativi

Contrattazione integrativa

Art. 21, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Art. 55, c. 4,d.lgs. n. 150/2009

Costi contratti integrativi

Specifiche informazioni sui costi della contrattaw integrativa, certificate dag
organi di controllo interno, trasmesse al Ministdetl’Economia e delle finanze
che predispone, allo scopo, uno specifico modeltdevazione, d'intesa con la

Corte dei conti e con la Presidenza del ConsigdidMinistri - Dipartimento della
funzione pubblica

Annuale

P.O.

(art. 55, c. 4, d.lgs. n. 150/2009)

Servizi Amm.vi e
Informativi

Art. 10, c. 8, lett. c), d.Igs. n. o Nominativi Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
33/2013 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Informativi
o Art. 10, c. 8, lett. c), d.Igs. n. Curricula Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
33/2013 (da pubblicare in tabelle) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Informativi
) . . Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
Par. 14.2, delib. CiVIT n. 12/2013 Compen -
! ! penst (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Informativi
Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualditsd, di personale presso Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
Bandi di concorso Art. 19, d.lgs. n. 33/2013 amministrazione nonche' i criteri di valutaziatella Commissione e le tracce T Informativi '
delle prove scritte (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Sistema di misurazione e Sistema di misurazione ¢ P.O. Servizi Amm.vi e
Performance ) Par. 1, delib. CiVIT n. 104/2010 valutazione della Sistema di misurazione e valutazione della Perfooedart. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo T S
valutazione della Performance Informativi
Performanc
Piano della Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) emfestivo - .
Piano della Performance Performance/Piano Piano esecutivo di gestione (per gli enti localiX.(169, c. 3-bis, d.lgs. n P.O. Servizi Amm.vi e
Art. 10, c. 8, lett. b), d.Igs. n. - . . g perg ’ T » 41gs. . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Informativi
33/2013 esecutivo di gestione 267/2000
. ) . Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance Relazione sulla Perfocegart. 10, d.lgs. 150/2009 S
4 g ) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Informativi
Ammontare complessivo d .
Tempestivo . .
prem . . . . - P.O. Servizi Amm.vi e
Ammontare complessivo dei Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati (ex art. 8, d.gs. n. 33/2013) Informativi
premi Art. 20, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 e
(da pubblicare in tabelle) . . . . Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
Ammontare dei premi effettivamente distribuiti -
tpremi W ISTbUM (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Informativi
Dati relativi ai premi Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valatone della performance per Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
'assegnazione del trattamento accessorio Informativi
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Dati relativi ai premi Art. 20, c. 2, d.Igs. n. 383 Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al fine di dare conto Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
del livello di selettivita utilizzato nella distnitzione dei premi e degli incentivi Informativi
(da pubblicare in tabelle) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Grado di differenziazione dell'utilizzo della pretita sia per i dirigenti sia per i Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
dipendenti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Informativi
Dati non piu soggetti a
Benessere organizzativo Art. 20, c. 3, d.Igs. n23B3 Benessere organizzativo Livelli di benesserarirgativo pubblicazione obbligatoria ai
sensi del d.lg.s 97/20
Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitugi, vigilati e finanziati
. S dall'lamministrazione ovvero per i quali 'ammirggtione abbia il potere di nomina
Art.22,¢. 1, lett. a), d.lgs. . Enti pubblici vigilati degli amministratori dell'ente, con lindicaziorgld funzioni attribuite e delle Annuale P.O. Servizi Finanziari

33/2013

attivita svolte in favore dell'lamministrazione didedttivita di servizio pubblico
affidate

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

Per ciascuno degli enti:

(da pubblicare in tabelle)

Annuale

1) ragione sociale

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

P.O.

Servizi Finanziari

Annuale
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2) misura dell'eventuale partecipazione dellamshiazion: P.O. Servizi Finanziari
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno P.O. Servizi Finanziari
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Enti pubblici vigilati Art. 22, ¢. 2, dgs. n. 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio Annuale P.O. Servizi Finanziari
dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
5) numero dei rappresentanti dell'lamministrazioeglirorgani di governo e Annuale
trattamento economico complessivo a ciascuno dsps#tante (con l'esclusione P.O. Servizi Finanziari
dei rimborsi per vitto e alloggio)
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari @art. 22, c. 1, d.gs. n 33/2013)P.O. Servizi Finanziari
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico Annuale P.O. Servizi Einanziari
complessivo (con l'esclusione dei rimborsi peiowittalloggio) ( di ’ ) o
art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla |nsu55|szﬁ:lfaatljls;tjgZgﬁgi;aiumconfenblhta dell'incarico Tempestivo P.O. Servizi Einanziari
o (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 Dichiarazione suI‘Ia |nsu55|st‘_enza_d| una deII_e@aiusfwcompatlblllta al Annuale P.O. Servizi Finanziari
conferimento dellincaricd {nk al sito dell'entp
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)
Annuale
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali degli entilghalici vigilati @rt. 22, c. 1, dJgs. n 33/2013)P.O. Servizi Finanziari
Elenco delle societa di cui lamministrazione detidirettamente quote di
partecipazione anche minoritaria, con l'indicazide#entita, delle funzioni
Art. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. Dati societa partecipate| attribuite e delle attivita svolte in favore deffministrazione o delle attivita di Annuale P.O. Servizi Einanziari
33/2013 servizio pubblico affidate, ad esclusione delleetac partecipate da T
amministrazioni pubbliche, con azioni quotate irrcaé regolamentati italiani o di
altri paesi dell'lUnione europea, e loro controllafrt. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.gs. n 33/2013)P.O. Servizi Finanziari
Annuale
1) ragione sociale P.O. Servizi Finanziari
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamshiazione P.O. Servizi Finanziari
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno @art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)P.O. Servizi Finanziari
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio Annuale P.O. Servizi Finanziari
dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e Annuale - -
trattamento economico complessivo a ciascuno dspstante P.0. Servizi Finanziari
) ) (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Enti controllati Annuale
Societa partecipate 6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciinanziari art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)P.O. Servizi Finanziari
7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico Annuale P.O. Servizi Einanziari
complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
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Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisconferibilita dellincarico Tempestivo

Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013

(link_al sito dell'ente

P.O. Servizi Finanziari

(art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013)

Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2014

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisncompatibilita al
conferimento dellincaricd {nk al sito dell'entp

Annuale - L
P.O. Servizi Finanziari

(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)

Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013

Annuale

Collegamento con i siti istituzionali delle socigkrtecipate

P.O. Servizi Finanziari
(art. 22, c. 1, d.gs. n. 33/2013) Vil Finanziar

Art. 22, c. 1. lett. d-bis, d.Igs. n.
33/2013

Art. 19, c. 7, d.Igs. n. 175/2016

Provvedimenti

Provvedimenti in materia di costituzione di societ@artecipazione pubblica,

acquisto di partecipazioni in societa gia cos#tuifestione delle partecipazioni

pubbliche, alienazione di partecipazioni socialio@zione di societa a controll

pubblico in mercati regolamentati e razionalizzaeiperiodica delle partecipazioni

pubbliche, previsti dal decreto legislativo adattat sensi dell'articolo 18 della
legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/p016

Tempestivo P.O. Servizi Finanziari

=

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliceeie fissano obiettivi
specifici, annuali e pluriennali, sul complessdealspese di funzionamento, ivi
comprese quelle per il personale, delle societéraltate

P.O. Ragioneria e
Programmazione
finanziaria

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Provvedimenti con cui le societa a controllo putbljarantiscono il concreto
perseguimento degli obiettivi specifici, annuafileriennali, sul complesso delle
spese di funzionamento

Tempestivo P.O. Servizi Finanziari

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Art. 22, c. 1, lett. c), d.lgs. n.
33/2013

Enti di diritto privato
controllati

Elenco degli enti di diritto privato, comunque demoati, in controllo
dell'amministrazione, con l'indicazione delle fuoriattribuite e delle attivita svol
in favore delllamministrazione o delle attivitasgirvizio pubblico affidate

Annuale R L
P.O. Servizi Finanziari

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

Per ciascuno degli enti:

Art. 22, c. 2, d.lgs. n. 33/2013

Enti di diritto privato controllati

(da pubblicare in tabelle)

Annuale - -
Servizi Finanziari

1) ragione sociale

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)P'O'

Annuale

2) misura dell'eventuale partecipazione dellamshiazione

P.O. Servizi Finanziari
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

3) durata dellimpegno

Annuale R L
P.O. Servizi Finanziari

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio

Annuale - -
P.O. Servizi Finanziari

dell'lamministrazione

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e
trattamento economico complessivo a ciascuno dspstante

Annuale — L
P.O. Servizi Finanziari

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

Annuale

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizhanziari

(art. 22, c. 1, d.gs. n. 33/2013) O Servizi Finanziari

7) incarichi di amministratore dell'ente e relattv@tamento economico
complessivo

Annuale - -
P.O. Servizi Finanziari

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ea@ignconferibilita dellincarico

Tempestivo P.O. Servizi Finanziari

(link al sito dell'ente

(art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013)

Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaigncompatibilita al

Annuale R L
P.O. Servizi Finanziari

conferimento dellincaricd {nk _al sito dell'entg

(art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013)

Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013

Annuale

Collegamento csitiiistituzionali degli enti di diritto privato cdrollati

P.O. Servizi Finanziari
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
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Art. 22, c. 1, lett. d), d.lgs. n. Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra 'amministrazior Annuale

Rappresentazione grafica

33/2013

Rappresentazione grafic

% gli enti pubblici vigilati, le societa partecipagli enti di diritto privato controllati

P.O. Servizi Finanziari

(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

Attivita e procedimenti

Dati aggregati attivita
amministrativa

Art. 24, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Dati aggregati attivita
amministrativa

Dati relativi alla attivita amministrativa, in foaraggregata, per settori di attivit;
per competenza degli organi e degli uffici, peoltigia di procedimenti

Q-

Dati non piu soggetti a
" pubblicazione obbligatoria ai
sensi del digs 97/20

Tipologie di procedimento

Tipologie di procedimento

Per ciascuna tipologia di procedimento:

Art. 35, c. 1, lett. a), d.Igs. n.
33/2013

1) breve descrizione del procedimento con indigezidi tutti i riferimenti
normativi utili

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

P.O. tutti i settori,
ognuno per materie di
propria competenza

Art. 35, c. 1, lett. b), d.Igs. n.
33/2013

(da pubblicare in tabelle)

2) unita organizzative responsabili dellistrugor

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

P.O. tutti i settori,
ognuno per materie di
propria competenza

Art. 35, c. 1, lett. c), d.Igs. n.
33/2013

3) lufficio del procedimento, unitamente ai retigilefonici e alla casella di posta

Tempestivo

elettronica istituzionale

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

P.O. tutti i settori,
ognuno per materie di
propria competenza

Art. 35, c. 1, lett. ), d.Igs. n.
33/2013

4) ove diverso, l'ufficio competente all'adoziore provvedimento finale, con

lindicazione del nome del responsabile dell'uffishitamente ai rispettivi recapiti

telefonici e alla casella di posta elettronicaugionale

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

P.O. tutti i settori,
ognuno per materie di
propria competenza

Art. 35, c. 1, lett. e), d.Igs. n.
33/2013

5) modalita con le quali gli interessati possortergére le informazioni relative ai

Tempestivo

procedimenti in corso che li riguardino

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

P.O. tutti i settori,
ognuno per materie di
propria competenza

Art. 35, c. 1, lett. f), d.Igs.
33/2013

5

6) termine fissato in sede di disciplina normatieh procedimento per la
conclusione con l'adozione di un provvedimentoesgw e ogni altro termine
procedimentale rilevante

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

P.O. tutti i settori,
ognuno per materie di
propria competenza

Art. 35, c. 1, lett. g), d.Igs. n.
33/2013

7) procedimenti per i quali il provvedimento deliiministrazione puo essere
sostituito da una dichiarazione dellinteressatgeov il procedimento pud
concludersi con il silenzio-assenso dellamministiae

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

P.O. tutti i settori,
ognuno per materie di
propria competenza

Art. 35, c. 1, lett. h), d.Igs. n.
33/2013

8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizde, riconosciuti dalla legge in

favore dellinteressato, nel corso del procedimeeiaonfronti del provvedimento

finale ovvero nei casi di adozione del provvediroegitre il termine
predeterminato per la sua conclusione e i modafiamarli

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

P.O. tutti i settori,
ognuno per materie di
propria competenza

Art. 35, c. 1, lett. i), d.Igs. n.
33/2013

9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia diggitenin rete, o tempi previs
per la sua attivazione

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

P.O. tutti i settori,
ognuno per materie di
propria competenza

Art. 35, c. 1, lett. I), d.Igs. n.
33/2013

10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti &v@mente necessari, con i co¢

IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvedloimputazione del versamento

in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versgassono effettuare i pagamenti
mediante bonifico bancario o postale, ovvero ghitficativi del conto corrente
postale sul quale i soggetti versanti possonotatfez i pagamenti mediante
bollettino postale, nonché i codici identificatdel pagamento da indicare
obbligatoriamente per il versamento

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

P.O. tutti i settori,
ognuno per materie di
propria competenza
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Art. 35, c. 1, lett. m), d.Igs. n. 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in cadnetzia, il potere sostitutivo, Tempestivo P.O. tutti i settori,

33/2013

nonché modalita per attivare tale potere, con amtne dei recapiti telefonici e

delle caselle di posta elettronica istituzionale

ognuno per materie di
propria competenza

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Per i procedimenti ad istanza di parte:

Art. 35, c. 1, lett. d), d.lgs. n.
33/2013

1) atti e documenti da allegare all'istanza e nisticd necessaria, compresi i f

simile per le autocertificazioni

o
)

Tempestivo P.O. tutti i settori,

ognuno per materie di

(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)  propria competenza

Art. 35, c. 1, lett. d), d.Igs. n.
33/2013 e Art. 1, c. 29, |. 190/2012

2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ar e modalita di accesso con
indicazione degli indirizzi, recapiti telefonicicaselle di posta elettronica

istituzionale a cui presentare le istanze

P.O. tutti i settori,
ognuno per materie di
propria competenza

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Monitoraggio tempi
procedimentali

Art. 24, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Art. 1, c. 28, |. n. 190/2012

Monitoraggio tempi
procedimentali

Risultati del monitoraggio periodico concernentesipetto dei tempi

procedimentali

Dati non piu soggetti a
pubblicazione obbligatoria ai
sensi del d.Igs. 97/2016

Dichiarazioni sostitutive e
acquisizione d'ufficio dei dati

Art. 35, c. 3, d.Igs. n. 33/2013

Recapiti dell'ufficio
responsabile

Recapiti telefonici e casella di posta elettrongtéuzionale dell'ufficio
responsabile per le attivita volte a gestire, ganae verificare la trasmissione d

dati o l'accesso diretto degli stessi da partedetiministrazioni procedenti
all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo svolginte dei controlli sulle dichiarazior

sostitutive

e

P.O. tutti i settori,
ognuno per materie di
propria competenza

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Provvedimenti

Provvedimenti organi indirizzo
politico

Art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 /Art.
1, co. 16 dellal. n. 190/2012

Provvedimenti organi
indirizzo politico

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferinteai provvedimenti finali dei
procedimenti di: scelta del contraente per l'affi¢ato di lavori, forniture e servizi
anche con riferimento alla modalita di selezionespeltal{nk alla sotto-sezione
"bandi di gara e contratti"); accordi stipulatil@g@hministrazione con soggetti

privati o con altre amministrazioni pubbliche.

P.O. tutti i settori,
ognuno per materie di
propria competenza

Semestrale

(art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

Provvedimenti organi indirizzo
politico

Art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 /Art.
1, co. 16 della I. n. 190/2012

Provvedimenti organi
indirizzo politico

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferineai provvedimenti finali dei
procedimenti di: autorizzazione o concessione; ®i€ prove selettive per

l'assunzione del personale e progressioni di car|

Dati non piu soggetti a
pubblicazione obbligatoria ai
sensi del d.Igs. 97/20

Provvedimenti dirigenti
amministrativi

Art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 /Art.
1, co. 16 dellal. n. 190/2012

Provvedimenti dirigenti
amministrativi

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferinteai provvedimenti finali dei
procedimenti di: scelta del contraente per l'affi¢ato di lavori, forniture e servizi
anche con riferimento alla modalita di selezionespelta (link alla sotto-sezione
"bandi di gara e contratti"); accordi stipulati l@g@hministrazione con soggetti

privati o con altre amministrazioni pubbliche.

P.O. tutti i settori,
ognuno per materie di
propria competenza

Semestrale

(art. 23, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

Provvedimenti dirigenti
amministrativi

Art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 /Art.
1, co. 16 della . n. 190/2012

Provvedimenti dirigenti
amministrativi

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirtteai provvedimenti finali dei
procedimenti di: autorizzazione o concessione; eBi@ prove selettive per

l'assunzione del personale e progressioni di car|

Dati non piu soggetti a
pubblicazione obbligatoria ai
sensi del d.lgs. 97/20

Controlli sulle imprese

Art. 25, c. 1, lett. a), d.Igs. n.

Tipologie di controllo

Elenco delle tipologie di controllo a cui sono agsettate le imprese in ragione
della dimensione e del settore di attivita, carditazione per ciascuna di esse

33/2013 o . s -
criteri e delle relative modalita di svolgime
Art. 25, c. 1, lett. b), d.Igs. n. . . .| Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggegdtiedattivita di controllo che le
33/201: Obblight e adempimenti imprese sono tenute a rispettare per ottemperardiaposizioni normativ

dei Dati non piu soggetti a

pubblicazione obbligatoria ai

sensi del d.Ilgs. 97/2016

Art. 4 delib. Anac n. 39/2016
|

Dati previsti dall'articolo 1,

comma 32, della legge 6

novembre 2012, n. 190

nformazioni sulle singole,
procedur

Codice Ildentificativo Gara (CIG)

Art. 1, c. 32, |. n. 190/2012 Art. 37
c. 1, lett. @) d.lgs. n. 33/2013 Art; 4
delib. Anac n. 39/2016

Struttura proponente, Oggetto del bando, Procediuseelta del contraente, Eler,
degli operatori invitati a presentare offerte/Numédr offerenti che hanno

partecipato al procedimento, Aggiudicatario, Impati aggiudicazione, Tempi d
completamento dell'opera servizio o fornitura, Impalelle somme liquidat

Tempestivo
P.O. tutti i settori,
ognuno per materie di
propria competenza
Tempestivo
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Informazioni sulle singole
procedure in formato tabellare (da pubblicare secondo le
"Specifiche tecniche per la Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilirformato digitale standard
pubblicazione dei dati ai. aperto con informazioni sui contratti relativeaalho precedente (nello specifico:
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 Art. 37 sensi dell'art. 1, comma 32, Codice Identificativo Gara (CIG), struttura propotes oggetto del bando, . )
Annuale P.O. Servizi Amm.vi e

Bandi di gara e contratti

c. 1, lett. @) d.lgs. n. 33/2013 Art
delib. Anac n. 39/2016

4della Legge n. 190/2012", procedura di scelta del contraente, elenco degliaipri invitati a presentare
adottate secondo quanto offerte/numero di offerenti che hanno partecipaforacedimento, aggiudicatario
indicato nella delib. Anac importo di aggiudicazione, tempi di completamergtiapera servizio o fornitura,
39/2016) importo delle somme liquidate)

(art. 1, c. 32, I. n. 190/2012)

Informativi

Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n.

Atti relativi alla Programma biennale degli acquisti di beni e serpizigramma triennale dei lav

=

Atti delle amministrazioni
aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

33/2013 Artt. 21, ¢. 7, e 29, c. 1, programmazione di lavori, | . . . . Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
- . pubblici e relativi aggiornamenti annuali -
d.lgs. n. 50/201 opere, servizi e fornitu Informativi
Per ciascuna procedura:
32/2'()?173’2';{.'22' 2) flgslgz n Awvisi di preinformazione - Avvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 edys n. Tempestivo ogi‘l?r{on;)tgrl r?wztttgrrig di
LTI 50/2016); Bandi ed avvisi di preinformazioni (dr4.1, digs n. 50/2016) .
50/2016 propria competenza
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. P.O. tutti i settori,
33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n Delibera a contrarre o atto equivalente(per tutte le procedure) Tempestivo ognuno per materie di
50/2016 propria competenza
Avvisi e bandi-
Awviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016);
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, diys50/2016 e Linee guida ANAQG);
Awviso di formazione elenco operatori economicublglicazione elenco (art. 36,
7, digs n. 50/2016 e Linee guida ANA
Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, digs n. 50/2016);
Bandi ed awvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 5080
Bandi ed avvisi (art. 127, c. 1, digs n. 50/20¥6)viso periodico indicativo (art.
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. 127, c. 2, digs n. 50/201 P.O. tutti i settori,
33/2013 e art. 29, ¢c. 1, d.Igs. n Awviso relativo all'esito della procedura; Tempestivo ognuno per materie di
50/2016 Pubblicazione a livello nazionale di bandi e ayvisi propria competenza
Atti relativi alle procedure Bando di concorso (art. 153, c. 1, dlgs n. 50/2016)
per I'affidamento di appalti Awviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs 6/ZD16);
pubblici di servizi, forniture Bando di concessione, invito a presentare offddaumenti di gara (art. 171, c.
lavori e opere, di concorsi _— i 5, digs n. 50/201€ N i
pubblici di progettazione, di Awviso in merito alla modifica dell’ordine di impi@nza dei criteri, Bando di
concorsi di idee e di concessione (art. 173, c. 3, digs n. 50/2(
concessioni. Compresi que Bando di gara (art. 183, c. 2, digs n. 50/2016);
tra enti nellmabito del Awviso costituzione del privilegio (art. 186, c.dgs n. 50/2016);
settore pubblico di cui Bando di gara (art. 188, c. 3, digs n. 50/2016)
allart. 5 del digs n. 50/2016 Awviso sui risultati della procedura di affidamento- Avviso sui risultati della
Art. 37, c. 1, lett. b) d.igs. n. procedura. di aﬁldamento con |nd|ca_2|one ‘dFT‘I sdggm]tatl (art. 36, c. 2, digs n. P.O. tutti i settori,
33/2013 e art. 29, . 1, d.Igs. n 50/201(_5), Ba_m_do dl_cgr?cqrso e awviso sui risutlaticoncorso (art. 141, d!gs n. Tempestivo ognuno per materie di
50/2016 59/2016), Awvisi relativi I'esito della procedurpqssqno essere raggruppatl_su_l propria competenza
trimestrale (art. 142, c. 3, digs n. 50/2016); Elérdei verbali delle commissioni
gara
Art. 37, c. 1, lett. b) d.igs. . AWISI sistema d_i qlfalificazione Awviso sull‘esist.enza d_i un s.istema.di' P.O. tutti i settori,
qualificazione, di cui all'Allegato X1V, parte llettera H; Bandi, avviso periodico . -
33/2013 e art. 29, ¢. 1, d.lgs. n I : . . ; s ; ) Tempestivo ognuno per materie di
50/2016 indicativo; awviso suI'I esistenza di un sistemadalificazione; Avviso di propria competenza
aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 e 4, digs n. B0&
Affidamenti
Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavarservizi e forniture di somma
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. urgenza e di protezione civile, con specifica alffitiatario, delle modalita della P.O. tutti i settori,
33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n scelta e delle motivazioni che non hanno conseihtitcorso alle procedure Tempestivo ognuno per materie di
50/2016 ordinarie (art. 163, c. 10, digs n. 50/20 propria competenza
tutti gli atti connessi agli affidamenti in houseformato open data di appalti
pubblici e contratti di concessione tra enti (282 c. 3, dlgs n. 50/201
Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con poctai
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. interessi unitamente ai progetti di fattibilitagtandi opere e ai documenti P.O. tutti i settori,
33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n predisposti dalla stazione appaltante (art. 22, digs n. 50/2016); Informazion Tempestivo ognuno per materie di

50/2016

ufficiali operatori economici (art. 90, c. 10, digs50/201€

ulteriori, complementari o aggiuntive rispetto aligipreviste dal Codice; Elenco

propria competenza




Sotto sezione livello 1 Sotto sezione livello 2 Norriza Singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile
A B © D E F G
Provvedimento che
determina le esclusioni da
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. IZ rc;f:ig;:;?;:ii?:ggls P.O. tutti i settori,
33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n T .. Provvedimenti di esclusione e di amminssione (eRtgorni dalla loro adozione Tempestivo ognuno per materie di
valutazioni dei requisiti .
50/2016 . . propria competenza
soggettivi, economico-
finanziari e tecnico-
professional
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. comcm(i]sns‘i%onsel:z'(i)ggigz;lrlie::e ) P.O. tutti i settori,
33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n ) giu ; Composizione della commissione giudicatrice e ficuta dei suoi componenti. Tempestivo ognuno per materie di
curricula dei suoi .
50/2016 propria competenza
component
Art. 1, co. 505, |. 208/2015 Testo integrale di tutti i contratti di acquistobdini e di servizi di importo unitario P.O. tutti i settori,
disposizione speciale rispetto all'art. Contratti stimato superiore a un milione di euro in esecuzidel programma biennale e suoi Tempestivo ognuno per materie di
21 del d.Ilgs. 50/201 aggiornamen propria competenza
Art. 37, c. 1, lett. b) d.Igs. n. fEZ?]ZiC;rri]: (;je(:’i”?o%?f;g)inael P.O. tutti i settori,
33/2013 e art. 29, c. 1, d.Igs. n ; Resoconti della gestione finanziaria dei contedttermine della loro esecuzione Tempestivo ognuno per materie di
termine della loro .
50/2016 f propria competenza
esecuzion
Atti con i quali sono determinati i criteri e le dalita cui le amministrazioni . .
; . ; ) Lo - - . P.O. tutti i settori,
devono attenersi per la concessione di sovvenzioniributi, sussidi ed ausili Tempestivo

Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantagg
economici

Criteri e modalita Art. 26, c. 1, d.lgs. n. 33/2013

rit€ri e modalita ) L . . .
finanziari e l'attribuzione di vantaggi economicgdalunque genere a persone

enti pubblici e privati

ed

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

ognuno per materie di
propria competenza

Art. 26, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sids ed ausili finanziari alle
imprese e comunque di vantaggi economici di qualergenere a persone ed e
pubbilici e privati di importo superiore a mille eur

Atti di concessione

nti

Tempestivo

(art.

26, . 3, d.Igs. n. 33/2013)

P.O. tutti i settori,
ognuno per materie di
propria competenza

(da pubblicare in tabelle

creando un collegamento

con la pagina nella quale
sono riportati i dati dei
relativi provvediment

Per ciascun atto:

Tempestivo
(NB: é fatto divieto di
diffusione di dati da cui sia
possibile ricavare
Art. 27, c. 1, lett. a), d.Igs. n. mfz:;gzdl?zgjtlztg;ﬂlo 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivii fiatali o il nome di altro soggetto o l:{l?n.otmgrl r?wztttgrrig di
33/2013 tato di salute € al beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)° 9"V P
situazione di disagio propria competenza
economico-sociale degli
interessati, come previsto
dall'art. 26, c. 4, deld.lgs.
Atti di concessione 33/2013
Art. 27,¢. 1, lett. b), d.lgs. n. 2) importo del vantaggio economico corrisposto Tempestivo "
33/2013 P 99 P (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 27, c. 1, lett. c), d.lgs. n. . BT Tempestivo N
33/2013 3) norma o titolo a base dell‘attribuzione (art. 26, . 3, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 27, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabitd tklativo procedimento Tempestivo N
33/2013 amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 27, c. 1, lett. e), d.Igs. n. . . A . o Tempestivo
5) modalita seguita per l'individuazione del beciafio "
33/2013 ) 9 P (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
Tempestivo
Art. 27, c. 1, lett. f), d.Igs. n. . . N
33/2013 6)link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 27, céé}zlgti'sf)’ dgs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato Tempestivo "
(art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetdtidficiari degli atti di concessio . .
. . o . e L . ] P P.O. tutti i settori,
di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili fizéari alle imprese e di attribuzione Annuale -
Art. 27, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 . ) . ; e RS ognuno per materie di
di vantaggi economici di qualunque genere a persdrenti pubblici e privati di .
B . ) propria competenza
importo superiore a mille euro
(art. 27, c. 2, d.Igs. n. 33/2013)




Sotto sezione livello 1 Sotto sezione livello 2 Norriza Singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile
A B Cc D E F G
Art. 29, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Documenti e allegati del bilancio preventivo, noéctati relativi al bilancio di Tempestivo
previsione di ciascun anno in forma sintetica, aggta e semplificata, anche con il P.O. Servizi Finanziari
ricorso a rappresentazioni grafiche
Art. 5, c. 1, d.p.c.m. 26 aprile 2011 Bilancio preventivo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 29, c. 1-bis, d.lgs. n. 33/2013 e Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilgreiventivi in formato tabellare Tempestivo - o
. . N . . L P.O. Servizi Finanziari
d.p.c.m. 29 aprile 2016 aperto in modo da consentire l'esportazionerdittamento e il riutilizzo.
Bilancio preventivo e consuntivo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 29, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, naiadati relativi al bilancio Tempestivo
consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, aggta e semplificata, anche ca P.O. Servizi Finanziari
ricorso a rappresentazioni grafiche
Bilanci Art. 5, c. 1, d.p.c.m. 26 aprile 2011 Bilancio consuntivo (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Art. 29, c. 1-bis, d.lgs. n. 33/2013 e

d.p.c.m. 29 aprile 2016

Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilarmisuntivi in formato tabellare
aperto in modo da consentire I'esportazionerdttdamento e il riutilizzo.

Tempestivo P.O. Servizi Finanziari

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Piano degli indicatori e dei
risultati attesi di bilancio

Art. 29, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 - Al
19 e 22 del digs n. 91/2011 - Art.

bis del digs n.118/2011

h osservate in termini di raggiungimento dei risukdtesi e le motivazioni degli
Piano degli indicatori e deeventuali scostamenti e gli aggiornamenti in cpoiglenza di ogni nuovo eserc

I'aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressi di obiettivi gia raggiunti
oppure oggetto di ripianificazione

Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon I'integrazione delle risultan

risultati attesi di bilancio di bilancio, sia tramite la specificazione di nuobiettivi e indicatori, sia attraver

i Tempestivo P.O. Servizi Finanziari

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Beni immobili e gestione patrimonio

Patrimonio immobiliare Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 fitabnio immobiliare Informazioni identificative deginmobili posseduti e detenuti Tempestivo P.O. Servizi Finanziari
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Canoni di locazione o affitto Art. 30, d.Igs. n. 2613 Canoni di locazione o affitto Tempestivo

Canoni di locasgandi affitto versati o percepiti

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) P.O. Servizi Finanziari

Controlli e rilievi sull'amministrazione

Organismi indipendenti di
valutazione, nuclei di valutazione
0 altri organismi con funzioni

analoghe

Organi di revisione
amministrativa e contabile

Corte dei conti

Art. 31, d.Igs. n. 33/2013

Attestazione dell'OIV o di altra struttura analogdl'assolvimento degli obblighi

dAnnuale e in relazione a delibg

Atti degli Organismi

organismi con funzioni
analoghe

organismi con funzioni analoghe, procedendo aitimzione in forma anonima d
dati personali eventualmente presenti

pubblicazion A.N.AC. P.O. Servizi Amm.vi e
Documento dell'OIV di validazione della RelaziondlasPerformance (art. 14, c. 4, . Informativi
Tempestivo
lett. ), d.lgs. n. 150/200
indipendenti di valutazione, Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbSistema di valutazione, . P.O. Servizim Amm.vi e
p , - e - . Tempestivo -
nuclei di valutazione o altri trasparenza e integrita dei controlli interni (44, c. 4, lett. a), d.Igs. n. 150/2009) Informativi
Altri atti degli organismi indipendenti di valutarie, nuclei di valutazione o altri . _ .
' atli degl organismi Incip ' di valu uciet i valutazl Il Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e

bi

Informativi

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Relazioni degli organi di Relazioni degli organi di revisione amministrate&vaontabile al bilancio di
revisione amministrativa € previsione o budget, alle relative variazioni e@ito consuntivo o bilancio di
contabile esercizio

Tempestivo P.O. Servizi Finanziari

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché nogcepiti riguardanti

Rilievi Corte dei conti . . A . L - -
l'organizzazione e l'attivita delle amministrazistesse e dei loro uffici

Tempestivo P.O. Servizi Finanziari

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Servizi erogati

Carta dei servizi e standard di

Carta dei servizi e standar . . . . S . .
| Servizl €S %arta dei servizi o documento contenente gli stahdaqualita dei servizi pubbli

. .U, W r seuort,
Tempestivo

s Art. 32, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 . . Ci ognuno per materie di
qualita 9 di qualita (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) E,nn,;ar,),nmmmm,
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titaldi interessi giuridicamente
. Art. 1, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 . r||ev_a_nt| ed omogener nel cpn)‘rqnﬂ dglle ammlrazt(_)m e deli concessionarl d Tempestivo P.O. Servizi Amm.vi e
Class action Class action servizio pubblico al fine di ripristinare il cortetsvolgimento della funzione o la Informativi
corretta erogazione di un servi
Art. 4, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo
Art. 32,¢. 2, lett. a), d.Igs. . Costi contabilizzati Annuale

33/201

Costi contabilizzati

Art. 10, c. 5, d.lgs. n. 33/2013

Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesta finali che intermedi e il

relativo andamento nel tempo

(da pubblicare in tabelle)

(art. 10, c. 5, d.lgs. n. 33/2013)P.0. Servizi Finanziari




Sotto sezione livello 1 Sotto sezione livello 2 Norriza Singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile

A B C D E F G

Risultati delle indagini sull

Art. 7 co. 3 d.Igs. 82/2005 ddisfazi q te dedli Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazionemtate degli utenti rispetto alla P.O. tutti i settori,
Servizi in rete modificato dall'art. 8 co. 1 del d.lg sot 'f_ a_zmng a”par € I't?g ualita dei servizi in rete resi all'utente, anaméermini di fruibilita, accessibilita Tempestivo ognuno per materie di
179/16 uten '. r|spg .o.a a qualita e tempestivita, statistiche di utilizzo dei serwerete. propria competenza
dei servizi in rete e
statistiche di utilizzo dei
servizi in ret
Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipaéodi spesa sostenuta, allambito Trimestrale
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, digs n. 33/2013 !l Page propri pag o pos pesa s ’ - P - P.O. Servizi Finanziari
(da pubblicare in tabelle) temporale di riferimento e ai beneficiari (in fase di prima attuazione
semestrale
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti di beni, servizi, Annuale
prestazioni professionali e forniture (indicatormaale di tempestivita dei P.O. Servizi Finanziari
Indicatore di tempestivita agamenti
e b pag ) (art. 33, c. 1, d.lgs. n. 33/2018)
Indicatore di tempestivita dei €l pagamenti Trimestrale
: Art. 33, d.Igs. n. 33/2013 . . . o . R L
pagamenti Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagament Servizi Finanziari

(art. 33, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)P'O'

Annuale

Ammontare complessivo d PO
(art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) " °

debiti

Ammontare complessivo dei debiti e il numero deliprese creditrici Servizi Finanziari

Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN iderttétivi del conto di pagamento,

ovvero di imputazione del versamento in Tesoréramite i quali i soggetti

Art. 36, d.Igs. n. 33/2013 IBAN e pagamenti versanti possono effettuare i pagamenti mediantéibo bancario o postale, Tempestivo

informatici ovvero gli identificativi del conto corrente pogtalul quale i soggetti versanti
possono effettuare i pagamenti mediante bolleivstale, nonche i codici

identificativi del pagamento da indicare obbligaorente per il versamento

IBAN e pagamenti informatici P.O. Servizi Finanziari

Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 82/2005 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Informazioni realtive ai
nuclei di valutazione e
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 verifica

Informazioni relative ai nuclei di valutazione eaifiea degli investimenti pubblici,
incluse le funzioni e i compiti specifici ad es#riauiti, le procedure e i criteri d P.O. Urbanistica LLPP

individuazione dei componenti e i loro nominatiebbligo previsto per le e Ambiente
amministrazioni centrali e regionali)

- . o Tempestivo
Nuclei di valutazione e verifica P

degli investimenti pubblici

degli investimenti pubblici
(art. 1, I. n. 144/1999)

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Atti di programmazione delle opere pubblichieK alla sotto-sezione "bandi di
gara e contratti"

A titolo esemplificativo: (art.8, c. 1, d.Igs. n./2813)

- Programma triennale dei lavori pubblici, noncheélativi aggiornamenti annuali,

Art. 38, c. 2 e 2 bis d.Igs. n. 33/2013 Tempestivo

Art. 21 co.7 d.lgs. n. 50/2016

Atti di programmazione delle Atti di programmazione

P.O. Urbanistica LLPP

opere pubbliche Art. 29 d.Igs. n. 50/2016 delle opere pubbliche ai sensi art. 21 d.Igs. n 50/2( e Ambiente
- Documento pluriennale di pianificazione ai sefedl'art. 2 del d.lgs. n. 228/201
Opere pubbliche (per i Ministeri’
Tempi, costi unitari e
Art. 38, c. 2, d.igs. n. 33/2013 'chﬁ:f;g;r;?gﬁiﬁg?: Informazioni relative ai te_mpi g agli indicatoriializzazione delle opere Tempestivo P.O. Urbanigtica LLPP
pubbliche in corso o completate e Ambiente
corso o completal
(art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
Templ cos_t| e indicatori di (da pubblicare in tabelle,
realizzazione delle opere !
. sulla base dello schema tipo
pubbliche redatto dal Ministero
) . ) Informazioni relative ai costi unitari di realizzaze delle opere pubbliche in corso Tempestivo P.O. Urbanistica LLPP
Art. 38, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 |delleconomia e della finan .
A ) s o completate e Ambiente
d'intesa con |'Autorita
nazionale anticorruzione )
(art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 39, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Pianificazione e governo d Att d|‘ governo dgl P_.O. Te‘m‘to_rlo quali, tr_a giﬁrl,__planl terrltorlgll, piani di Tempestivo P.O. Urbanistica LLPP
33/2013 P.O. Territorio coordinamento, piani paesistici, strumenti urbacijsgenerali e di attuazione, e Ambiente

nonché le loro varianti

(art. 39, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)




Sotto sezione livello 1 Sotto sezione livello 2 Norriza Singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile
A B Cc D E F G
Pianificazione e governo del P.O. Documentazione relativa a ciascun procedimentoegigntazione e approvazione
Territorio delle proposte di trasformazione urbanistica diiativa privata o pubblica in
variante allo strumento urbanistico generale coraardgnominato vigente nonché
(da pubblicare in tabelle)  delle proposte di trasformazione urbanistica diiativa privata o pubblica in Tempestivo P.O. Urbanistica LLPP

Art. 39, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

attuazione dello strumento urbanistico generalentigg che comportino premialita
edificatorie a fronte dellimpegno dei privati alializzazione di opere di
urbanizzazione extra oneri o della cessione di anesumetrie per finalita di
pubblico interesse

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

e Ambiente

Informazioni ambientali

Art. 40, c. 2, d.Igs. n. 33/2013

- . ) Informazioni ambientali che le amministrazioni degeno ai fini delle proprie
Informazioni ambientali

Tempestivo

attivita istituzionali:

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

P.O. Urbanistica LLPP

e Ambiente

1) Stato degli elementi dellambiente, quali I'af@mosfera, l'acqua, il suolo, il

P.O. Territorio, i siti naturali, compresi gli igopi, le zone costiere e marine, la

diversita biologica ed i suoi elementi costitutisdmpresi gli organismi
geneticamente modificati, e, inoltre, le interaziba questi elementi

Stato dellambiente

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

P.O. Urbanistica LLPP

e Ambiente

2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeaadiazioni od i rifiuti, anche
quelli radioattivi, le emissioni, gli scarichi etfrarilasci nellambiente, che
incidono o possono incidere sugli elementi dellzmiz

Fattori inquinanti

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

P.O. Urbanistica LLPP

e Ambiente

3) Misure, anche amministrative, quali le politickeedisposizioni legislative, i
Misure incidenti piani, i programmi, gli accordi ambientali e ogitr@atto, anche di natura
sullambiente e relative | amministrativa, nonché le attivita che incidonoosgono incidere sugli elementj e
analisi di impatto sui fattori del'ambiente ed analisi costi-beneéidialtre analisi ed ipotesi
economiche usate nellambito delle stesse

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

P.O. Urbanistica LLPP

e Ambiente

Misure a protezione

) . . 4) Misure o attivita finalizzate a proteggere idetli elementi ed analisi costi-
dellambiente e relative

benefici ed altre analisi ed ipotesi economichéeusall'ambito delle stesse

Tempestivo

analisi di impatto

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

P.O. Urbanistica LLPP

e Ambiente

Relazioni sull'attuazione

Tempestivo

L 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione @ntale
della legislazione

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

P.O. Urbanistica LLPP

e Ambiente

6) Stato della salute e della sicurezza umana, @saga contaminazione della
Stato della salute e della catena alimentare, le condizioni della vita umanzaesaggio, i siti e gli edifici
sicurezza umana d'interesse culturale, per quanto influenzabilicdsiato degli elementi
dell'lambiente, attraverso tali elementi, da qusidattore

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

P.O. Urbanistica LLPP

e Ambiente

Relazione sullo stat

\ A T Relazione sullo stato dellambiente redatta dalistéero del’Ambiente e della
dellambiente del Ministero

Tempestivo

del'Ambiente e della tute tutela del P.O. Territorio

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

P.O. Urbanistica LLPP

e Ambiente

Interventi straordinari e di emergenza

Art. 42, c. 1, lett. a), d.Igs. n.
33/2013

¢

Provvedimenti adottati concernenti gli interverttasrdinari e di emergenza ch
comportano deroghe alla legislazione vigente, todi¢azione espressa delle
norme di legge eventualmente derogate e dei miila deroga, nonché con

lindicazione di eventuali atti amministrativi augisdizionali intervenuti

Interventi straordinari e di
emergenza

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

P.O. tutti i settori,

ognuno per materie di
propria competenza

Art. 42, c. 1, lett. b), d.Igs. n.
33/2013

(da pubblicare in tabelle) Termini temporali eventualmente fissati per I'esgoalei poteri di adozione de
provvedimenti straordinari

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

P.O. tutti i settori,

ognuno per materie di
propria competenza

Tempestivo

P O tuttii «ettori




Sotto sezione livello 1

Sotto sezione livello 2

Norriza

Singolo obbligo Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Responsabile

A

B

D E

F

G

Cc
Art. 42, c. 1, lett. c), d.Igs. |

33/2013

Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto dallamministrazione

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

ognuno per materie di
propria competenza

Altri contenuti

Prevenzione della Corruzione

Art. 10, c. 8, lett. a), d.Igs. n.

Piano triennale per la Piano triennale per la prevenzione della corruzeudella trasparenza e suoi

prevenzione della

allegati, le misure integrative di prevenzioneaelbrruzione individuate ai sens

Art. 1, c. 14, |. n. 190/2012

della prevenzione della Relazione del responsabile della prevenzione deliaizione recante i risultati

corruzione e della dell'attivita svolta (entro il 15 dicembre di oggmino)

trasparenza

33/2013 corruzione e della dell'articolo 1, comma 2-bis de Annuale Segretario Generale
trasparenza legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Responsabile della
Art. 1, c. 8, 1. n. 190/2012, Art. 43, prevenzione della . . . . .
c. 1, d.lgs. n. 33/2013 corruzione e della Responsabile della prevenzione della corruzionella ttasparenza Tempestivo Segretario Generale
trasparenz
Regolamenti per la
prevenzione e Ia_ repressic Regolamenti per la prevenzione e la repress!one defruzione e dellillegalita Tempestivo Segretario Generale
della corruzione e (laddove adottati)
dellillegalit
Relazione del responsabile
Annuale

Segretario Generale

(exart. 1, c. 14, L. n. 190/2012)

Provvedimenti adottati

dallA.N.AC. ed atti di | Provvedimenti adottati dall'’A.N.AC. ed atti di adegnento a tali provvedimenti

Art. 1, c. 3, 1. n. 190/2012 ) o o . Tempestivo Segretario Generale
adeguamento a tali materia di vigilanza e controllo nell'anticorruzeén
provvediment
Art. 18, c. 5, d.lgs. n. 39/2013 Atti di a\;c;?gtz?;\;eiznto delle Atti di accertamento delle violazioni delle dispgeni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo Segretario Generale
- Nome del Responsabile della prevenzione della zimme e della trasparenza cui €
Accesso civico L i L N ) A
"semplice"concernente dali presentata la richiesta di accesso civico, nonabdaiita per l'esercizio di tale
Art. 5, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 / Art. o . diritto, con indicazione dei recapiti telefonicdelle caselle di posta elettronica . P.O. Servizi Amm.vi e
A documenti e informazioni . . . . - T ) R Tempestivo -
2, c. 9-bis, I. 241/90 . - istituzionale e nome del titolare del potere sostib, attivabile nei casi di ritardo|o Informativi
soggetti a pubblicazione ) R h ) } .
obbligatoria mancata risposta, con indicazione dei recapitfdelei e delle caselle di posta
. ) - elettronica istituziona
Altri contenuti Accesso civico — P PSR o o X
Accesso civico Nomi Uffici competenti cui € presentata la riché&edt accesso civico, nonché P.O. Servizi Amm.vi e
Art. 5, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 | "generalizzato" concernentenodalita per I'esercizio di tale diritto, con inalitone dei recapiti telefonici e delle Tempestivo e Informativi ’
dati e documenti ulteric caselle di posta elettronica istituzior
Linee guida Anac FOIA (del. ' ' _ EI’enco delle richieste di accesso (atti, mwccgaega}llzzatc‘)) con indicazione P.O. Servizi Amm.vi e
Registro degli accessi =~ dell'oggetto e della data della richiesta nonchiéelativo esito con la data della Semestrale -
1309/2016) . Informativi
decisiont
Art. 53, c. 1 bis, d.Igs. 82/2005 o Catalogo_dg dat_l, d_e| metadat_| definitivi e deé@tlve banche Qatl in possessq P.O. tutti i settori,
. ) Catalogo dei dati, metadat delle amministrazioni, da pubblicare anche tratiiteal Repertorio nazionale dei . -
modificato dall'art. 43 del d.Igs. ) . Lo . L L. Tempestivo ognuno per materie di
179/16 delle banche dati dati territoriali (www.rndt.gov.it), al catalogo deati della PA e delle banche dati propria competenza
www.dati.gov.it e http://basidati.agid.gov.it/catgd gestiti da AGII
At. 53, c. 1, bis, d.lgs. 82/2005 Regolamenti Regolamghtl che Filsu_pllnapo Ie_s_ermyo della f_a‘acdl accesso teIer_nanco ell Annuale P.O. Servizi Amm.w e
riutilizzo dei dati, fatti salvi i dati presenti #nagrafe tributari Informativi
Altri contenuti Accessibilita e Catalogo dei Obiettivi di accessibilita Annuale
dati, metadati e banche dati (exart.9,c.7,D.L. n.
179/2012

Art. 9,c.7,d.l.n. 179/2012
convertito con modificazioni dall
L. 17 dicembre 2012, n. 221

Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabililisgrumenti informatici per I'ann
corrente (entro il 31 marzo di ogni anno) e locsthtattuazione del "piano per
l'utilizzo del telelavoro” nella propria organizraze

(da pubblicare secondo le

indicazioni contenute nella

circolare dellAgenzia per

I'talia digitale n. 1/2016 e
s.m.i.)

A

P.O. Servizi Amm.vi e
Informativi

Altri contenuti

Dati ulteriori

Art. 7-bis, c. 3, d.Igs. n. 33/2013

Dati ulteriori

Art. 1, c. 9, lett. f), I. n. 190/2012

(NB: nel caso di
pubblicazione di dati non
previsti da norme di legge si Dati, informazioni e documenti ulteriori che le falibhe amministrazioni non
deve procedere alla hanno l'obbligo di pubblicare ai sensi della nomatigente e che non sono
anonimizzazione dei dati riconducibili alle sottosezioni indicate
personali eventualmente
presenti, in virtu di quanto
disposto dall'art. 4, c. 3, del

d.lgs. n. 33/201!

P.O. tutti i settori,
ognuno per materie di
propria competenza




