Pubblicazione dei dati relativi ai tassi di assenza del personale (art. 16, comma 3, D.Lgs 33/2013)

| giorni di assenza comprendono in modo indifferenziato tutti i giorni di mancata presenza, a qualsiasi titolo verificatasi (ferie, malattia, permessi,

congedi parentali, eccetera)

Periodo: LUGLIO - AGOSTO - SETTEMBRE 2018
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AFFARI GENERALI E SERV. ALLA PERSONA 11 726 192 534 26,45%
SERVIZI FINANZIARI 7 462 77,5 384,5 16,77%
SERV. AMMINISTRATIVI E INFORMATIVI 5 330 75,2 254.8 22,79%
POLIZIA MUNICIPALE 6 396 87,5 308,5 22,10%
TECNICO - URBANISTICA 10 660 146 514 22,12%
TECNICO - EDILIZIA PRIVATA 3 198 59,5 138,5 30,05%




