
Periodo: APRILE 2015

Settore
Numero 

dipendenti 
per settore

Numero 
complessi

vo dei 
giorni 

lavorativi 
nel 

periodo di 
riferimento

Numero 
complessivo 
dei giorni di 
assenza nel 

periodo di 
riferimento

Numero dei 
giorni 

lavorativi 
complessi-
vamente 

prestati nel 
periodo di 
riferimento 

Percentuale di 
assenza dei 

dipendenti del 
Settore nel periodo 

di riferimento

Affari Generali 14 285 32 253 11,23%
Servizi Finanziari 8 168 22 146 13,10%
Segreteria 3 63 2 61 3,17%
Polizia Municipale 7 165 24 141 14,55%
Tecnico - Urbanistica 10 210 31 179 14,76%
Tecnico - Edilizia privata 3 53 15 38 28,30%

Convenzione di Segreteria tra i 
Comuni di Bruino - Viù - 

Usseglio - Lemie, Cantalupa* 1 24 4 20

16,67%

*nel numero complessivo dei giorni lavorativi sono conteggiati i giorni (martedì, mercoledì e sabato)  
nei quali il Segretario Comunale presta servizio presso i Comuni convenzionati di LEMIE, USSEGLIO, VIU'
 e CANTALUPA

Pubblicazione dei dati relativi ai tassi di assenza del personale (art. 21, comma 1, legge 69/2009)
I giorni di assenza comprendono in modo indifferenziato tutti i giorni di mancata presenza, a qualsiasi titolo 
verificatasi (ferie, malattia, congedo parentale, eccetera)



Periodo: MAGGIO - GIUGNO 2015 

Settore
Numero 

dipendenti 
per settore

Numero 
complessi

vo dei 
giorni 

lavorativi 
nel 

periodo di 
riferimento

Numero 
complessivo 
dei giorni di 
assenza nel 

periodo di 
riferimento

Numero dei 
giorni 

lavorativi 
complessi-
vamente 

prestati nel 
periodo di 
riferimento 

Percentuale di 
assenza dei 

dipendenti del 
Settore nel periodo 

di riferimento

Affari Generali 13 533 74 459 13,88%
Servizi Finanziari 6 246 25 221 10,16%
Segreteria 5 205 26 179 12,68%
Polizia Municipale 7 341 44 297 12,90%
Tecnico - Urbanistica 10 410 63 347 15,37%
Tecnico - Edilizia privata 3 107 21 86 19,63%

Pubblicazione dei dati relativi ai tassi di assenza del personale (art. 21, comma 1, legge 69/2009)
I giorni di assenza comprendono in modo indifferenziato tutti i giorni di mancata presenza, a qualsiasi titolo 
verificatasi (ferie, malattia, congedo parentale, eccetera)


